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.TPL 
STOCK VERIFIED 

1995 


GOVERNMENT OF KERALA 
Labour and Housing (B ) Department 

ERRATUM 


No. 32553 /B1/78 /L & H. 

Dated , Trivandrum , 15th November 1978 . 
In the Notification No. G. O. (Rt) . 4978 /L & H dated the 9th 
January, 1978 published as S.R.O. No. 67/78 iri l art I of the 

Kerala 
Gazette No. 4 dated the 24th January, 1978 

for the figure and words " 59. Advance for Education of children " 
read ( 59A - Advance for Education of children " . 


By order of the Governor , 
R. RAMACHANDRAN NAIR , 

Secretary . 


G. 1964 . 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Labour and Housing ( E ) Department 

ERRATUM 
GO. Rt. No. 1806 /78 /L & H . Dated , Trivandrum , 25th November 1978 . 

The Government of Kerala hereby make the following corrections in 
the Notification G. O. Rt. No. 110178/ L & H , dated the 13th March , 1978 
published as S. R. O. No. 221/78 in the Kerala Gazette Extraordinary 
No. 171 dated the 13th March , 1978 , namely: 
Under the heading " Employees representatives" 
(i) against Sl. No. 3 for " Shri A. H. Raju " read " Shri 

A. H. Raja " . 
(ü ) against Sl. No. 4, for “ Shri T. F. Kurian " read " Shri 

J. F. Kurian " . 
(iii) against Sl. No. 5 , for " Shri P. K. Kumaran " read " Shri 
K..P . Kumaran " . 

By order of the Governor, 
R. RAMACHANDRAN NAIR , 

Secretary. 
Explanatory Note 
( This does not form part of the Notification , but is interded to indicate 
its general purport ). 

Certain corrections have to be made in Notification No. G. O. Rt. 
410/78 /L & H dated 13th March 1978 constiluting the Minimum Wages 
Committee for Minor Ports . 

This notification is intended to achicve the above object. 


G. 2130 


IL 
STOCK VERDE LED 

1995 
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PARTI 

GOVERNMENT OP KERALA 
Labour & Housing ( A ) Department 

NOTIFICATION 
G , O. Rt. No. 1507 78, L & H . Dated , Trivandrum , 23rd September 1978 . 

The award of the Labour Court, Kozhikode in respect of the dispute 
between the Management of K. V. H. Saw Mills, Kilai, Calicut-3 and 
their workmen represented by the Koz cikodc . Taluk Euch : Mill 
Thozhilali Union , Kallai, Calicut received by Government on 8-9-1978 
is hereby published under section 17 of the Industrial Disputes Act 1947 
(Central Act XIV of 1947) . 

By order of the Governor , 
P. M. SREEVASUDEVAN , 

Deputy Secretary. 
In the Labour Court, Kozhikode, Kerala State 
Dated this the 30th day of, August 1978 

Present: 
SHRI T. M. VISHNU NAMBISSAN , B. A., B. L. 

Presiding Officer 


INDUSTRIAL DISPUTE No. 124/76 

Between 
The Management of K. V.H. Saw Mills, Kallai, Calicut 3. 

And 
The Kozhikode Taluk Earcha Mill Thozhilali Union , Kallai, Calicut. 
Representations : 

Shri P.M. Padmanabhan , 
Advocate , 
Calicut. 

For the Management. 
Shri T.M. Rajasekharan , 
Advocate , 
Calicut. 

For the Union . 

AWARD 
This Industrial Dispute was referred to this court by the Government as 
per G. O. Rt. No. 324 /76 / LBR dated 4-3-1976 . In the reference it is stated 
that the Government are of the opinion that an industrial dispute exists 
between the management of K. V. H. Saw Mills, Kallai, Calicut-3 and the 

G.A. 210/3 
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Kozhikode Taluk Earcha Mill Thozilali Union , Kallai Calicut-3 , regarding 
the dispute referred to in annexure ie ., (1 ) is the management justified in 
denying employment to workers A. Apputty ; and A. Sankaran . If not, to 
what relief the workmen are entitled to ? (2 ) Bonus to these 2 workers for 
the years 1972-73 and 1974-75 . The reference was taken on file and notices 
were issued to both parties. The parties entered appearance and filed 
their statements . 

2. In the claim statement filed by the union it is stated that 5 workers 
viz ., A. Apputty, T. Balan , A. Sankaran , A. Kunhayin and K. Sekharan 
were employed by the managemrnt since 1970 or thereabout. On 14-6-1974 
the above workmen made a joint representation to the Assistant Labour 
Officer , Kozhikode, stating that they are being deprived of v. rious previle 
ges and benefits including minimum wages and praying for intervention in 
the matter for an amicable settlement. Enraged by this the management 
resorted to aggressive victimisation and denied them employment forthwith . 
Themanagementmaintained that the above said workmen were only emplo 
yees on temporary or casual vacancies and the management is not liable to 
pay them bonus and continuity of service . According to management, 
there was no denial of employment, but only temporary stoppage ofwork . 
The union has a definite case that these workmen were empolyed by the 
management on regular basis and are also insured under E , s . I. from 1971 
onwards and that they were having regular and uninterrupted service of 
over 2 years before the dispute arose. The management re -employed one 
among the above said 5 employees on a subsequent date. Later the manage 
ment employed atleast 8 new workmen . Out of the above workmen, one is 

re-employed and two are not interested in the dispute and this dispute is only 
- in respect of other two viz ., A. Apputty , and A. Sankaran . The manage 
ment has denied work to these workmen . There is no justification for the 
same. They were denied employment without any notice. No charges are 
levelled ag - inst them , nor are they guilty of any misconduct. They have 
put in continuous and blemishless service till the denial of work . The work . 
men were not paid bonus to which they are entitled to at 20 % for the vears 
1972-73 & 1973-74 . They are also entitled to bonus from July , 1974 till 
the date of their reference as they are willing to do work . 

3 . The management in its statement contended that K. V. H. Saw 
Mills , Kallai, is a small unit employing 22 work non excluding staff . The 
Mill has only 4 circle saws and 2 band-saws. The business of the mi l is 
the sawing of timber entrusted to them by the parties. It is not engaged in 
any manufacture or production for the market. The work in the mill is 
fluctuating in character depending uron the orders received . It will, there 
fore, become necessary to engage workers on casual and temporary basis to 
mect th : exigencies created by the incoming orders. Hence the man.gr 
ment employed certain number of workers on a permanent bas s and others 
on temporary and casual basis . The services of casual and temporary 
workers, who are engaged to meet the exigencies created by incoming 
orders are terminated when theservice become unnecessary . Whenever 
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casual or temporary hands are required at a later stage the same hands 
whose services are terminated are usually engaged . The management 
denies all allegations in the statement by the Union . The management 
denies that the two workmen covered by the reference were employed from 
1970 as alleged . They were engaged on temporary basis on November, 1971 
onwards intermitently. During the course of the employment of the above 
workmen from 24-11-1971 to 22-7-1974 they were , engaged intermitently . 
The gaps will show that there as no permanent cmployment as far as these 
workmen are concerned . The management has not denied them employ 
ment, on the other hand the slump in the business created a situation 
wherein the employment of temporary workers became unnece sary and 
as such the contention that the above workers have been denied employment 
is incorrect. They are not entitled to any reliefs. The termination of 
temporary employees in the normal course will not amount to wrongful 
termination . The workers are not entitled to any bonus for the year 72-73 
and 1974-75 . The claim for bonus for the year 1973-74 asmade by the 
Union cannot be entertained since it is beyond the scope of this reference. 
The claim for bonus has to be adjudicated by the appropriate authority 
under the Payment of Bonus Act. In as far as there is a special enactment 
which provide for payment of bonus the workmen ought to have agitated 
that claim before the authority under the Payment of Bonus Act. As such 
this court has no jurisdiction to adjudicate the same, and the claim for 
bonus cannot be entertained by this court. There is no justification for the 
claim of bonus at 20 % on the total emoluments. 

4. In the rejoinder filed by the union it is contended that the case 
that the workers covered by the reference were einployed in the saw mill 
intermitently is incorrect. They have worked from the last month of 1970 
to 1974 till they were denied work. This court has jurisdiction to decide 
whether the workers are entitled to bonus. The jurisdiction of this court 
is not ousted by the provisions of the Payment of Bonus Act. 

5. The points that arise for consideration in this case seen from the 
order of reference is: 

(1) is the management justified in denying employment to workers 
A. Apputty ; and A. Sankaran . If not, to what relief theworkmen are 
entitled to ? 

(2) Bonus to these 2 workers for the years 1972-73 and 1974-75 . 

6 Point No. (1) Acco . ding to the Union , the above work.rs viz; 
A. Apputty and A. Sankaran were emp.oyed by the man g mnt in the year 
1970 or thereabout and were in continuous service till they are denied 
employment on 9-7-1974. The contention of the manag m nt is that the 
above workmen were employed on 24-11-1371 and thir services were termi 
nated with effect from 22-1-1974 . Exhibit M. 2 is the attendai ce register 
maintained by the ma agencnt. 

It does not show any entry alter 
25-10 1969 till 15-5-1971 in order to verify whether the employm nt 
of the above workers was in 1970 or not. As per exhibit M2 the 
above 

as employed during the week ending 
27-11-1971. The contention of the mansgement is that the above 


workers are 


seen 


workers were employed on a purely temporary and casual basis and 
as such they are not entitled to any benefit under the Industrial Disputes 
Act. The case that the above workers were employed only on a casual basis 
is given a go by in the evidence ofMWI when he stated that that the state 
ment in the counter statement that the above workers were employed on 
casual basis is incorrect. So the question that now falls to be considered 
is whether they are temporary workmen . A temporary workmen is also a 
work vien as defined in Section 2 (s) of the Act. The contention of the 
manag me it is that they are engaged in sawing timber on the basis of the 
orders received from the parties and that whenever there happens to be 
large number of orders, temporary workmen were employed to execute the 
work and when the work is over , ther services become automatically termi 
nated and they were being re-employed when there is pressure of work on 
receipt of large number of orders. It is on that basis it is contended by the 
management that the above workers were employed on a temporary basis 
and only as temporary workmen . Exhibits M. 3 and M. 4 are the accounts 
showing payment of contribution to the E.S.I. relating to the above workmen 
and others. It is no doubt noted in the above accounts as well in exhibit 
M 2 that the above workmen are temporary , but the same will not be a 
gruund to show that the above workmen are employed only temporary and 
as such nut entitled to the benehts of the Act. The provisions of the Act 
have to be considered while determining whether the workmen to whom 
employment has been denied are entitled to the benefits of the Industrial 
Disputes Act . 

7. It is admitted by the management that the services of the above 
workmen were terminated with effect Iron 22-7-1974 because of the cessation 
of the work in the mill. According to the man gement, it will not amount 
to uenial of work, but stopp - go of work for want ut sufficient orders to be 
exccuted It is not necessary to go into the reason for the termination 
of the services of the wurkmen , but the que-tion is whether their services 
have been terminated . The terminali n is admitted by the management. 
Section 2 (0 ) de fines retrenchment as ne.ning the teru.ination by the 
employer of the service of a wo: kman for any reason whatsoever. in the 
decision reported in 1976 I LLJ. Page 478 ( S.C ) (State Bank of India 
Vs. Sundaramoncy ) it is held that: 

“ Whatever the reason , cvery termination spells out retrenchment 
So the sole question is, has the employee s service been tciminated . 
Verbul apparel apart, the substance is decisive. A te. mination is 
where aterm expirus either by tbe active step of the master or the 
running out of the stipulated term . To protect the week against 
the strong, this policy of comprehensive definition has been effec 
tuated . Termination embraces not merely the act of termination 

by the e ployer, but the fact of termination , however, produced ." 
It is further held that: 

“ retrenchment means, " to end, conclude, cease" in the present 
case, the employment ceascd , concluded ended on the expiration 
of nine days auiomatically , may be but cessation ? l the same." 


co 


But even 


In view of the above decision , the termination of the service in what 
ever manner it is brought out amounts to retrenchment as defined in 
Se tion 2 ( 00 ) of the Industrial Disputes Act. 

8. The next question to be considered is whether the above workers 
were in continuous service , as defined in Section 25- B . Section 25- B (1) 
shows that a workman shall be said to be in continuous service for a period 
if he is, for that pericd , in uninterr upted service including service which 
may be interrupted on account of sickness or authorised leave or an 
accident or a strike which is not illegal, or a lock -out or a cesation of work 
which is not due to any fault on the part of he work ,nan . Lxhibits M3 
and M4 coupled with exhibit M5 series sinow that there has been interru 
ption in the service of the above workmen for short periods. 
according to the case of the management, the interruption caused is not die 
to any fault on the part of the workmen but due to cessation of work for 
want of orders to be executed . Therefore, the interruption in the sprvice 
of the workmen cannot be regarded as amounting to dis ontinuous ervice . 
But only as contir uous service within the definition is stated earlier. 
Exhibit M5 (h ) shosthat A. Sankaran and A. Apputty the work is in this 
lefi the services of the factory on 19-8-1972 , but they again joined the f.ctory 
or 1-9-1972 as c uld be se: n from exhibit M5 (g ). They aguin left the 
service in the fac ory on 31-10-1972 as could be seen from cxhibit M5 (1) 
and joined the factory, on 1-1-1973, (v de Ext. M5 (e) . The service of 
A. Sank.ran wis terminated on 25-5-1973 as could be sern from Exhibit 
M5 (- ) . He again joined the service on 30-5-1973, as could be seen from 
Exhibit M5 (c). He left the service again on 24-12-1973 alon.g with Apputty 
who was in c.in lous service fron 1-1-1973 till 24-12-1973 as rould be scen 
from Exlubiis M5_ (c) and M5 (b ) . They aguin joined the se. vice 
On 4-2-1974 vide Ex. M5 (a ) and are reported to have left the service 
on 22-7-1974 vie Ext. M5. The above are ihe letters addressed by the 
management to the E. S. I. Office. The above letters show that the inter 
rutioni in service of the above workers was only for a very short period and 
that their services will at any rate come under " .cemed to be in continuous 
service " as definei in Sectin 25B (2 ). Therefore , th . above workers must 
be held to have bren in con inu usrei vice under the managementtill their 
services were terminated on 22-7-1974 . It is not the case of ti.e man gc 
men that the bove workers werc retrer.c ed af er sa isfying the cond.lions 
stipulated in Section 25F of the Act. The facts of the case referred to by 
me carlier shows that the respondent therein was en ployel as cashier.ff 
a d on by the State Bank of India berween July 4th 1970 and o ember, 18 
1972. The intermittent b.eaks notwithstanding, I is total number of days 
of emp oyment answered the test of " deemed ” con inuous service wit in 
Section 25B (2) eventhough the appoi tment was purely a temporary one 
for a period of 9 days. In view of the fact th.t the management did not 
retrench the employee as contemplared under Section 25F oft. Ac , their 
Lor ships ordered rei statement of the worker holding that reinstatement is 
the necessary relief ihat follows. In this case , as stated by me earlier, the 
management aid not retrench the workers as required under Section 25F of 


the Act and as such they are entitled to be reinstated from the date of the 
termination of their services . In view of the fact that they are entitled to 
reinstated from the date of the termination reinstatemen , they are also 
entitled to back wages till reinstatement. The above point is answered 
accordingly . 

9. Point No. ( 2) -The reference also require a decision ou the question 
of bonus due to t e above two workers for the year 1972-1973 and 1974-75 . 
In the claim statement, a claim has been made for the bonus for the 
year 1973-74 also which is entirely out of the scope of the reference. The 
contention of the management regarding the bonus referred to this court is 
that this court has no jurisdiction to decide that question as the quest on of 
bonus has to be dec ded by he Authority contemplated under the P.yment 
of Bonus Act and not by this court . Section 22 of the Payment of Bonus 
Act states that: 

“ where any dispute arises between an employer and his employees 
with respect to the bonus payable under this act 
such dispute shall be deemed to be an industrial dispute within the 
meaning of the Industrial disputes Act..... 

..and the 
provisions of that Act or, as the case may be such law shall, save 

as otherwise expressly provided apply accordingly " . 
Therefore, the question regarding the bonus payable to the workers in 
this is an Industrial D.spute and the III Schedule item 5 of the Act shows 
that bonus is a matter within the jurisdiction of the Industrial Tribunal. 
The II Schedule does not show that a dispute regarding bonus is a matter 
within the jurisdiction of Labour Court. Therefore, I hold that this court 
has no jurisdiction to decide the dispute regarding the bonus as cl imed by 
the workers in this ans as such the reference on that point is bad . The 
above point is found accordingly . 

10 The workers in this are entitled to the relief as found by me on 
point No. (1) and I make the award allowing that relief. 

11. This award will come into force 30 days after publication of the 
same in the Official Gazette. 

Dictated to the Stenographer and transcribed by him , revised and 
corrected by me on the 30th day of August, 1978 . 


(Sd.) 
Presiding Officer, 
Labour Courl, Kozhikode. 


Appendis 
Witness examined by the Management : 

MWI - Shri M. V. Basheer, Merchant, Kallai, M. K. Road , Calicut- 3 
Documents marked on the side of the Management : 
Ex MI – Attendance Register- cum -Wages Register from 1-3-1965 to 

17-6-1972 . 
Ex M2 – Attendance Register-cum -Wages Register from 18-6-1972 to 

5-3-1977. 
Ex.M3 - E . S. I. Register Book No.1 from 26-7-1970 to 31-3-1973. 
Ex.M4 

Do. from 26-11-1972 to 27-9-1975. 
Ex.M5 - Copy of letter dated 23-7-1974 by the management to E. S. I. 
Ex .M5 (a ) Do. 4-2-1974 

do . 
Ex.M5 (b ) 

Do. 24-12-1973 

do. 
Ex M5 (c ) Do. 

30-5-1973 

do . 
Ex .M5 ( d ) Do. 

25-5-1973 

do. 
Ex.M5 ( e ) Do. 

1-1-1973 

do. 
Ex .M5 (f ) Do. 

4-11-1972 

do . 
Ex.M5 ( g ) Do. 

2-9-1972 

do . 
Ex.M5 (h ) Do. 23-8-1972 

do . 
Ex .M6 - Local Delivery book of K. V. Hassan Koya Haji Saw Mills. 
Ex.M6 (a ) . 

Do. 
Do. 


Ex.M6 B 


. 


Witnesses examined on the side of the Union : 

WWI- Shri M. Achuthan , Panniyankara , P.O. Kallai, Calicut. 
WW2- Shri A. Apputty, Valiyaparamba House, Kacherikunnu, 

P. O. Pokkunnu , Kozhikode- 13 . 
Documents marked on the side of the Union : 

Ex Wi- Lefter dated 14-6-1974 by 5 employees to the A. L. O. 
Ex.W2 - Letter dated 14-6-1974 by the union to the A. L. O. 
Ex.W3 -Letter dated 17-9-1974 by the Union to the Management. 
Ex W4Letter dated 17-9-1974 by the Union to the D. L. O. 
Ex .W5 . D. L. Os Notice to the Union dated 21-10-1974 . 
Ex W5a . Do. 

2-11-1974. 
Ex W5b . Do, 

11-11-1974. 
Ex . W5c. Do. 

19-11-1974. 
Ex .W5d . 

28-11-1974. 
Ex W5e Do. 

5-12-1974. 
Ex . W5f. Do. 

8-1-1975 
Ex.W5g . Do. 

19-2-1975 . 
Ex W5h . Do. 

10-3-1975 . 
Ex .W5i, Do. 

4.4-1975 . 
Ex .W5j . Do. 

23-7-1975 . 
Ex.W5k . Do. 

8-11-1975 . 


Do. 


Ex . W6 . - Letter sent by the Union to the management dated 15-2-1975 . 
Ex W7. Do. 

to the D.L.O. dated 15-2-1975 . 
Ex .W8 — Letter sent by the Union to the minagement dated 24-3-1975 . 
Ex : W9. - Do. 

to the D.L.O. dated 24-3-1975 . 
Ex .W10 

to the inanag :ment dated 5-4-1975. 
Ex .WI1 - Letter sent by the Saw Mill Workers Co-ordination 

Cummittee to the Management dated 22-5-1974 . 


Do. 
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GOVERNMENT OF KERALA 


Abstract 


PUBLIC HEALTH ENGINEERING DEPARTMENT - ESTABLISHMENT REDES 
GNATION OF THE JUNIOR ENGINEERS AND ASSISTANT ENGINEERS AS ASSISTANT 
ENGINEERS AND ASSISTANT EXECUTIVE ENGINEERS RESPECTIVELY 

ORDERS ISSUED . 


LOCAL ADMINISTRATION AND SOCIAL 

WELFARE (F ) DEPARTMENT 
G.o. (P ) 277 /78 /LA & SWD. 

Dated , Trivandrum , 5th December 1978 . 


Read : -1. Representation dated 14-10-1977 from the Sccretary Junior 

Engineers Association , Public Health Engincering Depart. 

ment, Trivandrum . 
2. Representation dated 24-6-1978 from the Association of Public 

Health Engineers, Kerala , Trivandrum . 
3. Representation dated 28-11-1977 from the General Secretary, 

Kerala Engineering Diploma Holders Association , 

Trivandrum . 
4. D. O. Letter No. PH . 4 ( A ) 27422/77 dated 6-10-1978 from 

Sri N. S. Bhairavan , Chief Engineer, PHED , Trivandrum . 


ORDER 


The Junior Engineers Association , Public Health Engineering Depart 
ment, Trivandrum , the Association of Public Health Engineers Kerala , 
Trivandrum and the Kerala Engineering Diploma Holders Association , 
Trivandrum have been demanding the redesignation of the existing cate. 
gories of Junior Engineer and Assistant Engineer as " Assistant Engineer and 
Assistant Executive Engineer" respectively. 

G. 2161 
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2. After having examined the proposals in detail Government are 
pleased to order as follows: 

(i) The Category of Junior Engineer in the Kerala Public Health 

Engineering Subordinate Service will be redesignated as 
Assistant Engineer without any charge in pay scale, Jurisdic 
tion , powers and responsibilities. The redesiguated category 
will be included in the Kerala Public Health Engineering Sub 

ordinate Service Special Rules . 
(ii) The category of Assistant Engineer in the Kerala Public 

Health Engineering Service will be redesignated as Assistant 
Executive Engineer without any change in pay scale , 

Jurisdiction , powers and responsibilities. 
3 The necessary amendment to the relevant Special Rules will be 
issued to the above effect separately . 

By order of the Governor, 

C. S. SIVASANKARAN , 

Deputy Secretary . 
To 
The Associations concerned 

(with C.L.) 
The Chief Engineer, Public Hсalth Engineering Department 
The Secretary, Public Service Commission (with C.L.) 
The Registrar Hige Court, Ernakulam 

( with C.L ; ) 
The Registrar University of Kerala 
The Registrar, University of Cochin 
The Registrar , University of Calicut 
The Registrar, Kerala Agricultural University , 

Mannuthy 
The AccountantGeneral, Kerala, Trivandrum 
The Accountant General,Kerala , Trichur Branch 

Trichur 
Private Secretary to Chief Minister and other Ministers 
The General Administration ( SC ) Department . 
All Secretaries , Additional Secretaries, Joint Secretaries , in Administra 

tive, Secretariat, Finance, Law and Legislature. 
All Heads of Departments 
All Departments in Administrative Secretariat Finance/Law 
All Sections in Local Administration and Social Welfare Department 
The Superintendent of Government Presses, Trivandrum 
The Confidential Assistant to Special Secretary , Local Administration 

and Social Welfare Departments . 
The Director of Public Relations, Trivandrum . 
The Public Works and Electricity (A ) Department - vide their U. o . 

No. 40934 /A1/78 /PW . dated 25-9-1978 with disposal Leading to 
G. O.(MS) 120 /78 /PW . dated 29-8-1978 . 


" ) 


3 


97 


23 


Kerala Gazette No. I dated 2nd January 1979 
PARTI 


GOVERNMENT OF KERALA 
Public Relations ( C ) Department 

NOTIFICATION 


No. 33721/C3 /78 /PR . 

Dated, Trivandrum , 21st December 1978 . 
Feature films, Documentary films and Children s films in Malayalam in 
black and white and colour (35 mm ) censored during the calendar year 
1978 are invited from producers as per conditions laid down in the rules 
relating to Kerala State Award for Malayalam Films for selecting films, 
artistes, technicians, etc., for State Awards for Malavalau Films 1978 . 
Application in the prescribed form along with the print of the films and other 
relevant materials should be furnished to the Director of Public Relations on 
or before 20-1-1979. The application forms and rules can be had on request 
in writing from the Director of Public Relations on payment of Re. I 
either in cash or by money order . 


KERALA STATE AWARDS FOR MALAYALAM FILMS 1978 

RULES 


I (1 ) These rules shall be called rules for the Kerala State Awards 
for Malayalam Films. 

(2) The object of these awards is to encourage the production of 
films in Malayalam of high aesthetic and technical standard and of social, 
educational and cultural values. 

( 3) The following categories of awards will be available under these 


rules : 


(i) Feature Films in Malayalam 
Award for the best feature Cash award of Rs. 20.000 , a replica and a 
film 

certificate to the Producer and Rs. 10,000, 

a replica and a certifica to the Directo 
Award for the second best A cash award of Rs. 10,000 and a certificate 
feature filin 

to the Producer and Rs. 5,000 and a 

certificate to the Director. 
Award for excellence in A cash award of Rs. 10,000 , a replica an a 
Direction 

certificate 
G.2215 . 
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A cash award of Rs. 5,000, a replica and a 

certificate 
A cash award of Rs. 5,000 , a replica and a 

certificate 
A cash award of Rs. 3,000 , a replica and a 

certificate 


Award for the best Actor 

of the year 
Award for the best Actress 

of the year 
Award 

for the Best 
supporting role of the 

year (male ) 
Award for the Best 

supporting role of the 

year (female) 
Award for th . Best child 

Artiste of the year 
Award for the Best story 

writer of the year 
Award for excellence in 

Cinematography 


A cash award of Rs. 3,000, a replica and a 

certificate 


Award for excellence in 

Cinematography 

(Colour ) 
Award for the Best screen 

play of the year 
Award for the best lyrist 

of the year 
Award for excellence in 

Music Direction 
Award for the Best Male 

Play- back Singer of 


A cash award of Rs. 2,000, a replica and a 

certificate 
A cash award of Rs. 3,000 , a replica and a 

certificate 
A cash award of Rs. 3,000, a replica and a 

certificate to the best Cameraman of a 

Black and White film 
A cash award of Rs. 3,000 , a replica and a 

certificate to the best Cameraman of a 

colour film 
A cash award of Rs. 3,000, a replica and a 

certificate 
A cash award of Rs. 3,000 , a replica and a 

certificate 
A cash award of Rs. 3,000 , a replica and a 

certificate 
A cash award of Rs. 3,000 , a replica and a 

certificate 


the year 


Award for the Best Female 

Play-back Singer of 


A cash award of Rs. 3,000 , a replica and a 

certiticate 


the year 


Award for the Best Film A cash award of Rs. 3,000 , a replica and a 
Editor of the year 

certificate 
Award for excellence in A cash award of Rs. 3,000, a replica and a 
Art Direction 

certificate 
Award for the Best syund A cash award of Rs. 3,000 , a replica anda 
Recordist of the year certificate 

(ü ) Documentary Films 
Award for the best docu A cash award of Rs. 3,000, a replica and a 
mentary film (on 

certificate to the Producer and Rs. 2,000 , 
subjects relating to 

a replica and a certificate to the Director 
Kerala in Malayalam 
and in other languages) 


w 


. 


(i ) Children s Films in Malayalam 
Award for the best 

A cash award of Rs. 3,000, a replica and a 
children s film 

certificate to the Producer and Rs. 2,000 , 

a replica and a certificate to the Director 

(iv ) Special Award 
1. A special award for the A cash award of Rs. 10,000 and a certificate 
best Malayalam film 

to the Producer of the film 
with aesthetic quality 
and popular appeal 
Esplanatory Note - The terms “ Producer" , " Director" , " Cinemato 

grapher " , " Actor " , " Actress " , " Child Artiste” , “ Story Writer” , 

Screen Play Writer" , " Lyric Writer" , " Music Director" , 
“ Play -Back -Singer" , " Film Éditor" and " Art Director” used 
in these rules will be construed as referring to the “ Producer” , 
" Director" , " Cameraman " , " Actor , " Actress" , " Story 
Writer " , “ Screen Play Writer " , " Lyric Writer " , 

" Music 
Director” , “ Play-Back -Singer” , “ Film Editor" " Art Director" , 
and sound Recorder as the case may be, as given in the credit 
titles of the film entered in the competition duly certified by 
the Central Board of Film Censors. The term " Music " in 
the case of Music Direction will include back -ground music as 
well as songs, if any. The term " Child - Artiste refers to one 

under sixteen years of age. 
II (1) There will be a Judging Committee (hereinafter called the 
Committee ) to examine and select the best films, artistes and technicians 
who are to be given awards. 

(2 ) The Committee will consist of nine members, including the 
Chairman . The term of the nonofficial members of the committee will be 
three months from the date of constitution of the committee. The Director 
of Public Relations/Additional Director of Public Relations and the Cultural 
Development Officer , Public Relations Department will represent the 
Government in the committee as official members and one representative 
each of the Malayala Chalachitra Parishad and the Kerala Film Chamber 
will be nominated by the Government from among a panel of three names 
each furnished by these institutions of preferably persons not directly 
involve the production or the distribution of films. The other five 
members to be nominated by the Government will be persons who are 
distinguished in the art of motion picture and have established a name in the 
field of art and aesthetics. The Cultural Development Officer will be the 
Member Secretary of the Committee. 

(3 ) If the Chairman of the Judging Committee finds it inconvenient 
to attend two or more meetings of the cominittee, the committee will have 
the power to electoa working Chairman , 


on the 


(4 ) The quorum of the Committee shall be more than half the 
number of members . 

(5 ) No person who has a share in the production or distribution of 
any film entered for the awards shall be a member of the Committee. 

(6 ) The awards will be decided by the Government 
recommendation of the , Judging Comtuittee. The Committee will make 
their recommendations to Government . 

( 7 ) The decisions of the Government of Kerala will be final in 
respect of the Awards and of interpretation of these Rules and no appeal 
shall lie against them . 

(8 ) A person who participates in the Kerala State Awards for 
Malayalam Films under these rules shall be deemed to have accepted these 
rules . 

III . The Di ector of Public Relations will arrange the screening of 
films at a public or private theatre for the Judges to examine the quality of 
filmsand the efficiency of artistes, producers, directors and technicians. 
The Director of Public Relations, may , at his discretion utilise the screening 
of films for the Judging Committee as a film festival and allow public entry 
into the theatre on a nominal charge. 1 he entrants to the Award contest 
shall have no right to raise objections to the exhibition of films in public by 
ticket system . 

IV . (1) Entries for the awards will be invited every year by the Director 
of Public Relations by a date to be specified in a notification to be published 
in the Kerala Government Gazette. 

( 2) Only films in respect of which censor s certificate were issued in 
the calendar year will be eligible for entry. 

( 3) The application for entry shall be in thc prescribed form which 
will be sent to the interested parties by the Director of Public Relations on 
request in writing. The price of each application form will be Re. I which 
may be remitted by money order or paid in cash . 

( 4 ) The applications for entry will be addressed to the Director of 
Public Relations and should reach him before the time and date specified 
in the notification 

(5 ) Separate application should be sent in respect of each entry . 

(6 ) The following should also be sent to the Director, Public 
Relations simultaneously with the forwarding of th : application : 

(a ) A new print of the film entered . 
(b ) Twenty copies of the songs. Nares of the Music Director , 

Lyric Writer ant Playback artiste should be mentioned in 
the case of each song separately . 
20 copies ol the synopsis of the story . The synopsis should 
remain within about two typed pages . 
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(d ) 20 typed copies of the caste mentioning the respective role 

against each Artists. 
(e) 20 still photograghs pertaining to the scenes and characters in 

the film . 
(f ) 20 copies of brochure, if any , and 20 copies of posters 

if 
available . 
(g ) Two certified copies of the credits as they appear in the 

film . 
(h ) Certified true copy of Certificate issued by the Central Board 

of Film Censors . 
(7 ) All transport costs on the consignment and return of the film 
and publicity materials will be payable by the entrant. 

(8 ) All films will be submitted at the owner s risk and while the 
Government of Kerala will take all reasonable care of the film submitted , 
it will not be responsible for any loss or damage to the film while in their 
pssession . 

(9 ) The decision of the Government of Kerala Whcther a film is 
eligible to be entered for the awards and whether any film is a feature film , 
children s film or documentary film , and whether a film comes under the 
category of completely shot in Kerala " for the purpose of entry for the 
awards will be final. 

( 10 ) Eiftries entered in one category shall not be eligible for entry in 
another category. 

(11) No award will be given in a category for which the number of 
entries received is less than two . 

( 12) If a particular award is given to more than one person the cash 
a ward will be shared equally,by them . 

( 13) A film which is a dubbed version or a retake or any adaptation 
of a film produced in another language which has won an award for films 
shall not be considered for the awards under these rules. The entrant shall 
certify that the film is not a dubbed version or retake or adaptation as 
aforesaid . 

( 14) The Committee shall have the discretion not to recommend the 
grant of any particular award . 

(15 ) The Committee shall have the discretion to recommend a 
special Award of Rs. 10,000 , a replica and a certificate to outstanding 
brilliance in any aspect of cinematic Art the films screened before the 
Committee . 

(16 ) Canvassing in any form shall make the entry invalid and 
shall disqualify it for awards. 

( 17) The last date of cntry may be relaxed at the discretion of 
Government of Kerala in exceptional cases, 

G. 2215 


V. (1 ) The awards shall be presented to the winners at a function 
which will be held at such place and on such date as the State Government 
may determine. 

(2 ) The award winners shall receive the awards in person at the 
function or they shall receive it from the Director of Public Relations on 
any working day within one month after the day of the function . If they 
fail to do so the award will be sent to the respective winners by registered 
post. 

(3 ) In case documentary films produced by the State Government 
are entered for the competition the Government representative in the 
Committee should not exercise their voting rights when the final selections 
made. 

VI. Government shall be entitled to retain one print of the film which 
receives an award . The prints so retained will be given to the Kerala State 
Film Development Corporation Limited who will reimburse to the Producer 
the cost of the print viz . cost of raw materials and processing charges 
reimbursement being made only if a brand new print is made available 
within three months from the date of announcement of the awards. If a 
brand new print is not supplied to the Director of Public Relations within 
three months of the announcement of the awards then no reimbursement will 
be made and the print entered for the award will be retained by the Govern 
ment without any compensation to the Producer . 


Trivandrum . 


K. M. CHACKO, 
Director of Public Relations. 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Law (Log. Pbn .) Departmont 

NOTIFICATION 


No. 8738 /Leg . Pbn . 2/78 /Law . Dated , Trivandrum , 16th June 1978 . 

The following Act of Parliament, published in a Gazette of India 
Extraordinary , Part II , Section 1, dated the 18th May 1978 , is hereby 
republished for general information. The Bill as passed by the Houses of 
Parliament received the assent of the President on the 18th May , 1978 . 


By order of the Governor, 
K. VISWANATHAN NAIR , 

Law Secretary. 


THE BANKING SERVICE COMMISSION (REPEAL ) ACT, 1978 

(Act 20 of 1978) 


An 

Act 
to repeal the Banking Service Commission Act, 1975 . 


Be it enacted by Parliament in the Twenty -ninth Year of the Republic 
of India as follows: 

1. Short title and Commencement.- (1) This Act may be called 
the Banking Service Commission (Repeal) Act, 1978 . 

(2 ) It shall be deemed to have come into force on the 19th day of 
September, 1977 . 
2. Definitions. In this Act, unless the context otherwise requires -- 

(a) “ appointed day" means the 19th day of September, 1977; 

(6) " Banking Service Commission " means the Banking Service 
Commission established under section 3 of the Banking Service Commission 

Act, 1975 (42 of 1975 ) . 
i111 
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3. Repeal of Act 42 of 1975 and the dissolution of the Banking Service 
Commission . - On the appointed day the Banking Service Commission Act, 
1975 , shall stand repealed and the Banking Service Commission shall stand 
dissolved . 

4. Consequent al provisions. - On the dissolution of the Banking Service 
Commission , - 
(a) (i) the person appointed as the Chairman of the Banking Service 

Commission, and 
(ii ) every other person appointed by the Banking Service Commission , 

and holding office as such immediately before the appointed day 
shall vacate their respective offices and no such Chairman or other 
person shall be entitled to claim any compensation for the premature 

termination of the term of his office or of any contract of service; 
(b ) any proceeding of whatever nature pending before the Panking 
Service Commission immediately before the appointed day shall stand 
terminated ; 

(c ) the balance of all monies (including any fee ) received by, or 
advanced to , the Banking Service Commission and not spent by it before 
the appointed day shall, on the appointed day, stand transferred to , and 
shall vest in , the Central Government and shall be utilised for the purposes 
of clauses (e) and (f) ; 

( d ) all property of whatever kind owned by or vested in , the Banking 
Service Commission immediately before the appointed day, shall, on the 
appointed day, stand transferred 
to , and shall vest in , the Central 
Government; 

(e ) all liabilities and obligations of whatever kind incurred by the 
Banking Service Commission and subsisting immediately before the appointed 
day shall, cn and from the appointed day, be deemed to be the liabilities or 
obligations, as the case may be , of the Central Government; and any 
proceeding or cause of action , pending or existing immediately before the 
appointed day by or against the Banking Service Commission in relatica to 
such liability or obligation may , as from the appointed day, be continued or 
enforced by or against the Central Government. 

Explanation . For the purposes of this clause, " liability " does not 
include any liability for any money advanced to the Banking Service 
Commission under sub - section ( 3) of section 19 of the Banking Service 
Commission Act, 1975 (42 of 1975 ); 

(f) all monies vested in the CentralGovernment under clarise (c) shall, 
after deducting the amount incurred for discharging the liabilities and 
obligations under clause (e ), be refunded by the Central Government to 
cach public sector bank as defined in clause (h ) of section 2 of the Banking 
Service Commission Act 1975 (42 of 1975), in proportion to the amount 
advanced by such public sector bank to the Banking Service Commission 
under sub -section (3 ) of section 19 of that Act . 
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5. Savings.- (1) Anything done or any action taken under the 
Banking Service Commission (Repcal) Ordinance, 1977 (10 of 1977) which 
ceased to operate, shall be deemed to have been done or taken under the 
corresponding provisions of this Act . 

(2) Nothing in this Act shall be deemel to affect the right of the 
Chairman of the Banking Service Commission or ofany other person appointed 
by the said Commission to receive salary, allowances or other benefits, in 
accordance with the terms and conditions of service applicable to him , for 
the period from the date of cesser of operation of the said Ordinance till 
the date on which this Act receives the assent of the Presideat (both days 
inclusive ) 
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GOVERNMENT OF KERALA 

Food (B ) Departmegt 

NOTIFICATION 
No. 12391/B3/77/ Food. 

Dated , Trivandrum , 20th October 1978 . 
The following Order No. G. S. R. 1004 dated 5-8-1978 of the Govern 
ment of India, Ministry of Agriculture and Irrigation (Department of Food ) 
published in the Gazette of India (Part II Section 3 sub-section (1) Dated 
August 12, 1978 Shravana 21, 1900 (Saka ) is hereby republished for general 
informatien . 


By order of the Governor, 

E. KANTHAN , 
Joint Secretary to Government. 


GOVERNMENT OF INDIA 
Ministry of Agriculture and Irrigation 

(Department of Food) 

ORDER 


New Delhi, the 5th August 1978 . 
G. S. R. 1004.- In exercise of the powers conferred by section 19 of 
the Rice-Milling Industry ( Regulation ) Act, 1958 (21 of 1958), the Central 
Government hereby directs that the powers exercisable by it under clause ( c) 
of sub section (3 ) of section 8 of the said Act in relation to the rice mills in 
the State of Kerala , shall be exercisable also by the District Collectors in that 
State in their respective jurisdiction and by the Commissioner of Civil 
Supplies in that State in cases falling within the jurisdiction of more than 
one District Collector. 


K. BALAKRISHNAN , 
Deputy Secretary to the Government of India . 
(No. 15 (KER ) (10 )/78 - D & R (I)-61) . 


G. 1827 
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Section iil 
கேரள அரசு 
சட்ட ( சட்டமியற்றல்- சி ) துறை 

அறிவிக்கை 
எண் 2556-3| சட்டமியற்றல் -சி 2 /78/சட்டம் . 

1978 மார்ச்சு 18 
திருவனந்தபுரம் , 

1899 பல்குனா 27 
கேரள மாநில சட்டமன்றத்தின் பின்வரும் சட்டம் பொதுத் தகவலுக்கென 
இதனால் பிரசுரிக்கப்படுகிறது . சட்டமன்றப் பேரவையினால் நிறைவேற்றப் 
பட்ட மசோதாவிற்கு 1978 மார்ச் 18-வது நாள் ஆளுநரின் ஒப்புதல் கிடைக்கப் 
பெற்றது . 

ஆளுநரின் ஆணைப்படி , 
கெ . விஸ்வ நாதன் நாயர் , 
சட்ட இணைச் செயலாளர் . 


The Calicut Municipal Corporation (Extension of time for 
Reconstitution ) Amendment Act , 1978 , 

1978 - ன் 11 - வது சட்டம் 
1978- ன் சாலிக்கட் முனிசிப்பல் கார்ப்பரேஷன் ( புனரமைப்புக்சால 

நீட்சி ) திருத்தச் சட்டம் 
1976 - ன் காலிக்கட் முனிசிப்பல் கார்ப்பரேஷன் ( புனரமைப்புக்கால நீட்சி ) 
சட்டத்தினை மேலும் திருத்துவதற்கான ஒரு சட்டம் . 

தோற்றுவாய் .-- 1976- ன் காலிக்கட் முனிசிப்பல் கார்ப்பரேஷன் (புன 
ரமைப்புக் கால நீட்சி ) சட்டத்தினை இதன்பின் காணும் நோக்கங்களுக்காக 
மேலும் திருத்துவது உகந்ததாகையால் , 

இது, இந்தியக் குடியரசின் இருபத்தொன்பதாவது வருடத்தில் பின்வருமாறு 
சட்டமாக்கப்படட்டும் : 

1. சுருக்கத் தலைப்பும் தொடக்கமும் - ( 1 ) இச்சட்டம் 1978- ன் காலிக்கட் 
முனிசிப்பல் கார்ப்பரேஷன் ( புனரமைப்புக்கால நீட்சி ) திருத்தச்சட்டம் என 
அழைக்கப்படலாம் . 

( 2 ) இது 1978 ஜனுவரி 31- ம் நாள் அமலுக்கு வந்துள்ள தாகக் கருதப் 
படவேண்டும் . 

2 . பிரிவு 3 - ன் திருத்தம் .-- ( இதன் பின்னர் முதற் சட்டம் என குறிப்பிடப் 
படும் ) 1976 - ன் காலிக்கட் முனிசிப்பல் கார்ப்பரேஷன் ( புனரமைப்புக் கால 
நீட்சி ) சட்டத்தின் (1977 - ன் 3 ) பிரிவு 3 - ல் , 

G. 922/ v . 
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எனும் 


( எ ) துணைப்பிரிவுகள் (1 ) மற்றும் (2 )-ல் 1978 பெப்ரவரி முதல்நாள் 
எனும் எண்கள், எழுத்துச்கள் மற்றும் சொற்களுக்குப் பதிலாக 1978 ஜூண் 
முதல் நாள் எனும் எண்கள் , எழுத்துக்கள் மற்றும் சொற்கள் இடப்பட 
வேண்டும் . 

( பி ) துணைப்பிரிவு ( 3)-ல் , 1983 பெப்ரவரி முதல்நாள் 
எண்கள் , எழுத்துக்கள் மற்றும் சொற்களுக்குப் பதில் 1913 ஜூன் முதல் நாள் 
எனும் எண்கள், எழுத்துக்கள் மற்றும் சொற்கள் இடப்படவேண்டும் . 

3 . சட்ட நீக்கமும் தவிர்ப்பும் .- ( 1 ) 1978 - ன் காலிக்கட் முனிசிப்பல் கார்ப் 
பரேஷன் ( புனரமைப்புக்கால நீட்சி ) திருத்த அவசரச் சட்டம் (1978 - ன் 7 ) 
இதனால் நீக்கம் செய்யப்படுகிறது . 

( 2 ) இவ்வாறு நீக்கம் செய்யப்பட்டபோதிலும் , மேற்சொன்ன அவசரச் 
சட்டத்தினால் கிருத்தம் செய்யப்பட்ட முதற் சட்டத்தின் கீழ் செய்யப்பட்ட 
எந்தக் காரியமும் அல்லது மேற்கொள்ளப்பட்ட எந்த நடவடிக்கையும் இச்சட் 
டத்தினால் திருத்தம் செய்யப்பட்ட முதற் சட்டத்தின் கீழ் செய்யப்பட்டதாக 
அல்லது மேற்கொள்ளப்பட்டதாகக் கருதப்படவேண்டும் . 


. 
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Section iii 
கேரள அரசு 
சட்ட ( சட்டமியற்றல் - சி ) 

துறை 

அறிவிக்கை 
எண் . 8047-4/சட்டமியற்றல் (சி ) 2 /78/ சட்டம் , 

1978 மே 31 
திருவனந்தபுரம், 

1900 ஜெயிஷ்டா 10 
1978 மே 31- ம் நாள் ஆளுநரால் விளம்பர அறிவிக்கைச் செய்யப்பட்டப் 
பின்வரும் அவசரச் சட்டம் பொதுத் தகவலுக்கென இதனால் பிரசுரிக்கப்படு 
கிறது . 

ஆளுநர் ஆணைப்படி , 
கெ . விஸ்வநாதன் நாயர் , 

சட்டச் செயலாளர் . 
The Kerala Municipal Corporations Ordinance , 1978 

1978- ன் அவசரச் சட்டம் எண் 19 
1978 - ன் கேரள முனிசிப் ல் கார்ப்பரேஷன்கள் ( இரண்டாவது திருக்க ) 

அவசரச் சட்டம் 
இந்தியக் குடியரசின் இருபத்தொன்பதாவது வருடத்தில் கேரள ஆளுநரால் 
விளம்பர அறிவிக்கைச் செய்யப்பட்டது . 
கொச்சி மாநகர 

கார்ப்பரேஷனின் மேயர் , துணை மேயர் , ஏனைய 
கவுன்சிலர்கள் மற்றும் நிலைக்குழுக்களின் உறுப்பினர்கள் மற்றும் செயர் மான்கள் 
ஆகியோரின் பதவிக்காலத்தினை மேலும் நீடிக்க வகை செய்வதற்கான ஒரு 
அவசரச் சட்டம் . 

தோற்றுவாய் .-- கொச்சி மாநகர கார்ப்பரேஷனின் மேயர், துணை மேயர் , 
ஏனைய கவுன்சிலர்கள் மற்றும் நிலைக்குழுக்களின் உறுப்பினர்கள் மற்றும் 
செயர்மான்கள் ஆகியோரின் பதவிக்காலம் 1978 - ன் கேரள முனிசிப்பல் கார்ப்ப 
ரேஷன்கள் (திருத்த ) சட்டத்தின் (1978 - ன் 12 ) பிரிவு 2 - ன்படி 1978 ஜூண் 
முதல் நாள் நண்பகல் வரை நீட்டப்பட்டிருப்பதாலும் , 

1978- ன் தல ஆட்சித் தாபனங்கள் சட்டங்கள் (திருத்த ) அவசரச் 
சட்டத்தின் (1978 - ன் 11 ) பிரிவு 5 மூலம் ஒரு மாநகரத்தின் வாக்காளர் 
பட்டியலில் உட்படுத்துவதற்குத் தகுதியுள்ள வயதினை இருபத்தொன் றிலிருந்து 
பதினெட்டாகக் குறைத்து 1961- ன் கேரள முனிசிப்பல் கார்ப்பரேஷன்கள் 
சட்டம் திருத்தம் செய்ய பட்டதாலும் , 

மேற்சொன்ன முனிசிப்பல் கார்ப்பரேஷ க்குத் தேர்தல்கள் நடத்துவதற்கு 
முன்னர் கொச்சி மாநகரத்திற்குப் புதிய வாக்காளா பட்டியல்கள் ஆயத்தம் 
செய்யப்பட வேண்டியிருப்பதாலும், 

1978 ஜூண் முதல் நாளுக்கு முன்னர் கொச்சி மாநகரத்திற்கான புது 
வாக்காளர் பட டியல்கள் ஆயத்தம் செய்து தீர்க்க முடியாதாகையாலும் , 

1978 நவம்பர் முதல் நாளன்றுப் புதிதாகத் தேர்ந்தெடுக்கப்பட்டக் கவுன் 
சிலர்கள் பதவியேற்குமாறு மா நகரத்திற்கான புதிய வாக்காளர் பட்டியல்கள் 
ஆயத்தம் செய்த பின்னர் 1978 அக்டோபர் மாதம் மேற்சொன்ன முனிசிப்பல் 
கார்ப்பரேஷனுக்குரிய தேர்தல்கள் நடத்தத் தீர்மானித்துள்ளதாலும் , 

G. 1531 / V . 


புதிதாகத் தேர்ந்தெடுக்கப்படும் கவுன்சிலர்கள் பதவியேற்கும் வரை மேற் 
சொனை கார்ப்பரேஷனின் கவுன்சிலர்களது பதவிக்காலத்தை மேலும் நீடிப்பது 
அவசியமெனபதாலும் 
, 

கேரள மாநில சட்டமன்றப் பேரவைக் கூட்டத்தொடரில் இல்லாதிருப்ப 
தாலும , உடனடி நடவடிக்கை மேற்கொள்ளத் தேவையான சூழ் நலைகள் நிலவி 
லுளளனவென்றுக் கேரள ஆளுநர் திருப்தியுற்றிருப்பதாலும் 
, 

எனவே , இப்போது , இந்திய அரசியலமைப்பின் விதி 213- ன் உட்பிரிவு (1 ) 
மூலம் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைப் பயன்படுத்திக் சேரள ஆளுநர் பின 
வரும் அவசரச் சட்டத்தினை விளம்பர அறிவக்கைச் செய்ய மனமுவந்துள்ளார் . 
1 . சுருக்கத் தலைப்பும் தொடக்க மும்.- ( 1 ) 

அவசரச் சட்டம் , 
1978 - ன் கேரள 

முனசிப்பல் கார்ப்பரேஷன்கள் ( இரண்டாவது (திருத்த ) 
அவசரச் சட்டமென அழைக்கப்படலாம் . 

( 2 ) இது உடனடி அமலுக்கு வரும் . 
2 . கொச்சி 

மாநகரக் கார்ப்பரேஷனின் மேயர் , துணை மேயர் , 
கவுனசிலர் கள முதலானோரின் பதவக்கால நட்சி.-- (இதன பின்னர் மேற்கூறிய 
சட்டமெனக் குறிப்பிடும் ) 1961 - ன் கேரள முனிசிப்பல் கார்ப்பரேஷன்கள் 
சட்டத்தில் (1961 - ன் 30 ) அடங்கியுள்ள எதுவும் எவ்வாறிருப்பினும், 1978 ஜூண் 
முதல் நாள் நண்பகல் முடிவுறுகின்ற மேற்கூறிய சட்டத்தின் கீழ் அமைக்கப் 
பட்ட கொச்சி மா நகரக் கார்ப்பரேஷனின் மேயர் , துணை மேயர் , ஏனைய 
கவுன்சிலர்கள் மற்றும் நிலைக்குழுக்களின உறுப்பினர்கள் மற்றும் செயர்மான்கள் 
ஆகியவர்களின் பதவிக்காலம் 1978 நவம்பர் முதல் நாள் நண்பகல் வரை 
நீடிக்கும் , 

3. 1961 - ன் 30- வது சட்டம் தற்காலிகமாகத் , திருத்தப்படல்.- கொச்சி 
மாநகரக் கார்ப்பரேஷன் சமபந்தமான மேற்கூறிய சட்டத்தான் ஏற்பாடுகள் 
கீழ்க்காணும் திருத்தங்களுக்குட்பட்டுப் 
பயனுடைத்தாகும் . அவையாவன : 

( எ ) அரசு , 1978 நவம்பர் முதல் நாள் புதிதாகத் தேர்ந்தெடுக்கப்படும் 
கவுன்சிலர்கள் பதவி ஏற்குமாறு கவுன்சிலுக்குரிய தேர்தல்கள் நடத்தச் செய்ய 
வேண்டும் . 

( பி ) மேற்சொன்ன சட்டத்தின் ஏற்பாடுகளுக்குட்பட்டு , புதிதாகத் 
தேர்ந்தெடுக்கப்படும் கவுன்சிலர்களின் பதவிக்காலம் 1983 நவம்பர் முதல் நாள் 
முடிவுறும் . 
( சி ) 

மேயர் மற்றும் துணை மேயர் தேர்தல் 1978 நவம்பர் முதல் 
நாளுக்குப் பிறகு கவுன்சிலின் முதற் கூட்டத்தில் நடத்தப்படவேண்டும் , மேலும் 
ஒவ்வொரு நிலைக்குழுவின் செயர் மான் தேர்தல் , மேயர் தேர்தல் முடிந்த பின்னர் 
அத்தகைய குழுவின் முதற் கூட்டத்தில் நடத்தப்படவேண்டும் . 

( 4 ) 1978 - ன் கேரள முனிசிப்பல் கார்ப்பரேஷன்கள் (திருத்த ) சட்டம் 
(1978- ன் 12 ) பிரிவு 3 - ஆல் திருத்தப்பட்டவாறு மேற்சொன்ன சட்டத்தின் பிரிவு 
28 மூலம் தேவைப்பட்டவாறு மேயர் அல்லது துணை மேயர் தேர்தல் 1978 ஜூண் 
முதல் நாளுக்குப் பிறகு கவுன்சிலின் முதற் கூட்டத்தில் நடத்தப்படக்கூடாது . 

ஜோதி வெங்கடசெல்லம் , 

ஆளுநர் . 


- 


Kerala Gazette No. 1 dated 2nd January 1979 
PART I 

Section iii 
கேரள அரசு 
சட்ட (சட்டமியற்றல் -சி ) துறை 

அறிவிக்கை 
எண் 8047 / 3/ சட்டமியற்றல் சி 2/ 78/ சட்டம் . 

1978 மே 31 
திருவனந்தபுரம் , 

1900 ஜெயிஷ்டா 10 
1978 மே 31 - ம் நாள் ஆளுநரால் விளம்பர அறிவிக்கை செய்யப்பட்ட பின் 
வரும் அவசரச் சட்டம் பொதுத் தகவலுக்கென இதனால் பிரசுரிக்கப்படுகிறது . 


ஆளுநர் ஆணைப்படி , 
கெ . விஸ்வநாதன் நாயர் , 
சட்டச் செயலாளர் . 


The Calicut Municipal Corporation (Extension of time for 
Reconstitution ) Second Amendment Ordinance, 1978 

1978- ன் 18-வது அவசரச் சட்டம் 
1978- ன் காலிக்கட் முனிசிப்பல் கார்ப்பரேஷன் (புனரமைப்புக்கான கால 

நீடிப்பு) இரண்டாவது திருத்த அவசரச் சட்டம் 


இந்தியக் குடியரசின் இருபத்தொன்பதாவது வருடத்தில் கேரள ஆளூரநால் 
விளம்பர அறிவிக்கை செய்யப்பட்டது . 

1976- ன் காலிக்கட் முனிசிப்பல் கார்ப்பரேஷன் ( புனரமைப்பிற்கான கால 
நீடிப்பு ) சட்டத்தினை மேலும் திருத்துவதற்கான ஒரு அவசரச் சட்டம் . 

தோற்றுவாய்.- கேரள மாநில சட்டமன்றப் பேரவை கூட்டத்தொடரில் 
இல்லாதிருப்பதாலும் உடனடி நடவடிக்கை மேற்கொள்ளத் தேவையான 
சூழ் நிலைகள் நிலவிலுள்ளன என்று கேரள ஆளுநர் திருப்தியுறுவதாலும் , 

இப்போது . எனவே , இந்திய அரசியலமைப்பின் வீதி 213 - ன் உட்பிரிவு 
( 1 )-னால் வழங்கப்பட்ட அதிகாரங்களைப் பயன்படுத்தி கேரள ஆளுநர் பின் வரும் 
அவசரச் சட்டத்தினை விளம்பர அறிவிக்கை செய்ய மனமுவந்துள்ளார் : 

1. சுருக்கத் தலைப்பும் தொடக்கமும் .- (1 ) இந்த அவசரச் சட்டம் 1978- ன் 
காலிக்கட் முனிசிப்பல் கார்ப்பரேஷன் ( புனரமைப்பிற்கான கால நீடிப்பு ) 
இரண்டாவது அவசரச் சட்டம் என்று அழைக்கப்படலாம் . 

( 2 ) இது உடனடி அமலுக்கு வரும் , 
0.1119/ V . 
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2. 1977 - ன் 3 -வது சட்டம் தற்காலிகமாகத் திருத்தப்படல்.- இந்த 
அவசரச் சட்டம் அமலல் இருக்கையில (இதன்பின் முதற் சட்டம் என்று 
அழைக்கப்படும் ) 1976 - ன் காலிக்கட் முனிசிபல் கார்ப்பரேஷன் (புனரமைப் 
பிற்கான கால நீடிப்பு ) சட்டத்திற்கு (1977 - ன் 3 ) பிரிவு 3 - ல் குறிப்பிடப்பட்ட 
திருத்தங்களுக்குட்பட்டு பலன் இருக்கும் . 
3. பிாவு 3 - ன் திருத்தம்.- முதற் சட்டத்தின் பிரிவு 3 - ல் , 

( எ ) துணைப்பிரிவுகள் (1 ) மற்றும் (2 )-ல் , 1978 ஜூண் 1 - ம் நாள் 
எனும் எண்கள் , எழுத்துக்கள் மற்றும் சொற்களுக்குப் பதிலாக 1978 நவம்பர் 
1 - ம் நாள் எனும் எண்கள் , எழுத்துக்கள் மற்றும் சொற்கள் இடப்படவேண்டும் , 

( பி ) துணைப்பிரிவு (3)-ல் 1983 ஜூண் 1 - ம் நாள் எனும் எண்கள் , 
எழுத்துக்கள் மற்றும் சொற்களுக்குப் பதிலாக 1983 நவம்பர் 1 - ம் நாள் " 
எனும் எண்கள், எழுத்துக்கள மற்றும் சொற்கள் இடப்படவேண்டும் . 


ஜோதி வெங்கடசெல்லம் , 

ஆளுநர் . 
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Section ili 
கேரள அரச 
சட்ட (சட்டமியற்றல் - பி ) துறை 

அறிவிக்கை 
எண் . 7286 - சட்டமியற்றல் ( பி ) 1 /78/ சட்டம் . 

1978 மே 12 
திருவனந்தபுரம், 

1900 வைசாகா 22 
1978 மே மாதம் 12- ம் நாள் ஆளுநரால் விளம்பர அறிவிக்கை செய்யப்பட்ட 
> பின்வரும் அவசரச் சட்டம் பொதுத் தகவலுக்கென இதனால் பிரசுரிக்கப் 

படுகிறது . 


ஆளுநர் ஆணைப்படி , 
கெ . விஸ்வ நாதன் நாயா , 
சட்டச் செயலாளர், 


The Public Property (Prevention of Destruction and Loss) 

Ordinance, 1978 

1978 - ன் 15 -வது அவசரச் சட்டம் 
1978- ன் பொதுச் சொத்து ( அழிக்கல் மற்றும் நஷ்டப்படுத்துவ கனைத் 

தடை செய்தல் ) பற்றிய அவசரச் சட்டம் 


. 


இந்தியக் குடியரசின் இருபத்தொன்பதாவது வருடத்தில் கேரள ஆளுநரால் 
விளம்பர அறிவிக்கைச் செய்யப்பட்டது. 

பொதுச் சொத்து சம்பந்தமாக சில செயல்களுக்குத் தண்டனை வழங்(* 
வதற்கான ஒரு அவசரச் சட்டம் . 

தோற்றுவாய் .-- கேரள மாநில சட்டமன்றப்பேரவை கூட்டத்தொடரில் 
இல்லா திருப்பதாலும் உடனடி நடவடிக்கை மேற்கொள்ளத் தேவையான சூப் 
நிலைகள் நிலவிலுள்ளன என்று கேரள ஆளுநர் திருப்தியுறுவதாலும் , 

இப்போது , எனவே , இந்திய அரசியலமைப்புப் பிரிவு 213 - ன் உட்பிரிவு 
( 1)-னால் வழங்கப்பட்ட அதிகாரங்களைப் பயன்படுத்தி கேரள ஆளுநர் பின் வரும் 
அவசரச் சட்டத்தினை விளம்பர அறிவிக்கை செய்ய மனமுவந்துள்ளார் : 

1. சுருக்கத் தலைப்பும் தொடக்கமும் .- (1 ) இந்த அவசரச் சட்டம் 1978 - ன் 
பொதுச் சொத்து ( அழித்தல் மற்றும் நஷ்டப்படுத்துவதனைத் தடை செய்தல் ) 
பற்றிய அவசரச் சட்டம் என்று அழைக்கப்படலாம் . 

( 2 ) இது உடனடி. அமலுக்கு வரும் , 
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2 . பொது சொத்து சம்பந்தமாகத் தொந்தரவு செய்வதற்குத் தண்டனை .- 
பொதுச் சொத்து சம்பந்தமாக இந்திய தண்டனை விதித் தொகுப்பின் (1860- ன் 
மத்தியச் சட்டம் 45 ) பிரிவு 425- ன் பொருளுக்குள்ளாக தொந்தரவு புரிய 
முயற்சிக்கின்ற அல்லது புரிகின்ற அல்லது தூண்டுகின்ற , எழுப்புகின்ற அல்லது 
வேறு வகையில் புரிவதனை ஊக்குவிககின்ற ஏதேனும் நபர் ஆறு மாதங்களுக்குக் 
குறையாததும் ஆனால் ஐந்து வருடங்களுக்கு நீடிக்கின்றது மான சிறைத் தண்டனை 
யுடன் மற்றும் இரண்டாயிரம் ரூபாய் வரையிலான அபராதத்துடனும் தண்டிக்கப் 
படுவார். 
விளக்கம்.-- இந்தப் பிரிவின் நோக்கங்களுக்காக " பொதுச் சொத்து எனில் 

கேரள அரசினால் , கேரள மாநில மின்சார வாரியத்தினால் அல்லது 
கேரள சாலைப் போக்குவரத்துக் கார்ப்பரேஷனால் அல்லது அரசிற்குச் 
சொந்தமான அல்லது அரசின் கட்டுப்பாட்டிலுள்ள ஏனைய பிற கார்ப்ப 
ரேஷனால் சொந்தமாக்கப்பட்ட 

அல்லது கட்டுப்படுத்தப்பட்ட 
ஏதேனும் சொத்து என்று பொருள்படும் . 


ஜோதி வெங்கடசெல்லம் , 

ஆளுநர் . 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Labour and Housing ( F ) Department 

NOTIFICATION 


G.O.Rt. 1678 /78 /L & H . 

Dated, Trivandrum , 31st October 1978 . 
SR.O. No. 2/79 - In exerc se of the powers conferred by Sections 87 
and 112 of the Factories Act, 1948 (Central Act 63 of 1948) , the Government 
of Kerala hereby make the following further amendments to the Kerala Factor 
ies Rules, 1957 , the same having been previously published as required by 
1- section 115 of the Act. 

AMENDMENT 
1. Short title and Commencement:-(a ) These rules may be called the Kerala 
Factories (Amendment) Rules, 1978 (b ) They shall come into force at once. 
2. In the Kerala Factories Rules, 

(i) in sub-rule (1 ) of rule 122 , after item 25, the following item 
shall be added as item 26, namely : 

“ 26. Process of Extracting Oils and Fats fiom Vegetable and 
Animal Sources in solvent Extraction Plants " 

( ii ) after schedule XXV , the following schedule shall be added , 
namely: 


Schedule XXVI 


PROCESS OF EXTRACTING OILS AND FATS FROM VEGETABLE AND 

ANIMAL SOURCES IN SOLVENT EXTRACTION PLANT S 


1. Definitions.-- For the purposo of this schedule. 

(a ) " Solvent Extraction Plant" means a plant in which the process 
of extracting o ls and fats trom vegetable and ani nal sources wy use of 
solvents is carried on . 

( 6 ) " Solvert" means an inflammable liquid such as pentene hexane 
and heptane used for the recovery of ve etable oils. 

(c ) “ Fla e- Proof" enclosure as applied to electri almachinerics or 
apparatus means an enclosure hit will withstund , when covers or other 
access doors are properly ecured , an internal explosio of the H.m nable 
gas or vapour which miy enter or which may originat ins de the enclosire 
without suffering d mage and without comn unic.ting internal inflamation 
(or explosion ) to the external flammable gas or vapour. 
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(d) " Competent Person" for the purpose of this schedule shall be 
at least a member of the Institution of Engineers (India ) or an Associate 
member of the said Institution with 10 years experience in a responsible 
position as may be approved by the Chief Inspector: 

Provided that a graduate in Mechanical Engineering or Chemical 
Technology with specialised knowledge of oils ar.d fats and with a minimum 
experience of 5 years in a solvent extraction plant shall also be considered 
to be a competent person : 

Provided further that the State Government may accept any other 
qualifications, if, in its opinion , they are equivalent to the qualifications 
aforesaid . 

2. Location and Lay Out.- (a ) No solvent extraction plant shall be 
permitted to be constructed or extended to within a distance of 30 metres 
from the nearest residential locality . 

(b) A 1.5 metre-high -continuous-wire -fencing shall be provided 
around the solvent extraction plant, up to a minimum distance of 15 metres 
from the plant. 

(c) No person shall be allowed to carry any matches or an open 
flame or fire inside the area bound by the fencing . 

(d ) Boiler houses and other buildings where open flame processes 
are carried on shall be located at least 30 metres away from the solvent 
extraction plant. 

(e) if go-downs and preparatory proresses are at less than 30 me rºs 
distance from the solvent ext acti n plant. these shall be at least 15 metres 
distance fro.n the plant, and a continuous barrier wall of non - combustible 
material with a height of 1.5 metres shall be erecte i at a distance of not 
less than 15 metres from the solvent extraction plant so that it extends to at 
least 30 metres of vapour travel a : ound its end from the plant to the possible 
sources of ignition . 
3 . 

Electrical Installotions:-(a ) All e ectrical moto -s ard wirinz and 
other electrical equipment installi á or housed in olvent extraction plant 
shall be offline pr of cor structii n . 

(b ) All me al parts of he plant an 1 building including various 
tank and containers where.olvents are stayed or are riesent and all farts 
of electrical equipment not required to be inergised h 11 he properly 
bounded together and connected to earth so as to avoid accid ntal rise in 
the electrical potential of such parts above the earth potentic I. 
4 . 

Restriction on Smoking. – Smoking shall be strictly prohibited within 
15 metres distance from solvent extraction plant. For thi purpose , “ No 
smoking" sign boards shall permanently be displayed in the area . 

5. Precautions against Friction.— (a) All tools and equipment including 
ladders, chains and other lifting teckle required to be used in solvent extra 
ction plant shall be of non -sparking type . 
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(b ) No machirery or equipment in any solvent, extraccon plant 
shall be belt-driven unless the belt used is of such a tvpe that it does not 
permit accumulation of static electricity to a dangerous level. 

( c) No person shall be allowed to enter and work in the solvent 
extraction plant, if wearing clothes made of nylon or such o her fibre that 
can generate static electrical charge, or wearing footwear which is likely to 
cause sparks by friction . 

6. Fire Fighting Apparatus.— (a ) Adequate numer of portable fire 
extinguishers suitable for use against flammable liquid fires shall be provided 
in the solvent extraction plant. 

(b ) An automatic water spray sprinkler system on a wet pipe or 
open -head deluge system with sufficient supply of storage water shall be 
provided over solvent extraction plant and throughout the building housing 
such plant. 

7. Precautions against Power Failure.- Provision shall be made for the 
automatic cutting off of steam in the event of power failure and also for 
emergency overhead water -supply for feeding water by gravity io condensers 
which shall come into play automatically with the power failure. 

8. Magnetic Separators.- Oil-cake shall be fed to the extractor by a 
conveyor through a hopper and a magnetic separator shall be provided to 
remove any pieces of iron during its tran fer. 

9. Venting:-(a ) Tanks containing solvents shall be protected with 
emerger cy venting to relieve excessive internal pressure in the event of fire. 

(b ). All emergency relief vents shall terminate at least 6 metres 
above the ground and be so located that vapours extractioa plant is 
located . 

10. Waste Water.- Process waste water shall be pareed through a flash 
evaporator to remove any solvent b - fore it is discharged into a sump which 
shoul1 he located within the fenced area , but not closer than 8 metres to 
the fence, 

11. Ventilation . The solven extraction plant shall he well-ventilated 
and it the plint is housed in a building , the building shall be provided with 
mechanical vegiilation with p ovision for at least six air changes per hour. 

12. House Keeping.-- (a ) Silvents shall not be stored in an area 
covered by solvent extraction plant except in small quantities which shall 
be stored in approved safety cans. 

(b ) Waste material ch as oily rags, other wastes and absorbants 
used to wi e of solven s aints and oils sha l be deposited in approved 
containers and remove he premises at least once a day . 
( c ) Space wit 

vent extrac ion plant and within 15 metres 
from the plant shall 

fce from any combustible materials and any 
spills of oil or sol 

cleaned up immediately . 
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13. Examination and Repairs.- (a ) The solvent extraction plant shall be 
examined by the competent person to determine any weakness or corrosion 
and wear once in every 12 months. Report of such examination shall be 
supplied to the Inspector with his observation as to whether or not the plant 
is in safe condition to work . 

(b ) No repairs shall be carried out to the machinery or plant 
except under the direct supervision of the competent person . 

(c ) Facility shali be provided for purging the plant with inert gas 
before opening for cleaning or repairs and before introducing solvent after 
repairs. 

14. Operating Personnel . The operation of the plant and machinery in 
the solvent extraction plant shall be in the charge of such duly qualified 
and trained persons as are certified by the competent person to be fit for 
the purpose and no other person shall be allowed to operate the plant and 
machinery . 

15. Employment of Women and Young Persons.- No women or young 
person shall be employed in the solvent extraction plants. 

16. Vapour Detections. - A suitable type of flame proof and portable 
combustible gas indicator shall be provided and maintained in good work 
ing order and a schedule of routing sampling of atmosphere at various 
locations as approved by the Chief Inspector shall be drawn out and entered 
in a register maintained for the purpose. 

17. Exemption . - If in respect of any factory, the Chief Inspector is 
satisfied that owing to the exceptional circumstances or infrequency of the 
processes or for any other reason , all or any of the provisions of this schedule 
is not necessary for the protection of the workers in the factory, the Chief 
Inspector may by a certificate in writing (which he may in his discretion 
revoke at any time), exempt such factory from all or any of such provisions 
subject to such conditions, if any , as he may specify therein . 

By order of the Governor, 
R. RAMACHANDRAN NAIR , 

Secretary . 
Explanatory Note 
( This does not form part of the notification but is intended to explain 
its general purport.) 

This amendment to the Kerala Factories Rules, 1957 is based on the 
decision of the XXth Conference of Chief Inspectors of Factories held at 
Bombay . After discussing the recommendation made by the Chief Inspector 
of Factories, Andhra Pradesh , the Conference had decided to incorporate 
such a rule in State Factory Riles. THsup r discussed in the 25th and 
26th Conference of Chief Inspectorsand pl desired to incorporate 
the Rules with minor changes. ved from 

clude in the Rules the 
process of Extracting oils and thin the sol 

1 Animal sources in 
solvent extraction plants as I be kept fi 

to ensure adequato 
safety and protection to the rivent, shall be 
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GOVERNMENT OF KERALA 


Local Administration and Social Welfare ( D ) Department 


NOTIFICATION 
G. O. (Rt) No. 3362 /78/LA & SWD. 

Dated , Trivandrum , 13th November 1978 . 
S. R. O. No. 3 /79. - Under section 36 of the Kerala Municipalities 
Act, 1960 (14 of 1961) read with rule 8 of the Kerala Municipalities 
(Election of Chairman and Vice Chairman ) Rules, 1961 it is hereby notified 
that Shri P.G. Kurriaran , Councillor, Kottayam Municipal Council has 
been elected as Vice Chairman of the Said Municipal Council . 

By order of the Governor, 

S. PERUMAL , 
Deputy Secretary . 


Explanatory Note 
( This does not form part of the notification but is intended to indicate 
its general purport.) 

The Municipal Council , Kottayam at its special meeting held 
on 28-6-1978 has elected Shri P. G. Kumaran , Councillor as its vice 
Chairman . Under section 36 of the Kerala Municipal Act 1960, the 
election of the Vice Chairman has to be notifcd in the Gazette. The 
notification is intended to achieve the above object. 


G. 1946 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Revenue ( E ) Department 

NOTIFICATION 
G. O. (P ) No. 1352/78 / ID . 

Dated , Trivandrum , 5th October 1978 . 
S. R. O. No. 4 /79. - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1) of section 2 of the Kerala Public Services Act, 1968 (19 of 1968 ), 
read with section 3 thereof, the Government of Kerala hereby make the 
following amendments to the Rule for the Kerala Survey and Land 
Records Service published under Notification No. G. O. Ms. 446 / 
Public (Rules) Department dated the 13th April, 1959 , in Part I of the 
Kerala Gazette dated the 21st April, 1959 as subsequently amended , 
namely : 


AMENDMENTS 
In the said rules, in rule 3 , 

( a ) in the proviso to subrule (a ), after the words “ the Land 
Records Department” the words and who has put in not less than five 
years of service in that Department" , shall be inserted ; 

(b ) in the Table under subrule (b ), in column (3), – 

(i) for the entry relating to the qualification for direct recruitment 
to the category " Deputy Director of Survey and Land Records" , the 
following entry shall be substituted , namely: 

“ A first or second class degree of a recognised University with 
Mathematics as the main subject" ; 

( ii ) for the entry relating to the qualification for direct recruit 
ment to the category " Assistant Director of Survey and Land Records” the 
following entry shall be substituted , namely : 

" A first or second class degree of a recognised University with 
Mathematics as the main subject." ; 

(iii) for the entry relating to the qualification for direct recruit 
ment to the category " Superintendent of Survey and Land Records” , the 
following entry shall be substituted, namely : 

" A first or second class degree of a recognised University with 
Mathematics as the main subject : 
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Provided that in the case of a person employed in the Survey and Land 
Records Department who has put in not less than five years service in that 
department, a degice of a recognised University with Mathematics as the 
main subject shail be sufficient" . 

By order of the Governor, 

S. PADMAKUMAR , 
Special Secretary 


Explanatory Note 
( This note does not form part of the notification , but is intended to 
indicate its general purport). 

Under the Rules issued in G. O. Ms. No. 446 /Public (Rules) Depart 
ment dated 

13-4-1959 as subsequently amended in Notification 
No. 72291 /E1/72 /RD persons in the Survey and Land Records Department 
with requisite qualifications are eligible to apply for direct recruitment to 
the post of Superintendent of Survey and Land Records if they have not 
completed 35 years of age on the first day of July of the year in which 
applications for appointnent are invited subject to the benefit of age 
relaxation contemplated in Rule 10 (c ) of the General Rules . It has been 
decided to lay down the condition that such persons should have put in not 
less than five years" Service in the Department of Survey and Land 
Records. 

For direct recruitment to the posts of Deputy Director of Survey and 
Land Records, Assistant Director of Survey and Land Records and 
Superintendent of Survey and Land Records the general qualifications 
prescribed were a degree ( B.A. or B.Sc.) with first class in Mathematics as 
main subject, Physics being subsidiary of any recognised University , B. A. 
or B.Sc. degree with Mathematics or Physics as the main subject of any 
recognised University and a degree with first class with Mathematics as the 
main subject of any recognised University respectively . Now the general 
qualification for direct recruitment to the above three posts has been decided 
upon as a Degree with first or second class with Mathematics as the main 
subject, of any recognised University . This notification is intended to 
achieve the above object. 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Public Works & Electricity (Electricity A ) Department 

NOTIFICATION 
No. 2213,EL . A1/78 / PW & E . Dated , Trivandrum , 13th November 1978 . 

S.R.O. No. 5 /79. - In exercise of the powers conterred by subsection 
(1) of Section 28 of the Indian Electricity Act, 1910 , (Central Act 9of 1910 ) 
read with subsection (1A ) thereof the Government of Kerala in consultation 
with the Kerala State Electricity Board and with the consent of the Local 
authority of the area hereby issue sanction to the Agent of the District 
Collector, Koltayam to engage in the business of supplying electricity in the 
areas coming under the erstwhile Kottayam Electric Supply Agency whose 
undertaking was attached by the District Collector, Kottayam , as per 
proceedings No. B1-44505 /77 dated 29-9-1977 under the Provisions of the 
Kerala Revenue Recovery Act, 1968 (15 of 1968 ). 

By order of the Governor , 
T. V. SWAMINATHAN , 

Special Secretary . 


Explanatory Note 
( This note is not part of the notification , but is intended to indicate its 
general purport). 

The Kottayam Electric Supply Agency is an undertaking engaged in 
the Supply of Electricity in Kottayam Municipal area . This Agency has 
defaulted the payment of huge amounts to the Kerala State Electric.ty 
Board by way of electricity charges. The District Collector, Kottayam has 
therefore attached the undertaking and its assets under the provisions of the 
Revenue Recovery Act and appointed an Executive Engineer of the Kerala 
State Electricity Board as his agent to manage the Agency . The Agent 
requires sanction of Government under section 28 (1) of the Indian 
Electricity Act, 1910 , to engage in the business of supplying energy , 
Government have decided to give sanction to the Agent to engage thic 
business of supplying energy in the area. 

This notification is intend d to 
achieve the above object. 


G. 1950 


Kerala Gazette No. I dated 2nd January 1979 
PART I 


Section iv 


GOVERNMENT OF KERALA 
Labour and Housing (F ) Department 

NOTIFICATION 


G. O. Rt . No. 1809 /78 / L & H. Dated , Trivandrum , 25th November 1978 . 

S.R.O.No. 6 / 79. - In exercise of the powers conferred by section 87 
read with section 91-A of the Employecs State Insurance Act, 1948 ( Central 
Act 34 of 1948 ), the Government of Kerala , after having given the Emplo 
yees State Insurance Corporation reasonable opportunity to make 
representation as required by section 89 of the said Act, hereby exempt the 
establishr ents of the Ernakulam District Wholesale Co operative 
Consumers Store Limited , No. E - 122 from the provisions of the said Act for 
a period of one year from 1-10-1978 subject to the following conditi ns, 
namely : 
1. The store shall maintain a register showing 

the names 

and 
designations of its employees ; 

2. Notwithstanding this exemption , the employees shall continue to 
receive such benefits under the said Ait to which they might bave become 
entitled to on the basis of the contributions paid prior to the date from 
which exemption granted by this notification operates ; 

3. The contribution for the exempted period, if already paid , shall 
not be refunded ; 

4. The stoie shall submit in respect of the period during which its 
establishment was subject to the operation of the said Act (hereinafter 
referred to as the said period ), such returns in such forw and contain:ing 
suth particulars as were due from it in respect of the said period under the 
Employees State Insurance (General) Regulations, 1950 ; 

5. Any Inspector appointed by the Corporation under subsection (1) 
of section 45 of the said Act, or ther official of the Corporation authorised 
in this behalf shall, for the purposes of - 

(i) verifying the particulars contained in any return submitted 
under subsection (1) of section 44 of the said Act ; or 

(ii) ascertaining whether registers and records were maintained as 
required by the Employees State Insurance (General) Regulations, 1950 
for the said period ; or 

(iii) ascertaining whether the employees continue to be entitled to 
the benefits provided by the employer in cash and kind being benefits in 
consideration of which expression 

is being granted under this 
notification ; or 
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(iv) ascertaining whether any of the provisions of the said Act had 
been complied with during the period when such provisions 

were in 
- force in relation to the saiu establishments be empowered to : 

(a ) require the store to furnish to him such information as he 

may consider necessary ; 
(b ) enter the store and its office or other premises at any reason 

able time and require any person found in charge thereof to 
produce to such Inspector or other official and allow him 
to examine such documents , books and other documents 
relating to the employment of persons and payment of 
wages or to furnish to him such information as he may 
consider necessary ; 

ог 
(c ) examine the officers of the store or the servants of the 

store or any person found in such store establishment, 
office or other premises, or any person whom the said 
Inspector or other official has reasonable cause to believe to 

have been an employee ; or 
(d ) make copies of or take extracts from any register, account 

book or other documents maintained in the store and its 
establishment, office or other premises. 

By order of the Govenor, 
R. RAMACHANDRAN NAIR , 

Secretary . 


Explanatory Note 
( This does not form part of the notification but is intended to 
indicate its general purport) . 

The members of the governing body and the office bearers of employee 
union of the Ernakulam District Wholesale Co-operative Consumer s 
Store Limited have submitted a memorandum requesting exemption from 
Employees State Insurance Act. Government have examined the request 
in detail and obtained the views of Regional Director, Employees State 
Insurance Corporation, Government decided to grant exemption to the 
said store for a period of one year. The notification is intended to achieve 
this purposes. 
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GOVERNMENT OF KERALA 


Higher Edacation (E ) Department 

NOTIFICATION 


G. O. Ms. No. 174 /78 /H . Edn Dated, Trivandrum , 14th November 1978 

S.R.O. No. 7179. - In exercise of the powers conferred by subsection (1) of 
section 4 of the Charitable Endowments Act, 1890 (Central Act 6 of 1890), 
the Government of Kerala bereby order that the property specified in column 
( 2) of the schedule appended herewith belonging to the Endowment mentioned 
in column ( 1) thereof shall be vested in the Treasurer of Charitable Endow 
ments of Kerala and under subsections (1 ) and ( 3) of section 5 of the said 
Act, Government settle the following scheme for the administration of the said 
property the same having en previously publishe under rule 3 of the 
Charitable Endowments (Kerala ) Rules, 1966 and appoint the date of publi 
cation of the notification to be the date on which the said scheme shall come 
into operation , namely : 

DRAFT SCHEME 
1 . The Endowment shall be called “ K. O. Lakshmi Amma Memorial 
Endowment Fund” . Sponsored by Sri K O. Padmanabban Nambiar the 
eldest son of late Smt. K. O. Lakshmi Amma in order to perpetuate the 
memory of his mother. 

2. The corpus of the Endowment shall consist of Rs. 1,000 (Rupeer 
one thousand only) and shall be vested with the Treasurer of Charitable 
Endowments, Kerala . 

3. The corpus of the Endowment shall be invested in any long term 
securities of the Government of India, or the Government of Kerala or in 
any other securities approved by Government. 

4. The Headmaster | Headmistress Government High School, 
Perlasseri shall be the Administrator of the Fund . 

5. The annual interest accruing on the fund shall be utilised during 
the succeeding year for awarding a scholarship in lump sum to a girl student 
of the GovernmentHigh School, Peralasseri who has passed the S. S. L. C. 
Examination during the previous year by securing the highest number of 
marks. 

6. The scholarship shall be awarded on any suitable occasion in the 
academic year itself as decided by the Administrator and thereafter the 
fact of such award with relevant particulars shall be published in the 
notice board of the School for information of the public . 
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7. If in any year more than one student is found eligible for the 
scholarship by securing the samenamber of marks, the amount shall be 
equally divided among them . 

8. The Administrator shall send to the Treasurer of Charitable 
Endowments , the requisition for payment of annual interest at any time 
not later than two months before the date fixed for the award of 
scholarship and the Treasurer of Charitable Endowments shall thereupon 
arrange to place the annual interest at the disposal of the Administrator. 

9. if in any year the interest is not utilised as provided in clause 5 
above or if the scholarship is not awarded owing to the non -availability of 
a suitable candidate or for any other reason or if any surplus is left after 
awarding the scholarship, such amount shall be added on to the corpus of the 
fund by the Treasurer of Charitable Endowments, unless its payment is 
allowed in exceptional cases the specific recommendation of the 
controlling authority specified in clause 10 . 

10. If any doubt or dispute arises regarding the meaning or interpreta . 
tion of the scheme, it shall be referred to the Director of Public Instruction 
whose decision thereon shall be final. 


on 


SCHEDULE 


Name of Endowment 

Details of property 
(1 ) 

(2 ) 
K. 0 , Lakshmi AmmaMemorial Rs. 1,000 (Rupees one 
Endowment Fund 

thousand only) 
By order of the Governor 

P. V. JOSEPH , 

Additional Secretary. 
Explanatory Note 
(This does not include in the notification but is intended to indicate the 
general purport of the notification . ) 

Sri K , O Padnanabhan Nambiar, Putbiaveedu , P. O. Mundalore, 
Cannanore has donated Rs. 1,000 for instituting an endowment in the name 
of his mother . Government bave accepted the scheme for the administra 
tion of the endowment. Preliminary notification inviting objections/ 
suggestions regarding the endowment has already been published in the 
Gazette dated 15th August 1978. No objection /suggestion has been 
received . Therefore, the scheme is finally 

ettled 

hence the 
notification . 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Industries (G ) Department 

NOTIFICATION 


No. 20944/G3/69 /ID . 

Dated, Trivandrum , 16th November 1978 . 
S.R.O No 8/79 .-- Under rula 49 of the Kerala Minor Mineral 
Concession Rules, 1967 , the Government of Kerala hereby appoint 
the authorities specified in columns (2 ) and (3) of the schedule below as the 
Appellate Authority and the Final Appellate Authority respectively to 
exercise appellate powers in respect of orders made by the authorities 
mentioned in columns (1) and (2 ), as the case may be. 

SCHEDULE 


Competent Authority 


Appellate Authority 


( 1) 


( 2 ) 


1. Tahsildar 


District Collector 


Final Appellato 
Authority 

(3 ) 
Special Secretary 
to Government, 
Industries 
Department. 

do , 
do . 


do . 
Board of Revenue 


2 . Revenue Divisional Officer 
3. District Collector 
4 . (a) Municipal 

Commissioner 

(b ) Municipal Council 
5 . (a ) Executive Officer 

(b ) Panchayat 
6. Divisional Forest Officer 


Director of Municipali 


do . 


ties 


) 


7. Director of Mining & 

Geology 


Director of Panchayats do . 
Chief Conservator of 
Forests 

do . 
Joint Secretary to Govern 
ment, Industries 
Department 

do . 
By order of the Governor , 
M. S. K.RAMASWAMI, 
Special Sacrolary . 

(p.1.0 .] 
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Explanatory Note 
( This is not part of the notification but is intended to indicate its 
general purport) . 

For effective implementation of the Kerala Minor Minerals Conces 
sion Rules, 1967 , as.per notification No. 20944/G3/69/ ID dated 25-5-1978 
Government have established two forums for appeal as against a single forum 
for appeal in the original rule. In notification dated 11-7-1978 the powers 
of competent authority under clause IV of rule 3 of Kerala Minor Mineral 
Concession Rules, 1967, hitherto exercised by Director ofMining & Geology 
have been delegated to officers of Revenue, Municipality , Panchayat and 
Forest Departments . In order to exercise the powers of appeal and revision 
Appellate/Final Appellate authorities have to be specified . The notification 
is intended to achieve this object . 


Kerala Gazette No. i dated 2nd January 1999. 
PARTI 


Section iv 


GOVERNMENT OF KERALA 
Labour and Housing ( F ) Department 

NOTIFICATION 


G. O. Rt.1672 /78 /L & H . 

Dated, Trivandrum , 27th October 1978 . 
S. R. O. No. 9/ 79. - In exercise of the powers conferred by section 
88 read with section 91 -A of the Employees State Insurance Act, 1948 
(Central Act 34 of 1948), the Government of Kerala, after having given 
reasonable opportunity to the Employees State Insurance Corporation to 
make representation hereby exempt the employees of the Cannanore Taluk 
Co -operative Coconut Marketing Society Limited , Cannanore-6 from the 
operation of the said Act for the period from 29-3-1975 to 30-6-19.8 , 
subject to the following conditions, namely: 

1. Every society shall maintain a register showing the dames and 
designations of its employees ; 

2. Notwithstanding this exemption , the employees shall continue to 
receive such benefits under the said Act to which they might have become 
entitled to on the basis of the contributions paid prior to the date from 
which exemption granted by this notification operates ; 

3. The contribution for the exempted period , if already paid , shall 
aot be refunded ; 

4. Every society shall submit in respect of the period during which 
its establishment was subject to the operation of the said Act (hereinafter 
referred to as the said period ), such returns in such form and containing 
such particulars as were duc from it in respect of the said period under 
the Employees State Insurance (General) Regulations, 1950 ; 

5. Any Inspector appointed by the Corporation under subsection (1) 
of section 45 of the said Act, or other official of the Corporation authorised 
in this behalf shall, for the purposes of - 

(i) verifying the particulars contained in any return submitted 
under subsection (1) of section 44 of the said Act ; or 

( ii ) ascertaining whether registers and records were maintained 
as required by the Employees State Insurance (General) Regulations, 
1950 for the said period ; or 

(ii) ascertaining whether the cmployees continue to be entitled to 
the benefits provided by the employer in cash and kind being benefits in 
considerations of which expression is being granted under this notifications; or 
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(iv) ascertaining whether any of the provisions of the said Act had been 
complied with during the period when such provisions were in force in 
relation to the kid establishments be empowered to : 

(a ) require the Co-operative Suciety to furnish to him such 

information as he may consider necessary ; or 
(b ) enter any factory, establishment, office or other premises 

occupied by the said society at any reasonable time and 
require any person found in charge thereof to produce to 
such Inspector or other official and allow him to examine 
such documents , books and other documents relating to 
the employment of persons and payment of wages or to 
furnish " to him such information 94 he may consider 

necessary ; or 
(c) examine the officers of the society for the servants of the 

society or any person found in such factory , establishment, 
office or other premises, or any person wbom the said 
Inspector or other official has reasonable cause to believe 

to have been an employee ; or 
(d ) make copies of or take extracts from any register, account 

book or other documents maintained in such factory, 

establishment, office or other premises. " 
6. No further extension of the period of exemption shall be granted 
to the society after the expiry of the period specified above. 


By order of the Governor , 
R. RAMACHANDRAN NAIR , 

Secretary. 


Explanatory Note 
(This does not form part of the notification but is intended to indicate 
its general purport.) 

The Cannanore Taluk Co-operative Coconut Marketing Society Limited 
has represented to Government that the employees of the society may be 
exempted from the operation of the Employees State Insurance Act 1948 . 
Government have considered the request and the representation made by the 
Regional Director, Employees State Iusurance Corporation in the matter 
required under section 89 of the Act and decided that exemption should be 
grant d to the society for the period from 29-3-1975 to 30-6-1978. The noti. 
Bication is intended for the above purpose . 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Labour and Housing (F ) Department 

NOTIFICATION 
G. O. Rt. 1673 /78 / L & H . 

Dated , Trivandrum , 28th October 1978. 
S. R. O. No. 10/79. - In exercise of the powers conferred by section 
87 read with Section 91 A of the Employees State Insurance Act, 1948 
(Central Act 34 of 1948 ), the Government of Kerala , after having given the 
Employees State Insurance Corporation reasonable opportunity to make re 
presentation as required by section 89 of the said Act, hereby cxempt the 
establishments of the Co-operative Society specified in the aipendix to this 
notification from the provisio is of the said Act for a period of one year from 
27-9-1978 , subject to the following conditions, namely : 

1. Every society shall maintain a register showing the names and 
designations of its employers; 

2. Notwithstanding this exemption , the employees shall continue to 
receive such bencfi s under the said Act to which they might have become 
eatitled to on the basis of the coutributiens pa d prior to the date from which 
cxemption granted by this nut ficar ion operates; 

3. The c ntribution for the exempted period, if already paid, shall 
not be re.unded ; 

4. Every society shall submit in respect of the period during which 
its establishment was subject to the operation of the said Act ( hereinafter 
r fernd 

the said period ), such returns in such form 
and containing such particulars as were due from it in respect of the said 
period under the Employees State Insurance (General) Regulations, 1950 ; 

(5 ) Any Inspector appointed by the Corporation under subsection 
(1) of section 45 oi the saia Act, or o, her official of the Corporation authorised 
in this behalf shall, for the purposes of - 

(i), verifying the particulars contained in any return submitted 
under subsection (1) of section 41 of the said Act; or 

(ii ) ascertaining whether registers and cord were mainlained 
as required by the Employees State Insurance (General) Regulations, 1950 
for the said per jou ; or 

(iii ) ascertaining whether the employees continue to be entitled to 
the benefits provided by the employer in cash and kind being benefits in 
considerations of which 

expression is being granted under this 
notifications ; or 
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( iv ) , ascertaining whether any of the provisions of the said Act had 
been complied with during the period when such provisions wºre in force in 
relation to the said establishments be empowered to : 

(a ) require the Co- operative society to furnish to him such 

information as he may consider necessary ; or 
(b) enter any factory, establishment, office or other premises 

occupied by the said society at any reasonab e tine and 
require any person found in charge there to produ e 
to such inspector or other offical and allow him to 
examine such documents, books and other doc ments 
relating to the employment of persons and payment of 
wages or to furnish to him such inforination as he may 

consider necessary ; or 
(c) examine the officers of the Society or the servants of the 

s ciety or any person found in such ta tory, establish 
ment, office or other premises, or any person wm the 
said Inspector or other othcial has readillable cause to 

believe to have been an employee ; or 
( d ) make copies of or take extracts from any register, accoud ! 

book or other dociments maintained in such factory . 
establishment, office or other premises. 

APPENDIX 
Name of the Co-operatio. Society 

Registration Number 
K. P. S. Weavers Industrial 

H. L. Ind. ( C ) 7 
Co -operative Society Ltd. 
P. O.Pallikunnu, 
Cannanore District . 

By order of the Governor, 
R. RAMACHANDRAN NAIR , 

Secretary. 
Explanatory Note 
( This does not form part of the notification but is intended to indicate 
its general purport.) : 

• The Directors of the K. P. S. Weavers Industrial Co-operative Society 
and the employees of the said society have submitted a memorandum 
requesting exemption from Employees State Insurance Act. Government 
have examined ihe request in detail and obtained the views of keg onal 
Director, Employees State Insurance Corporacion . Government decided to 
grant exemption the employees of the said society . The notificaion s 
intended to achieve this purposes . 


Kerala Gazette No. 1 dated 2nd January 1979 . 
PART 1 


Section 


GOVERNMENT OF KERALA 
Home ( B ) Department 

NOTIFICATION 


G.O. (Ms.) No. 124 /78 /Home . Dated , Trivandrum , 15th December 1978 . 

S. R. O. No. 11/79. - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 2 ) of section 3 of Borstal Schools Act, 1961, the Government of 
Kerala hereby nominate the following persons as the non -official members 
of the visiting Committee of Borstal School, Cannanore for a period of two 
years . 

1. Smt. E. V. Karthiayani, 

“ Kripalayam " P.O. Pallikkunnu, 

Cannanore- 4 
2. Smt. Malathi P. Nedungadi, 

• Headmistress, Chovva High School, 

P. O. Chovva 
3 . Sri V. P. Ahammed Kunhi, B.A.B.L., 

Advocate , Cannanore - 1 
4. Sri E. Ebrahimkutty, B.A.B.L., 

Advocate, 59 , Stadium Complex , 
Cannanore -1 

By order of the Governor, 
C.K.K. PANICKER , 

Joint Secretary. 
Explanatory Note 
(This is not part of the notification but is intended to indicate its 
purport ) . 

The Kerala Borstal Schools Act 1961 and the Rules issued thereunder 
stipulated the appointment of a visiting Committee for every Borstal School, 
consisting of official and non -official members. This notification is for 
nominating the non -officialmembers of the visiting committee of the Borstal 
School, Cannanore. 


G. 2207 


Kerala Gazette No. I dated 2nd January 1979 . 
PART I 


Section iv 


GOVERNMENT OF KERALA 
Taxes ( C ) Department 

NOTIFICATION 


No.G.O. Rt. 820 /78 /TD . 

Dated , Trivandrum , 29th November 1978 . 
S. R. O. No. 12) 79. - Under clause (1) of section 2 of the Kerala 
Chittics Act, 1975 (23 of 1975 ) , the Government of Kerala hereby approve 
the District Co -operative Banks for the purposes of the said Act. 

By order of the Governor, 

C. P. NAIR , 

Secretary . 


Explanatory Note 
( This does not form part of the notification but is intended to 
explain its purport.) 

As per subsection 1 of Section 2 of the Kerala Chitties Act 1975 the 
term " approved banks" is defined as a bank approved by Government from 
time to time. Government in G.O.Ms. 123/75 /TD dated 19-9-1975 issued 
a notification to the effect that Kerala Treasury Savings Bank will be the 
approved bank for the purpose of the Kerala Ćhitties Act 1975. Now the 
Registrar of Co-operative Societies has forwarded a copy of the resolution of 
the Trichur District Co -operative Society Kuri Foremen s Association recom 
mending the inclusion of District Co-operative Banks also as " approved 
Barks" under Section 2 (1) of the Kerala Chitties Act 1975 . 

Government now order that the District Co -operative Banks also shall 
be the approved banks for the purpose of the Kerala Chitties Act 1975 . 
This notification is intended to achieve the above purpose . 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Labour and Housing (E ) Department 

NOTIFICATION 
G.O. Rt. No. 1430/ 78 /L & H . Datod, Trivandrum , Ind September 1978 . 

S. R. O.No. 13 /79. - In exercise of the powers conferred by clause 
(a ) of subsection (1) of section 5 of the Minimum Wages Act, 1948 (Central 
Act 11 of 1948) the Government of Kerala hereby extend the term of the 
Minimum Wages Committee appointed to hold enquiries and advise the 
Governnient in respect of fixation of rninimum rates of wages payable to the 
cmployees employed in the employment in Powerloom Industry as per G.O. 
Rt.1117176 /LBR dated 231d August 1976 published as S.R.O. No.928 /76 in 
the Kerala Gazette dated 14th September 1976 for the period from 23-8-1978 
to 30-9-1978 . 

By order of the Governor, 
P.M. SREEVASUDEVA MENON , 

Deputy Secretary . 


Explanatory Note 
( This does not form part ofthe notification but is intended to indic at 
its general purport). 

The term of the Minimum Wages Committee for employment in the 
Powerloom Industry constituted as per G.O. Rt. 1117]761LBR dated 
23,8-1976 expired as 22-8-1977. Government videGO. Rt. 992 /77/ LBR 
dated 20-8-1977 extended the term for a period of six months from 23-8-1977 , 
This period was further extended for a period of six months from 23-2-1978 
as per G.O.Rt No.475 /78 / L & H dated 20-3-1978 . Now the Government 
propose to extend the term of the committee for a further period from 
23-8-1978 to 30-9-1978 to enable the committee to complete the work . 

This notification is intended to achieve the above object . 
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COVERNMENT OF KERALA 
Home ( B ) Department 

NOTIFICATION 


G.O. (Ms.) No. 122 /78/Home. Dated , Trivandrum , 15th December 1978 

S.R.O.No. 1479. - In exercise of the powers conferred by section 
59 of the Travancore - Cochin Prisons Act, 1950 (18 of 1950 ) and section 59 
of the Prisons Act, 1894 (Central Act 9 of 1894 ), the Government of Kerala 
hereby make the following further amendment to the Kerala Prisons Rules, 
1958, published in Part 1 of the Kerala Gazette No. 6 dated the 9th 
February, 1960 , namely: 

AMENDMENT 
1. These Rulesmay be called the Kerala Prisons (Amendment) Rules, 
1978 . 

2. In the Kerala Prisons Rules, 1958 , in rule 384 , after the sentence 
beginning with the.words “ If any prisoner desires to send " and ending with 
the words " suche amounts also to his family , the following sentence shall 
be inserted , namely :-- 

“ In cases of extreme hardship experienced by the family of a 
prisoner in a Central Prison or an Open Prison , the Superintendent of the 
Prison may, on the written request of the prisoner, accord sanction for 
sending monev to his family from out of the one-third portion of the earned 
wages set apart to be paid to him on release " . 

By order of the Governor, 

M. K. KRISHNAN, 

Additional Secretary . 

Explanatory Note 
( This does not form part of the notification but is intended to explain 
the purport of it ). 

There are frequent requests from the prisoners for sanctioning amounts 
being sent to their familities from their release portion of wages at their 
credit. For want of provision in the Prison Rules, each and every cas : has 
to be referred to Government for necessary sanction at present. This causes 
undue delay and unavoidable correspondence. In order to overcome the 
above difficulty it is considered appropriate to delegate such of powers to the 
Superin endents of concerned jail.* This amendment is intended to achieve 
that object. 
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ELECTION COMMISSION OF INDIA 


Nirvachan Sadan , 

Ashok Road , 
New Delhi- 1 . 


ORDER 


No. KL -LA / 84 /77 . 

Dated , 20th November 1978/ 

Kartika 29 , 1900 (Saka ) . 
Whereas the Election Commission is satisfied that Shri S. Vilakkunnan , 
Vilakkunnel, Vallakkadavu , Nariampara P. O. (via ) Kattappana , District 
Idukki (Kerala State ), a contesting candidate for the general election to the 
Kerala Legislative Assembly from 84 — Idukki Assembly Constituency held in 
March , 1977, has failed to lodge an account of his election expenses as 
required by the Representation of the People Act, 1951, and the Rules 
made thereundes ; 

And whereas the said candidate , even after die notices, has not 
given any reason or cxplanation for the failure and the Election 
Commission is further satisfied that he has no good reason or justification 
for such failure; 

Now , therefore, in pursuance of section 10 A of the said Act, the 
Election Commission hereby declares the said Shri S. Vilakkunnan to be 
disqualified for being chosen as, and for being , a member of either House of 
Parliament or of the Legislative Assembly or Legislative Council of a State 
for a period of three years from the date of this order . 

By order, 

( Sd ) 
T. NAQARATHNAM , 
Secretary to the Election 
Commission of India . 
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NOTIFICATION 
No. EX . E1-50370 /78 . 

181h December 1978 . 
Junior Technical School Leaving Certificate Examination 

March 1979 
The Junior Technical School Leav ng Crtificate Examinition of March 
1979 will commence on Monday 21-3-1979 according to the tiine -table given 
as per this notification . 

The examination will be held at the following Jun or Technical Schools 
which will be the centre of examination . 

1 Junior Technical School, Attingal. 
2 Junior Technical School, Nedumangad . 
3 Junior Technic I School, Ezhukonc, Irumpanangad P. O. 
4 Junior Tchnical School, Manakala P. O. Ad or . 
5 Junior Technical School, Krishnapurim , P. O. Kayamkulam . 
6 Junior T :chnical, School, Sherthalai. 
7 Junior Technical School, Pampady P. O., Kottayam District. 
8 Junior Technical school, Puliyannoor P. O. Palai 
9 Junior Technical School, Koovapady P. O. Pcrumb.voor. 
10 Junior Technical School, Cranganore. 
11 Junior Technical School, Koratty, P. O. Trichur District. 
12 Junior Technical School, Trichur. 
13 Junior Technical Schol, Kunnamkulam . 
14 Junior Technical School, Chittoor, P. O. Palghat. 
15 Junior Technical School, Shoranur- 2 . 
16 Junior Technical School, Karuvambram West P. O Manjeri. 
17 Junior Technical School, Kozhiko le (attached to the Kerala 

Government Polytechnic, West Hill P O., Kozhikode -5 . 
18 Junior Technical School, Badagara , Kozhikode District. 
19 Junior Technical School, Cannanore. 
20 Junior Technical School, Cheruvathur P. O. Cannanore District. 
21 Junior Technical School, Mattannur. 

2. The Superintendents of the Junior Technical Schools in which the 
examinations are conducted will be the Chief Superintendents of the centre 
concerned , except in the Junior Technical School, Kozhikode . The Princi 
pal of the Kerala Government. Polytechnic , K zhikode to which the Junior 
Technical School is attached willbe the Chief Superintendent of the cuntre . 

3 . Candidates who have satisfactorily undergone the prescribed course 
in any one of the above Junior Technical Schools are eligible to appear for 
the examination . The failed candidates may appear for the examination 
as full course candidates or for the groups in which they have failed . 
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There will be no examination under revised and old scheme ie . the candi 
dates whose first appearance were in March , 1977 or subsequently alone 
will be admitted to the examination . 
No e: A candidate for the Junior Technical School leaving Certificate 

examination who secured theminimum marks in all subjects 
but does not secure the aggregate minimum of 45 % could also 
be considered as " Eligible for Public Service only” if the 
candidates gives an application to the Commissioner for Govern 
ment Examinations through the Superintendent of the Junior 
Technical School concerned to the effect that he /she does not 
intend to go for higher studies and therefore he /she may be 
declared to have passed the examination with “ Eligibility for 

Public Service only " . 
4 . Candidates are not allowed to change the centre for the examina 
tion from the school in which they have undergone the course. 

5. Cardidates who have not got the required minimum percentage of 
attendance or whose sh riage of attendance has nct been condoned by the 
authorities concerned will not be admitted for the examination . 
Note : -80 per cent of attend ince is fixed as the minim ım atendance required 

by a candidate in Jnior Technical School. The Director of 
Technical Education is competent to condone deficiency up to 

15 % 
6. (a ) The fee for admission to the examination is as follows: 

hart 
The fee for the whole examination is Rs. 15 (Rs. fifieen ) 
Fee for one grup . 

..Rs. 4 
Fee for two groups. 

..Rs. 8 
Fee for three groups. 

..Rs.12 
Fec for four groups. 

Rs. 15 
Fee for late remittance 

..Re. 1 
(b ) Fees need notbe collected from regular student appearing for the 
examination for the first time, 

7. Government (vide G. O MS 106 /74 /G / Edn. dated 5-6-1974 ) have 
ordered that free appearance for the J.F S.L.G. Examination will be 
allowed only for the examination to be held at the close of the academic 
year in which a caudidate studies in the final year of the Junior Technical 
School for the first time. In the case or regular students belonging to 
Scheduled Castes/ Tribes and other eligible communities they will be allowed 
such froe appearance for two chances within a period of 3 years with effect 
from the date of completion of Junior Technical Course . 

8. The examination fee should be remitted into a treasury of the 
Kerala State to the head of account " 077 B (a ) i examination fees" 


9 . Remittance of examination fees in a treasury outside the State of 
Kerala may be credited to the above head under “ I.S.S.A. to the Kerala 
State " . 

9 (a ) Separate A and B list may be prepared for full course (NEW 
SCHEME) compartmental (NEW SCHEME) 

10 The heads of institutions may collect the prescribed fee from the 
regular candidates (school candidates if any) and remit the amount into the 
treasury before the last date fixed for the remittance of fees and forward the 
original chalan receipt with the A and B list of such candidates . 

11. Private candidates appearing for the examination should remit the 
prescribed fee in the name of the candidate himself . 

11 (a ) Candidates who have appeared for the J. T. S. L. G. Exami 
nation under compartmental system and failed or who has passed partly in 
the compartmental system or who has fully passed in the compartment 
system will be remitted to apply and appear for the full course . J.T.S.L.C. 
Examination without cancelling whatever he has passed and without any 
restriction of time. 

12. On no account should the money be sent to this office in cash / 
cheq e /postal order /currency notes or in any other form . In no circum 
stances will any amount paid as examination fees be refunded or allowed 
to be adjusted towards a subsequent esamination . 

13. Last date for the remittance of examination fee into the treasury 
without fine is 2.1-1979 . 

14. Late remittance is however allowed with a fine of Re. I upto and 
including 9-1-1979 . Fees remitied after 9-1-1979 or under wrong head of 
account and partial or inadequate remittance will not be accepted on any 
account , 

15. The Superintendents of the Junior Technical Schools should 
prepare the A and B lists which will be supplied from this office of the regu 
lar (school) candidates. Private candidates (full course or compartment) 
appearing for the examination should forward their appl cations in the form 
given in Appendix I to this Notification with the certificate book and the 
chalan reccipt (in original) to the Superintendent of the Junior Technical 
School concerned sufficiently early so that the Superintendent of the centre 
can send the application in this office. The Superint. ndent of the Junior 
Technical School should collect such applications and the A and B lists be 
prepared in separate forms for private full course and private compartmental 
and forward the lists etc. ( A and B lists of regular candidates with chalani 
receipt A and B 1 sts of private full course and compartmental candidates 
application forms chalan receipt and certificate bo k of private cand dates) 
to the Secretary to the Commissioner for Government Examinations, 
Trivandrum -14 on or before 13-1-1979. 
16. A statement as noted below should also be forwarded . 
1. Number of candidates appearing for the examination as regu 

lar candidates. 
2. Number of private candidates appearing for the examimation 

as full course candidates. 


on 


Nuinber of private candidates appearing for the examination 

in the compartmental system . 
Note .- The certificate books and the sessional marks relating to the school 

cand dates should be forwarded so as to reach this office on or 
before 10-3-1979. The certificate books should be filled up neatly, 
legibly and without overwriting or erasures . Utmo t care should 
be taken in fill ng up of pag . 3 of the certiticate book . The books 
will not be ac.cpted if overwriting, corrections or crasures are 
found on pog: 3 of the certificate. Si hool scal may be affixed in 
the pago wherсin the head of institution affix his signature. All 
columns in the Junior Technical School Leaving Certificate books 

which are to be filled up from the school should be filled up . 
17. The Admission Tickets of the candidates will be issued by the 
Chief Super ntendent of the centre at least 3 days before the commencement 
of the examination . 

18. Cand dates are c ig ble to answer the non - language papers either 
in Eng.ish or Malayalam or in both at all levels. 

PRACTICAL TEST 
- 19. Pract cal examination should be over 3 days before the written 
tests. The candidates should contact the Cheif Superintendent of the centre 
and ascertain from them the date of practical examination . 

SCRUTINY OF VALUED ANSWER SCRIPT 
20. Application from candidates for scrutiny of valued answer script A 
will be accepted only if received within 15 days from the date of publication 
of result. The fee for the scrutiny will be Rs. 5 per paper. 
.. 21. The fee for the scrutiny should be remitted into the treasury under 
the head of account " 077 B Secondary (c) other receipt" in the name of 
the candidate and original chalan should be sent along with the application 
for scrutiny , 

TIME TABLE 
Date Time 

Subject 
Wednesday 21-3-1979 10 a.m , to 12 noon English I paper 

2 p.m. to 4 p.m. English II paper 
Thursday 22-3-1979 10 a.m. to 12 noon Malayalam 

2 p.m. to 4 p.m. Humanities 
Friday . 23-3-1979 10 a.m. to 12 noon Mathematics I 

paper 
2 p.m. to 4 p.m. Mathematics II paper 
Monday 26-3-1979 10 a.m. to 12 noon Physics 

2 p m . to 4 p.m ... Chemistry 
Tuesday 27-3-1979 - 10 a.m. to 12 noon Mechanical 

Engineering 
2 p.m.to 4 p.m. Electrical 

Engineering 
Wednesday 28-3-1979 10 a.m. to 12.30 p.m. Engineering 

Drawing 


Day 
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SHORT TENDER NOTICES 
B2-11025,78 . 

18th December 1978 . 
(1) 

(Tender No. 1/78-79) 
Sealed Tenders are invited for the supply of good reference books 
especially in English , Malayalam , Mathematics and Science subjects for 
use in Departmental High schools for delivery at the 9 District Educational 
Officers in Kozhikode Region . 
1. The tenders should be superscribed as tender No. 1/ 78-79 for the supply 
of Good Reference Books for use in Departmental High Schools and 
addressed to the Regional Deputy Director of Public Instructio , Calicut, 
and should reach him at 3 p . m . on 25-1-1979 , at the latest. Late tenders 
will not be accepted . The tenders will be opened at 3.30 p . m . on 
25-1-1979 in ihe presence 

such of the tenderers or their authorised 
representatives who may be present at that time. The maximum period 
required for delivery of the articles should also be mentioned . 

Intending tenderers may on application to the Regional Deputy 
Director of Public Instruction , Kozhikode obtain the requisite tender form 
on which tenders should be submitted . Application for render forms should 
be accompanied by cash remittance as detailed below , which is not 
refundable under any circumstances. 
Original copy of Tender Form : Rs. 10 (Rs. Ten only ) + Paise 44 Sales 

tax . 
Duplicate copy of Tender Form : Rs. 2 (Rs. Two only) + Paise 9 Sales 

tax . 
The tender forms are not tran ferable. The forms will not be sent by 
V. P. P. and Cheques, Postage stamps etc. will not be accepted towards the 
cost of forms. The sale of tender will be closed on 4 p . m . on 20-1-1979. 

(2 ) 

( Tender No. 2/78-79) 
Sealed Tenders are invited for the supply of Laboratory Equipments 
like simple apparatus, articles to aid the teching of Science, Mathematics 
and Social Studies for use in Departmental High Schools, for delivery at the 
9 District Educational Officers in Kozhikode Region . 

The tenders should be superscribed as Tender No. 2 /78-79 for the 
“ Supply of Laboratory Equipments for use in Departmental High Schools" , 
and addressed to the Regional Deputy Director of Public Instruction , 
Calicut , and should reach him at 3 p . m . on 25-1-1979, at the latest . 
Late tenders, will not be accepted . The tenders will be opened 

G. 216/ J 
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3.30 p.m.on 25-1-1979 in the presence of such of the tenderers or their 
authorised representatives who may be present at that time. Temaximum 
period required for delivery of the articles should also be mentioned . 

Intending tenderers may on application to the Regional Deputy 
Director of Public Instruction , Kozhikode obtain the requisite tender form 
on which tenders should be submitted . Application for tender forms should 
be accompanied by cash remittance as detailed below which is not 
refundable under any circumstances. 
Original copy of Tender Form : Rs. 10 (Rs. Ten only ) plus Sales Tax 

of Re. 0-44 . 
Duplicate copy of Tender Form : Rs. 2 (Rs. Two only ) plus Sales Tax 

of Re. 0-09 . 
The tender forms are not transferable. The formswill not be sent by 
V. P. P. and cheques, postage stamps etc. will not be accepted towards the 
cost of forms. The sale of tender forms will be closed on 4 p . m . 
on 20-1-1979. 

A. PARVATHY NEITHIAR , 

Regional Deputy Director of Public 
Calicut- 1 . 

Instruction , Kozhikode. 
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SHORT TENDER NOTICES. 
B2-11025,78. 

18th December 1978 . 
( 1) 

( Tender No. 1/78-79 ) 
Sealed Tenders are invited for the supply of good reference books 
especially in English , Malayalam , Mathematics and Science subjects for 
use in DepartmentalHigh schools for delivery at the 9 District Educational 
Officers in Kozhikode Region . 

The tenders should be superscribed as tender No. 1/78-79 for the s.pply 
of Good Reference Books for use in Departmental High Schools and 
addressed to the Regional Deputy Director of Public Instruction, Calicut, 
and should reach him at 3 p . m . on 25-1-1979 , at the latest. Late tenders 
will not be accepted . The tenders will be opened at 3.30 p . m . on 
25-1-1979 in ihe presence of such of the tenderers or their authorised 
representatives who may be present at that time. The maximum period 
required for delivery of the articles should also be mentioned . 

Intending tenderers may on application to the Regional Deputy 
Director of Public Instruction , Kozhikode obtain the requisite tender form 

on which tenders should be submitted . Application for tender forms should 
; be accompanied by cash remittance as detailed below , which is not 

refundable under any circumstances. 
Original copy of Tender Form : Rs. 10 (Rs. Ten only) + Paise 44 Sales 

tax . 
Duplicate copy of Tender Form : Rs. 2 (Rs. Two only ) + Paise 9 Sales 

tax. 
The tender formsare not transferable. The forms will not be sent by 
V. P. P. and Cheques, Postage stamps etc. will not be accepted towards the 
cost of forms. The sale of tender will be closed on 4 p . m . on 20-1-1979 . 

( 2 ) 

( Tender No. 2178-79) 
Sealed Tenders are invited for the supply of Laboratory Equipments 
like simple apparatus, articles to aid the teching of Science , Mathematics 
and Social Studies for use in Departmental High Schools, for delivery at the 
9 District Educational Officers in Kozhikode Region . 

The tenders should be superscribed as Tender No. 2 /78-79 for the 
“ Supply of Laboratory Equipments for use in Departmental High Schools" , 
and addressed to the Regional Deputy Director of Public Instruction , 
Calicut, and should reach him at 3 p . m . o 1 25-1-1979 , at the latest. 
Late tenders, will not be accepted . The tenders will be opened at 
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3.30 p.m. on 25-1-1979 in the presence of such of the tenderers or their 
authorised representatives who may be present at that time. T. e maximum 
period required for delivery of the articles should also be mentioned . 

Intending tenderers may on application to the Regional Deputy 
Director of Public Instruction , Kozhikode obtain the requisite tender form 
on which tenders should be submitted . Application for tender forms should 
be accompanied by cash remittance as detailed below which is not 
refundable under any circumstances. 
Original copy of Tender Form : Rs. 10 (Rs. Ten only ) plus Sales Tax 

ofRe. 0-44 . 
Duplicate copy of Tender Form : Rs. 2 (Rs. Two only ) plus Sales Tax 

of Re. 0-09 . 
The tender forms are not transferable . The forms will not be sent by 
V. P. P. and cheques, postage stamps etc. will not be accepted towards the 
cost of forms. The sale of tender forms will be closed on 4 p . m . 
on 20-1-1979 . 

A. PARVATHY NEITHIAR , 

Regional Deputy Director of Public 
Calicut- 1. 

Instruction, Kozhikode. 
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Collegiate Education Department 

SHORT QUOTATION NOTICE 
A4-2151/78 / (Plan ). 

12th December 1978 . 
Sealed quotations are invited for the supply of articles of furniture 
made out of good quality of Teak wood as per list shown below for this 
college for the year 1978-79 on the following termsand conditions. 

The envelopes containing the quotation should bear the superscription 
" quotation for the spply of furniture to the Government College, Kasara 
gode for 1978-79 under Plan Scheme" and should be addressed to the 
Principal, Government College, Kasaragode P. O. Vidyanagar, Cannanore 
DistrictKerala State . 

Intending quotationers may submit the quotations on their own papers. 
Last date for the receipt of quotation is on or before 8-1-1979 at 5 p . m . 
Late quotations will not be accepted . The quotations will be opened at 
11 a . m . on 9-1-1979 in t.e presence of such of the quota ioners or their 
authorised representa ives who may be present at that time. The maximum 
period required for delivery of the articles should also be mentioned . 

The articles of furniture should be supplied within one month from the 
date of receipt of the supply order. The period of firmness of rate should 
be upto 31st March 1979. Quotationsnot stipulating period of firmness and 
those with price variation clause/or prior sale conditions are liable to be 
rejected . The quotation should containing the following details among 
other things. Rate of each articles should be quoted separately . The 
quotation should be ac companied with an Earnest Money Deposit 
of 1 % of the quoted value in the form of D. D. or cash in favour of 
Principal, Government College, Kasaragode. Quotations received without 
earnest money deposit are liable to be summarily rejected . The E.M. D. 
will not carry any interest . Firmswhich are registered under small scale 
Units/ Co-operative Society /National Small Industries corporation Govern . 
ment Departments/Public Sector Industries are exempted from payment of 
E.M.D. on production of documentary evidence. 


CONDITIONS OF SUPPLY 
1. The supply of furniture should be delivered at the college premises 

at Vidyanagar Kasaragode Taluk. 
2 . All charges on account of packing , forwarding , freight etc. shall 

be borne by the supplier: 
3 . The invoices should be intriplicate to the Principal, 

Government College. Kasaragode P. O.Vidyanagar 
4. Separate bills should be sent for each order. 
Eg . 348 /J 
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OTHER CONDITIONS 
(a ) The payment will be made by Demand Draft (Draft commission 

shall be met by the supplier ) and consignment will be paid for 

only after receipt and scrutiny of the contents . 
(b ) The Principal reserves the right to reject any of the quotations 

without assigning any reason what so ever . 
(c) Government Departn ent and Public Sector Industries were also 

quote their offers as per Government Circular No. 2852/A3/72 SPD 

dated , 26-6-1972 
(d ) The successful quotationers should execute an agreement on Kerala 

Stamp Paper worth Rs. 3 and furnish 5 % of security deposit for 

satisfactory fulfilment of the contract. 
(e) Payment on account of supplies against the successful tenderer is 

liable to be withheld until the tax clearan e certificates relating to 
Income tax , Sales tax and Agricultural income tax are produced 
in case of orders for Rs. 500 and above within the states and 
the firms outside the states need produc- income tax clearance 

certificates only if the contract amounts to Rs. 5000 and above. 
Conditions of agreement can be had from the college office. Piece meal 
supply will not be accepted under any circumstances. Size and shape of 
the articles should be strictly as per the secification with neat finish , 
brightly polished and very sturdly built. 

LIST OF REQUIRED ARTICLES 
si. Name of furniture with specifications 

No of articles 
No. 

required 
1. Back Benches made out of Teak wood with measurement 

180 x 30 x 45 cm . on with 6 legs of 5 cm Square Back 
height. 80 cm . seat height 45cm . Length 180 cm . & 
Breadth 30 cm . Plank thickness 2 cm . 

24 Nos. 
2. flat Desks made out of Teak wood with measurement 

184 x 45 x 75 cm . with 6 legs of 5 cm . square . Height 
75 cm . Plank breadth 45 cm . Length 184 cm . Plank 
thickness 2 cm . 

24 Nos. 
Government College , 

(Sd.) 
Kasaragode . 

Principal. 
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മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിൽ, തൊടുപുഴ 

വിജ്ഞാപനം 


കവശ 


നമ്പർ ജി 1-950/ 78. 

1978 ഒക്റാബർ 10 . 
1960 - ലെ കേരള മുനിസിപ്പാലിററീസ് ആക ° റ് (1961- ലെ 14-ാം നമ്പർ 
ആക്ററ്) 363 ( 3), 284 , 293, 306 എന്നീ വകുപ്പുകൾ പ്രകാരം പൊതുജന 
ങ്ങളുടെ അറിവിലേയ്ക്കായി പരസ്യപ്പെടുത്തുന്നത്. 

( പസ്തുത കേരള മുനിസിപ്പൽ ആക്ററ് 412 ( 3) വകുപ്പനുസരിച്ച് 
സ്പെഷ്യൽ ആ ഫീസർ എന്ന നിലയിൽ എന്നിൽ നിക്ഷിപ്തമായ കൗൺസി 
ലിൻ അധികാരമുപയോഗിച്ച് ഈ വിജ്ഞാപനം ഗസററിൽ വരുന്ന തീയതി 
മുതൽ തൊടുപുഴ മുനിസിപ്പൽ അതിർത്തിക്കുളളിൽ ഉളളതായ യാതൊരു 
സ്ഥലവും കമ്മീഷണറുടെ ലൈസൻസ് കൂടാതേയോ, അ 8 ° ദേഹം നിശ്ച 
യിക്കുന്ന വ്യവസ്ഥകൾക്ക് അനുസൃതമല്ലാതേയോ താഴെ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന 
പട്ടികയിൽപ്പെട്ട ഏതെങ്കിലും ഒന്നോ അതിലധികമാ കാര്യങ്ങൾക്കായി 
J 
യോഗിച്ചുകൂടാത്തതാകുന്നുവെന്ന് 1978 ഒക റാംബർ 10 -ാം തീയതിയിലെ 
2 (1) നമ്പർ തീരുമാനപ്രകാരം നിശ്ചയിച്ചിരിക്കുന്നു . ഓരോ ഉദ്ദേശ 
ത്തിനുളള ഫീസ് താഴെ വിവരിക്കുന്ന പട്ടിക യിൽ കാണിച്ചിരിക്കുന്ന 
പ്രകാരം അതാത് പ്രവർത്തിയുടെ നേരെചേർത്തിട്ടുളളതുമാകുന്നു . 

അങ്ങിനെയുള്ള ഓരോ സ്ഥല ത്തിന്റെയും ഉടമസ്ഥനോ, 
ക്കാരനോ അങ്ങിനെയുള്ള സ്ഥലം അപകാരമുള5 ആവശ്യത്തിന് ഉപയോഗി 
ക്കേണ്ടതിലേക്ക് ഒരു ലൈസൻസിനുവേണ്ടി നിശ്ച തഫാറത്ത ൽ അത് ഒരു 
ലൈസൻസ് പുതുക്കപ്പെടേണ്ട ആവശ്യത്തിലേക്കാണെങ്കിൽ അ താത് സാമ്പ് 
ത്ത ക വർഷാരംഭത്തിന 30 ദിപ സ് , മുൻപും അത 

ഒരു 

1 തിയ 
ലൈസൻസി :ലക്കാണെങ്കിൽ കച്ചവടം ആരംഭിക്കുവാൻ ഉദ° ശിക്കുന്നതിന് 
മുപ്പതു ദിവസത്തിനു മുൻപായി കമ്മീഷണറാട പക്ഷിക്കേണ്ടതാണ്. 

കമ്മീഷണർ ഉത്തരവു മുഖേനയും തനിക്കു യുക്ത.ന്നു തോന്നുന്ന 
ക്ലിപ്തങ്ങൾക്കും നിയ അൾക്കും വിധേയമായി അപകാരമുളള ലൈസൻസ് 
കൊടുക്കുകയോ, നിഷേധിക്കുകയോചെയ്യുന്നതാകുന്നു . 

(പത്യേകം കാരണങ്ങളിൻമേൽ : യത് ഒരു മു ൻ തീയതിക്ക് അര സാനി 
ക്കുന്നതാണന്ന് onഅമ്മീഷണർ 

കരുതാത്തപക്ഷം 

അങ്ങിനെയുള 
ലൈസൻസും ഓരോ സാ 1 ത്തിക വർഷാവസാന ദിവസം അർദ്ധരാതിക്കാ 
അവസാനിക്കുന്നതുമാകുന്നു . 

ലൈസൻസ് എടുക്കാത്തവർ 1960- ലെ മുനിസിപ്പാലിററീസ് ആക° ററിൽ 
നിർദ്ദേശിച്ചിട്ടുളള ശ ക്ഷകൾക്ക്വിധേയനാകുന്നതും അവരുടെ പ്രവർത്തി 
സ്ഥലം 380 ( 5്, -ാം വകുപ്പു പ്രകാരം പുട്ടപ്പെടാവുന്നതുമാകുന്നു . 

ഒരു ലൈസൻസോ, അനുാതിയോ സി 8 ° ധിച്ചിട്ടുളള ആൾ അങ്ങിനെയുളള 
ലൈസൻസോ അനുമതിയോ പബലതിലിരിക്കുന്ന അവസരത്തിൽ ന ായ 

എല്ലാ സമയത്തും കമ്മീഷണറോ അദ്ദേഹമധികാരപ്പെടുത്തിയിട്ടുളള 
ഉദ്യോഗസ്ഥനോ ആവശ്യപ്പെടുമ്പോൾ ആയ.ത് ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. 
G. 2018 


ഒ . റോ 


മായ 


2 


ഈ പരസ്യത്തോടനുബന്ധമായി കൊടുത്തിരിക്കുന്ന പട്ടികയിലുളള 
നിരക്കുകൾ നിശ്ചിത സമയത്ത് അപേക്ഷിക്കുന്നവർക്കുമാത്രം ബാധക 
മാ കുന്ന തും അപേക്ഷ താമസിച്ച് ബോധിപ്പിക്കുന്നവർക്ക് ആദ്യത്തെ ഒരു 
മാസത്തേക്ക് രൂപക്ക് 10 സ , നിരകുകിലും തുടർന്നുള്ള ഓരോ മാസത്തേക്കും 
രൂപക്ക് 5 സ കമത്തിലും അഡിഷണൽ ഫീസ് ചുമത്തുന്നതുമാകുന്നു . 
അഡീഷണൽ ഹ " സ് ലൈസൻസ് ഫീസിന്റെ 50 % ത്തിൽ കൂടുതൽ ഈടാക്കു 
വാൻ പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു . 

പി , കെ . വാസുദേവൻ, 
മുനിസിപ്പൽ ആഫീസ്, 

സ്പെഷ്യൽ ആഫീസർ, 
തൊടുപുഴ, 

തൊടുപുഴമുനിസിപ്പാലിററി. 
പട്ടിക 


ക വക പ്പ 
നമ്പർ കൾ 


ഉദ ദേശ വിവരം 


ലൈസൻസ 
ഫീസ 


(1 ) (2 ) 


(3 ) 


(4) 


രൂപ 
10 


2 


1 


പായ്ക്ക 


t 


15 


3 


25 
5 


4 


10 


284 വായു സമ്മിശജലം - നിർമ്മാണം 
കററ വാഴനാരും, നൂലും - ഏതു 

മാർഗ്ഗമെങ്കിലും 
ഉപയോഗിച്ച് സം ഭരിച്ചുവയ്ക്കുകയോ, അമർത്തി 
കുട്ടി വ്യത്തിയാക്കുകയോ, 

ചെയ്യും 
കയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ 
വെടി കാപ്പ്- ഏതു മാർഗ ഗമെങ്കിലും 

ഉപായം 
ഗിച്ചുകൊണ്ട് സംഭരിച്ചുവയ്ക്കുകയോ, അമർത്തി 
ക്കയാ, വത്തിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കു 
കയോ, നിർമ്മിക്കുകയോ ചെയ്യൽ 

മാരത വ ാപാരം 

ചിറവ്യാപാരം 
അടയ്ക്ക - കുതിർക്കുക 
മാവുകൊണ്ടുണ്ടാക്കിയ സാധനങ്ങൾ - ( വീട്ടുപയോ 

ഗത്തെ നല്ലാൻ ) മനുഷ്യാപയോഗത്തിനുവേണ്ടി 
ചുകയോ, ത |ാ റാ ക്കു ക യാ സു പ ° ഷിച്ചു 
വയ്ക്കുകയോ, സംഭരിച്ചുവയ്ക്കുകയോ ചെയ്യൽ 
നിർമ്മാണം- A class 

B class 
വിൽപ്പന മാ ( തം 
കാരം - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് 
സംഭരിച്ചുവയ്ക്കുകയോ പായ്ക്കു ചെയ്യുകയോ, 
അമർത്തിക്കെട്ടെ യാ , വ്യത്തിയാക്കുകയോ, തയ്യാ 
റാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയാ അല്ലെങ്കിൽ ഒന്നായി 
കൊണ്ടുപോയി ഇടുകയാ രിതിരിക്കുകയോ 
ചെയ്യൽ 


5 


13 


30 
20 
15 


6 


1 


10 


3 


2884 


( 1) ( 2) 


( 3) 


10 


1 ) 


5 
10 
15 
20 


25 


1) 


1 284 മുള, ഈറ വിൽപ്പനയ്ക്കോ, വാടകയ്ക്കു കൊടു 
ക്കുവാനോ, ഉണ്ടാക്കാനാ 

ആയി 

സം കിച്ചു 
വയ്ക്കുക 
8 ബിസ്ക്കററ് -- വീട്ടുപയോഗത്തിനല്ലാതെ മനുഷ്യാ 

പയോഗത്തിനു വേണ്ടി വിൽപ്പനയ്ക്കായി സൂക്ഷി 
ച്ചുവയ്ക്കുകയോ, സംമ രി ച്ചു വ യ സ ക യോ 
ചെയ്യൽ 

10 കിലോ വരെ 
11 കിലോമുതൽ 20 കിലോ വ 
21 കിലോ മുതൽ 50 കിലോ വരെ 

50 ,, മുകളിൽ 
9 

രക്തം - ഏതുമാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് സം 
രിച്ചു വയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്കു ചെയ്യുകയോ, 
അമർത്തിക്കെട്ടുകയാ വ്യത്തിയാക്കുക യാ , തയ്യാ 

റാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ 
10 എല്ല ” -ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് സംഭ 

രിച്ചു വയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്കുചെയ്യുകയോ, 
അമർത്തിക്കെട്ടുകയോ, വ ത്തി യാ ക്കു ക ൽ യാ , 
തയ്യാറാക്കുകയോ, നിർമ്മിക്കുകയോചെയ്യൽ 

A ക്ലാസ 

B ക്ലാസ 
1 

റൊട്ടി - ( വീട്ടുപയോഗത്തിനല്ലാതെ) മനും ക്യാപ 

യോഗത്തിനുവേണ്ടിചുടുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, 
സൂക്ഷിച്ചുവയ്ക്കുകയോ, സംഭരിച്ചുവയ്ക്കു 
കയോ ചെയ്യൽ 
( a) ചുട്ടെടുക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോചെയ്യൽ 
ൽ വിൽപ്പനയ്ക്കായി 

സൂക്ഷിച്ചി 

വയ്ക്കു 
കയോ സംഭരിച്ചു വയ്ക്കുകയോചെയ്യൽ 
കുറിപ്പ് : -5-ാം ഇനത്തിൽ ലസൻസ് എടുത്തിട്ടുളളവർ 

11 (a ) ( b ) അനുസരിച്ച് ലൈസൻസ് എടുക്കേ 

ണ്ടതില്ല . 
12 284 ഇഷ്ടിക നിർമ്മാണം 
13 

കർപ്പൂരം- ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച 
സംഭരിച്ച് വയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്കു ചെയ്യുകയും, 
അമർത്തിക്കെട്ടുകയോ, വ്യത്തിയാക്കുകയോ, തയ്യാ 
റാക്കുകയോ, നിർമ്മിക്കുകയോ, അല്ലെങ്കിൽ തിള 
പ്പിക്കുകയോചെയ്യൽ 

5 Kg. വരെ 
5 Kg. യ്ക്കു മുകളിൽ 


3ാ 
15 


3 


20 


15 


25 


10 
15 


( 3) 


രുപ 


15 
10 
10) 


p 


s - 


10 
20 
30 
50 


5 


10 


15 


14 284 മെഴുകുതിരി - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് 

പായ ചെയ്യുകയോ, 1: 2ർത്തിക്കെട്ടുകയോ, 
.1 ർത്തിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, നിർമ്മിക്കു 
കയോ, ചെൽ 

A ക്ലാസ് 

B ക്ലാസ് 
15 

പരവതാനി - നിർമാണം 
16 കശുവണി - ഏതു മാർഗ്ഗമങ്കി ലും ഉപയോഗിച്ച് 

സംഭരിച്ചു വയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്കു ചെയ്യുകയോ, 
തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ, ചെയ്യൽ 

5 ക്വിൻറൽ വരെ 
5 ക്വിൻറൽ മുതൽ 10 ക്വിൻറൽവരെ 
10 ക്വിൻറൽ മുതൽ 50 ക്വിൻറൽ വരെ 

50 ക്വിൻറലിനു മുകളിൽ 
17 വീണക്കമ്പി 

ഏതു 

മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപ 
യോഗിച്ച് സംഭരിച്ചുവയ്ക്കുകയോ, അമർത്തി 
ക്കെട്ടുകയോ, വത്തിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കു 

കയോ, നിർമ്മിക്കുകയോചെയ്യൽ 
18 സിമൻറ് - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് 
പായ്ക്കുചെയ്യുകയോ, 

അ മ ർ അത്തി ക്കെ ട്ടുകയോ, 
വത്തിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, നിർമ്മിക്കു 

കയാ ചെയ്യൽ 
19 കരി -- ഒന്നായി കൊണ്ടുപോയി 

ഇടുകയോ, ചേരി 
തിരിക്കുകയോ, വിൽക്കുകയോ, സംഭരിച്ചു വയ്ക്കു 
കയോ ചെയ്യൽ 

A ക്ലാസ് 

B ക്ലാസ 
20 രാസപദാർത്ഥങ്ങൾ ഏതുമാർഗ്ഗമെങ്കിലുംഉപയോ 

ഗിച്ച് സംഭരിച്ച് വെക്കുകയോ, പായ്ക്ക് ചെയ്യു 
കയോ അമർത്തിക്കെട്ടുകയോ, വ്യത്തിയാക്കുകയോ, 
തയ്യാറാക്കുകയോ, നിർമ്മിക്കുകയോ ചെയ്യൽ 

1. അലോപ്പതി 
2. ആയുർവേദം 
3 . ഹോമിയോ 
4 . യുനാനി 

5 . ഹെർബംമിനറൽ 
21 മുളക് -യന്തംഉപയോഗിച്ചു പൊടിക്കൽ 
:22 മുളക്- (ഉണങ്ങിയത്) മൊത്ത മായി വിൽക്കുകയും, 

മൊത്തക്കച്ചവടത്തിനായി സംഭരിച്ചുവയ്ക്കുകയോ 
ചെയ്യൽ 

മൊത്തവിൽപനക്ക 
ചില്ലറ വിൽപന 


150 


1 ) 


15 
10 


5 


40 
25 
15 
12 
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ചാ 


15 
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( 1) 


(2 ) 


( 3) 


: 1 284 


പ 


25 
15 


24. 


2 


20 
10 


th 


25 
26 


10 


വയം 


25 


27 


1 


കാറേററ് മിശം ഏതു മാ ർ ഗംഗ മ പി ല ം 
ഉപയോഗിച്ച് സംഭരിച്ചുവയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്കു 
ചെയ്യുകയോ അമർത്തിക്കെട്ടികയോ വ്യത്തിയാക്കു 
കയാ, തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 

സെക്കൻറ് ക്ലാസ് 
അംഗാരം - ഏതെങ്കിലും മാർഗ്ഗം ഉപയാഗിച്ച 
സം ഭരിച്ചുവയ്ക്കുകയാ, പായ്ക:" ചെയ്യുകയാ, 
അമർത്തിക്കെട്ടുകയോ, വ്യത്തിയാക്കുകയോ, തയ്യാ 
റാക്കുകയോ, അല്ലെങ്കിൽ ഒന്നായി കൊണ്ടുപോയി 
ഇടുകയോ, ചേരിതിരിക്കുകയോ ചെയ്യൽ 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 

സെക്കൻറ് ക്ലാസ് 
തുണി - ചായം മുക്കൽ 
കൽക്കരി - ഒന്നായി 

കൊണ്ടു പോയ ടുകയോ, ചേരി 
തിരിക്കുകയോ, വി ൽ കു ക യാ 

സംഭരിച്ചു 
°ക്കുകയോചെയ്യൽ 
ചകിരി - ഏതു 

മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് 
സംഭരിച്ചു വയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്കുചെയ്യുകയോ, 
അമർത്തിക്കെട്ടുകയോ, വ്യത്തിയാക്കുകയാ, തയ്യാ 
റാക്കുകയോ ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യ 

എ ക്ലാസ് 

ബി ക്ലാസ 
തൊണ്ടും പനയോലയുംകുതിർക്കൽ - 
പിരട്ട സംഭരിച്ചുവയ്ക്കൽ 
ചൂടി--ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച 
രിച്ചുവയ്ക്കുകയോ, പാക്ക്ചെയ്യുകയോ, അമർത്തി 
ക്കെട്ടുകയം, വത്തിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കു 
കയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യ 

1 ക്വിൻറൽ വര 

l ക്വിന്റലിനു മുകളിൽ 
കാത്തുന്ന സാധനങ്ങൾ സംഭരിച്ചുവയ്ക്കൽ 

1. ഫിലിം ഫോട്ടോഗ്രാഫിക് ഫിലിം 
2 , ഫിലിം_സിനിമാഫിലിം വിതരണത്തിന 
3. തുണിത്തരങ്ങൾ ( സിൽക്ക്, വുളൻ, കോട്ടൺ, 
പാളിസ്ററർ 

ഉൾപ്പെടെ കൈത്തറിയും 
റെഡിമെയിഡ് സാധനങ്ങളും) വിൽപ്പനക്കു 
വന്തി ശേഖരിക്കൽ 
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എ . ഹോൾ സെയിൽ 
റീട്ടെയ ൽ 10,000 രൂപയ്ക്കു താഴെ 
10,000 മുതൽ 25,000 വരെ 

25,000 മുകളിൽ സംഭരിക്കുന്നതിന 
4. കുടകൾ 

മൊത്ത വ്യാപാരം 

ചില്ലറ വ്യാപാരം 
5. അസംസ്കത റബ്ബർ ശേഖരിക്കുന്നതിന 
25 ക്വിൻറൽ വരെ ശേഖരിക്കുന്നതിന് 
25 ക്വിൻറലിനു മുകളിൽ 50 ക്വിൻറൽ വരെ 
50 ക്വിൻറലിനു മുകളിൽ 
6. ടയറുകളും 

ട്യൂബുകളും വിൽപ്പനയ്ക്കു 
വേണ്ടി ശേഖരിക്കുക 
( എ ) മോട്ടോർ ടയറുകളുംട്യൂബുകളും 
( ബി ) സൈക്കിൾ ടയറുകളും ടാബുകളും 
( 6 ( എ ) അനുസരിച്ച് ലൈസൻസ് എടുത്തി 
ട്ടുളളവർ 6 ( ബി ) അനുസരിച്ച് ലൈസൻസ 
എടുക്കേണ്ടതില്ലാ 
7. ബീഡിയില_ ശേഖരിക്കൽ 
10 ചാക്കു വരെ 
10 മുതൽ 25 ചാക്കു ( പ്രെ 
25 ചാക്കിനു മുകളിൽ 
8. പ്ലാസ്റ്ററിക് സാധനങ്ങൾ വിൽപ്പനയ്ക്കു 

വണ്ടി ശേഖരിക്കൽ 
( എ ) 100 രൂപ മുതൽ1,000 രൂപ വരെ വില 

പിടിപ്പുളള സാധനങ്ങൾക്ക 
( ബി ) 1,000- ന് മുകളിൽ ശേഖരിക്കുന്നതിന 
9. കിടക്ക , പായംതുടങ്ങിയ സാധനങ്ങൾവിൽ 
പ്പനയ്ക്കു വേണ്ടി ശേഖരിക്ക ൽ 
1,000 രൂപ വരെ 

1,000- നു മുകളിൽ 
32 284 കേ്ഷ്യവസ്തുക്കൾ ( വീട്ടുപയോഗത്തിനല്ലാതെ) 

മനുഷ്യാപയോഗത്തിനുവേണ്ടിചുട്ടെടുക്കുകയോ, 
തയ്യാ ക്കുക സുക്ഷിച്ചുവയ്ക്കുകയോ, 
സംഭരിച്ചുവയ്ക്കുകയോ ചെയ്യൽ: 
l, അച്ചാറുകൾ, സിറപ്പുകൾ, സ്ക്വാഷം തുട 
ങ്ങിയവ 
ഫസ്- കാസ 
സെക്കൻറ് ക്ലാസ 
തേർഡ് ക്ലാസ് 
2. ബാൻഡി തുടങ്ങിയ വിദേശമദ്യങ്ങൾ 
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രപ 
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3. കളള 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 

സെക്കന്റ് ക്ലാസ് 
4 . ചാരായം 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 

സെക്കൻറ് ക്ലാസ 
കറിക്കൂട്ടു സാധനങ്ങൾ ഉണ്ടാക്കൽ 
മിഠായി- ( വീട്ടുപയോഗത്തിനല്ലാതെ) മനുഷ്യാപ 

യോഗത്തിനുവേണ്ടിചുട്ടെടുക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കു 
കയോ സൂക്ഷിച്ചു വയ്ക്കുകയോ, സംഭരിച്ചു 
വയ്ക്കുകയോ ചെയ്യൽ - 
1. മിഠായി ഫാക്റററി 
2. കച്ചവടത്തിനായി സൂക്ഷിച്ചു 
കയോ, ശേഖരിച്ചു വയ്ക്കുകയോ ചെയ്യൽ 
10 കിലോ വരെ 
11 കിലോമുതൽ 20 കിലോവരെ 
21 

50 
50 - ന 

മുകളിൽ 
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36 


കൊപാ- തയ്യാറാക്കുകയോ, സംഭരിച്ചുവയ്ക്കുകയാ 
മൊത്തമായി വിൽക്കുകയോചെയ്യൽ - 
10 ക്വിൻറൽ വരെ 
10 ക ിൻറൽമുതൽ 20 ക്വിൻറൽ വരെ 

20 ക്വിൻറലിന് മുകളിൽ 
പരുത്തി, പഞ്ഞിച്ചവറ്, പരുത്തിക്കുരു- ഏതു 
മാർഗ്ഗമെങ്കിലും 
ഉപയോഗിച്ച് 

സംഭരിച്ചു 
വയ്ക്കുകയാ 

പായ് ക്കു ചെയ്യുകയോ, 
അമർത്തിട്ടുകയോ, വ്യത്തിയാക്കുകയാ, തയ്യാ 
റാക്കുകയോഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ - 
ഫസററ് ക്ലാസ് 
സെക്കൻറ് ക്ലാസ് 
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ചാണക വരട്ടികൾ - ഏതുമാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപായം 
ഗിച്ച് സംഭരിച്ചു വയ്ക്കുകയോ പായ്ക്കു ചെയ്യു 
കയാ, അമർത്തിക്കെട്ടുക യോ , വ്യത്തിയാക്കുകയോ, 
തയ്യാറാക്കുകയോഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ 
ചായങ്ങൾ - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് 
പായ് ക്കു ചെയ്യുകയും, 

അമർത്തിക്കെട്ടുകയോ, 
വത്തിയാക്കുകയോ, ത ഈ 9 റാ ക്ക ക ക യാ 
ഉണ്ടാക്കുകയാ ചെയ്യൽ 
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39 284 സ്പോടകങ്ങൾ - സംഭരിച്ചുവയ്ക്കൽ 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 

25 
സെക്കൻറ് ക്ലാസ 

20 
തേർഡ് ക്ലാസ് 

15 
ഫോർത്ത് ക്ലാസ് 

10 
40 നാര - വിൽക്കുകയോ, സംഭരിച്ചു വയ്ക്കുകയാ 

യ്യൽ 
മൊത്തവ്യാപാരത്തിനായി ശേഖരിക്കുക 

15 
ചില്ലറവ്യാപാരത്തിന 

5 
4 ) 

കൊഴുപ്പ്-ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് 
സംഭരിച്ചു വയ്ക്കുകയോ, അമർത്തി കെട്ടുകയോ 
വത്തിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കു 
കയോ ചെയ്യൽ 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 

20 
സെക്കൻറ് ക്ലാസ് 

15 
തേർഡ് ക്ലാസ് 

10 
42 മീൻ ചിറകുകൾ - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും 
ഗിച്ച് സംഭരിച്ചു വയം കടുകയാ, 

പായ്ക്കു 
ചെയ്യുകയാ, അമർത്തിക്കെട്ടുകയോ, 

വത്തി 
യാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ 
ചെയ്യൽ 

15 
48 

വിറക്_വിൽക്കുകയം, സംഭരിച്ചു വയ്ക്കുകയം 
ചെയ്യൽ 
3 ക്വിൻറൽ വരെ 

15 
3 ക്വിൻറൽ മുതൽ 15 ക്വിന്റൽവരെ 

25 
15 ക്വിൻറലിനു മുകളിൽ 

45 
കരിമരുന്നുകൾ - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയ 
ഗിച്ച് 

സംഭരിച്ചു വയ്ക്കുകയോ പായ്ക്കു 
ചെയ്യുകയോ, അമർത്തിക്കെട്ടുകയാ, 

വത്തി 
യാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ 
ചെയ്യൽ 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ 

50 
സെക്കൻറ് ക്ലാസ 

30 
തേർഡ് ക്ലാസ് 

20 
ഫാർത്ത് ക്ലാസ 

lo 
ഫിഫ ക്ലാസ് 
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48 289 മൽസ്യം- ഏതുമാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് 

സംഭരിച്ച് വയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്കു യ്യു 
കയോ, അമർത്തികെട്ടുകയോ, കുത്തിയാക്കുകയോ, 
തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ 
25 കിലോ വരെ 
25-50 കിലോ വരെ 
50-150 കിലോവരെ 
150-300 കിലോ വാ 

300 കിലോയ്ക്ക്മുകളിൽ 
രീനെണ്ണ - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു 

സംഭരിച്ച് വയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്കു ചെയ്യ 
കയാ, 

അമർത്തി കെട്ടുകയോ, ശുദ° ധിയാക്കു 
കയാ, തയ്യാറാക്കുകയോഉണ്ടാക്കുകയോ ആൽ 
100 ലിറർ വരെ 
10-300 ലിറ്റർവരെ 

300 ലിറററിന് മുകളിൽ 
47 പണം ( ഫ്ളാററസ്) -ഏതു മാർഗ° ഗമെങ്കിലും ഉപ 

യാഗിച്ച് സംഭരിച്ചുവയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്കു 
ചെയ്യുകയോ, അമർത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കു 
കയാ, തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ 
1 കിലോമുതൽ 300 കിലോവരെ 

300 കിലോയ്ക്ക് മുകളിൽ 
ഫ്ളഷിംഗ്സ് ( ഒട്ടകികൾ ) -ഏതുമാർഗ്ഗമെങ്കിലും 
ഉപയോഗിച്ച സംഭരിച്ചു വയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്കു 
ചെയ്യികയോ, അമർത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കു 

കയോ, തയ്യാറാക്കുകയാ, ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ 
49 മാവു - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച 

പായ്ക്കു ചെയ്യുകയോ, അമർത്തി കെട്ടുകയോ, 
വത്തിയാക്കുകയാ, തയ്യാറാക്കുകയും, ഉണ്ടാക്കു 
കയാചെയ്യൽ 
10 കിലോവരെ 
11 കിലോ മുതൽ 20 കിലോ വരെ 
21 കിലോമുത ൽ 50 കിലോ വരെ 

50 കിലോയ്ക്കു മുകളിൽ 
ഇന്ധനം - ഏതെങ്കിലും വ്യാവസായികാവശ്യത്തി 

നായി ഉപയോഗിക്കൽ - 
51 രാസമിശം - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച 

സംഭരിച്ച് വയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്കു ചെയ്യുകയോ, 
അമർത്തിക്കെട്ടുകയാ ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, ഉണ്ടാ 

ക്കുകയോ, അയൽ 
8 , 2018 . 
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52 - 284 - മേശ, കസാല മുതലായ സാധനങ്ങൾ വിൽപ്പന 
യ്ക്കായി ഉണ്ടാക്കുകയേ 

സംഗിച് വയം 
കയം ച 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ 
സെക്കൻറ് ക്ലാസ 

തേർഡ് ക്ലാസ് 
53 ഗ്യാസ് ( വാതകം) -ഏതുമാർഗ° ഗമെങ്കിലും ഉപയോ 

ഗിച്ച് സം ഭരിച്ചു വയ്ക്കുകയോ, പായം ക 

യ്യുകയോ, അമർത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ° ധിയാ 
ക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയം ഉണ്ടാക്കുകയോ, 
ചെയ്യൽ 
(1) വെൽഡിംഗം ഗ്യാസ് (വെൽഡിംഗ് ആവശ്യ 

ത്തിനു വേണ്ടി ശേഖരിക്കുന്നതിന്) 

(2 ) മററു ഗ്യാസുകൾ 
കുറിപ്പ്. - വായു സമ്മിശ ജല നിർമ്മാണത്തിനുവേണ്ടി 

ഒന്നാം ഐററം പ്രകാരം ലൈസൻസ് എടുത്തിട്ടുളളവർ 
53 ാം ഐററം പ്രകാരം ലൈസൻസ് എടുക്കേണ്ടആവശ്യ 

മില്ലാത്തതാകുന്നു . 
54 

നെയ്യ് - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് സംഭ 
രിച്ച് വയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്ക ചെയ്യുകയോ, 
അമർത്തി കെട്ടുകയോ, ശുദ° ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാ 
റാക്കുകയോ ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യരുത്: 
ഒരേ സമയം 10 കിലോയിൽ കൂടുതൽ ശേഖരി 
ക്കുന്നതിന 
10 കിലോയിൽ താഴെ ശേഖരിക്കുന്നതിന് 
സ്വർണ്ണം - ശുദ° ധിചെയ്യൽ 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 

സെക്കൻറ് ക്ലാസ് 
56 ധാന്യം - മൊത്തമായി വിൽക്കും അ ല്ലെങ്കിൽ 

മൊത്തക്കച്ചവടത്തിനായി സംഭരിച്ചു വയ്ക്കുകയോ 
ചെയ്യൽ 
എ ക്ലാസ് ഒരേ സമയം 75 ക്വിനാസ്ഥലം 

അല്ലെ 
ങ്കിൽ അതിൽ കൂടുതലോ സംഭരിക്കുന്നതിന് 
ബി ക്ലാസ് 35 ക്വിൻറലിൽ കൂടുതലും 75 ക്വി . 
വരേയും ഒരേ സമയം ശേഖരിക്കുന്നതിന് 
25 ക്വിൻറലിൽ താഴെ 4 ക്വി , വരെ ശേഖരിക്കു 
ന്നതിന് 


15 


55 . 19 


25 
10 


19 


75 


50 


25 


കുറിപ്പ ° - (1) ഒരേ സമയം 4 ക്വിൻറലിൽ കുടുതൽ ശേഖ 

രിക്കുന്നതിന് മൊത്തക്കച്ചവടമായി കണക്കാക്കുന്ന 
കാണം, 


(1) 


( 2 ) 


(3 ) 
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5 
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I0 
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50 
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(2 ) അരി, നെല്ല്, ഗോതമ്പ്, കടല , പയർ, മതിര , 
മുതലായ സാധനങ്ങൾ ശേഖരിക്കുന്നത് ലൈസൻ 
സിന് ബാധകമാണ്. 
( 3) ശേഖരിക്കുന്ന എല്ലാ ധാന്യങ്ങളിൽപ്പ 

4 ക്വിൻറലിൽ കൂടുതലുണ്ടെങ്കിൽ 

ലൈസൻസ് എടുക്കേണ്ടതാണ് . 
51 234 പയറ° _യന്തംഉപയോഗിച്ച് തൊലി കളയൽ 
56 

പുല്ല” -സംഭരിച്ചുവയ്ക്കൽ 
59 നിലക്കടല - മാത്തമായി വിൽക്കുകയോ, അല്ലെങ്കിൽ 

മൊത്തക്കച്ചവടത്തിനായി സംഭരിച്ച് വയ്ക്കുകയോ, 
ചെയ്യൽ 
.3 ക്വിൻറൽ വരെ 
3 ക്വിൻറലിനു മുകളിൽ 
ടിപരുത്തി- ഏതുമാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് 
സംഭരിച്ചുവയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്ക് ചെയ്യുകയോ 
അമർത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാ 

ക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ 
6 ) ചാക്ക് - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും 

ഉപയോഗിച്ച്, 
സംഭരിച്ച് വയ്ക്കുകയോ പായ്ക്ക് ചെയ്യുകയോ 
അമർത്തി കെട്ടുകയോ വ്യത്തിയാക്കുകയോ തയ്യാറാ 
ക്കുകയാഉണ്ടാക്കുകയാ യ്യ 
1 മുതൽ 100 വരെ 
101 500 വരെ 
501 മുതൽ 1000 വരെ 

1000 - ന് മുകളിൽ 
69 

വെടിമരുന്ന് ഏതു മാർഗ്ഗ നങ്ക ലുമപയോഗിച്ച 
സംഭരിച്ചു വയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്ക് ചെയ്യുകയോ, 
അമർത്തിക്കെട്ടുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കു 
കയോചെയ്യൽ 
എ കാസ ° 100 കിലോഗാ മാ അതിൽ കൂടുതലോ 

ശേഖരിക്കുന്നതിന് 
ബി ക്ലാസ് 10 കിംലാക്ക താഴെ ശേഖരിക്കു 

ന്ന.തിന 
രാരം - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് സം 
രിച്ച് വയ്ക്കുകയോ, പായ " " ചെയ്യുകയോ, അമർ 
ത്തിക്കെട്ടുകയോ ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കു 
കായം, ഉണ്ടാക്കുകയോ പൊല 
ഫസററ ക്ലാസ് 
സക്കൻ കാസ് 
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64 284 വയ്ക്കോൽ ( hay) വിൽക്കുകയോ, സംഭരിച്ചു വയ 

കയാചെയ്യൽ 
എ ക്ലാസ് 

ബി ക്ലാസ 
65 ചണം ( ഹെമ്പ്) -ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോ 

ഗിച്ച് സംഭരിച്ചുവയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്ക് ചെയ്യു 
കയോ, അമർത്തിക്കെട്ടുകായം, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, 
തയ്യാറCക്കുകയോ ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 

സെക്കൻറ് ക്ലാസ് 
65 മഗാൽ - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് 

സംഭരിച്ചുവയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്കു ചെയ്യുകയോ, 
അമർത്തിക്കെട്ടുകയാ, ശുദ° ധിയാക്കുകയോ ഉണ്ട 
ക്കുകയോ ചെയ്യൽ 
50 എണ്ണം വരെ 
ടി എം മുതൽ100 വര 

100 - ന് മുകളിൽ 
61 കുളമ്പ് - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് 

സംഭരിച്ചു വയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്ക് ചെയ്യുകയോ, 
അമർത്തിം കട്ടുകയാ, ശുദ്ധിയാക്കുകയാ, തയ്യാ 
ാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 

സെക്കന്റ് ക്ലാസ് 
68 

കൊമ്പ -ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് 
സം ഭരിച്ചു വയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്ക് ചെയ്യുകയോ, 
അമർത്തി കെട്ടുകയോ, ശു ദ ധി യാ ക്കു ക യോ , 
തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 

സെക്കൻറം ക്ലാസ് 
69 

എസ് നിർമ്മാണം - ഫാക്റ്റററി ഒന്നിന 

ഫിജിറേററർ ഒന്നിന 
10 ശർ ര - ഏതുമാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചു സം 

രിച്ചു വയ്ക്കുകയോ, പായ" ക്കു ചെയ്യുകയും, 
അമർത്തി കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാ 
റാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ മാ 
മായി വിൽക്കുകയോചെയ്യൽ 
ഫസ്ററ്സ് ക്ലാസ 
സെക്കൻറ് ക്ലാസ് 
ർഡ് കാസ് 
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11 284 ചണ •(Jute- ഏതുമാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് 

സംഭരിച്ചുവയ്ക്കുകായം, പായ ° 20 ചെയ്യുകയോ, 
അമർത്തി കെട്ടുകയാ, ശുഭ° ധിയാക്കുകയോ തയ്യാ 

ക്കുകയാ, ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ 

4 ാക്കി - നിർമ്മാണം 
19 അ ° -ഏതു 

മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് 
സംഭരിച്ചു വയ്ക്കുകയോ, 

പായ്ക്ക ° പെയ്യു 
കയാ, അ മ ർ ത്തി ക്കെട്ടുകയോ, 

ശുദ്ധിയാ 
ക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയാ 
ചെയ്യൽ 

ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 

സെക്കൻറ് ക്ലാസ് 
74 ഈയ-ഉരുക്കൽ 
75 

തോല് - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉ പ യേം ഗി ച്ച് 
സംഭരിച്ചു വയ്ക്കുകയോ, പായലുക ചെയ്യുകയോ, 
അമർത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ° ധി ക്കുകയോ, തയ്യാറാ 
ക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 
സെക്കൻറ് ക്ലാസ 
തേഡ് ക്ലാസ് 
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ചുണ്ണാമ്പ് -ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച 

സംഭരിച്ചു വയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്ക് ചെയ്യുകയോ, 
അമർത്തി 

കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, 
തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ 
(1 ) നിർമ്മാണം (ചൂള) 
(2 ) വിൽപ്പനയ്ക്കായി സംഭരിച്ചു വയ്ക്കൽ 
ക - ഏതുമാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് 
സം 
രിച്ചു വയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്കു ചെയ്യുകയോ, 
അമർത്തി കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാ 
റാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ 
വളം - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് സം 
രിച്ചു വയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്ക ചെയ്യുകയോ, 
അമർത്തികെട്ടുകയോ, ശുദ° ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാ 
റാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ 
(1) രാസവളങ്ങൾ എ ക്ലാസ് 

സമയം 5 
കിൻറലോ അതിൽ 

കൂടുതലോ ശേഖരി 
ക്കുന്നതിന് 
ബി കാ1-5 ക്വിൻറലിൽ താരം ശേഖരി 
ക്കുന്നതിന 
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( 2 ) മററു വളങ്ങൾ ശേഖരിക്കുന്നതിന് 
(3 ) കന്നുകാലിവള -ചാണകക്കുഴികൾ മുഖാ 

തിരം ശേഖരിക്കുന്നതിന് 
കുറിപ്പ്: -നാലിൽ കൂടുതൽ കന്നുകാലികളെ 

സൂക്ഷിക്കുന്നിടത്ത് നിന്നുണ്ടാകുന്ന 

ത്തിനുമാത്രം ലൈസൻസ് എടുത്താൽ മതി 
യന്ത്രസാമഗി- ഏതെങ്കിലും വ്യാവസായിക ആവശ്യ 
ത്തിന് ഉപയോഗിക്കൽ 
( എ ) കോഫി ( ഗൻഡർ 5 എച്ച് പി വരെ 

5-10 എച്ച്. പി . വരെ 
10-15 എച്ച്. പി . വരെ 

15 എച്ച്. പി . ക്ക് മുകളിൽ 
( വാ) പവർമിൽ 

10 എച്ച്. പി . വരെ 
10-20 
20.30 

30 എച്ച്. പി , ക്കു മുകളിൽ 
( സി ) ഓയിൽമിൽ 10 എച്ച്. പി . വരെ 

10-20 
20-40 

1 ) 
40 എച്ച്. പി , ആ മുകളിലുള്ളഓരോ 
5 എച്ച്. പി . ക്കോ അംശത്തിനോ 

നാടൻ ചക്കിന് 
( ഡി ) ( പിൻറിംഗ് പ്രസം 

1 എച്ച്. പി . വരെ 
1-15 
5-10 

10 എച്ച്. പി . ക്ക മുകളിൽ മാരം 5 
.. at 1 എച്ച്. പി . ക്കും അംശത്തിനും 
( ഇ ) റൈസലമിൽ 

10 എച്ച്. പി . വരെ 
10-25 
25-50 
50 എച്ച്. 

മുകളിൽ മാനം 5 
എച്ച്. പി . ക്കും അംശത്തിനും 
(എഫ്) സോമിൽ 

10 എച്ച്. പി . പര 
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15 


1": . : 30-50 


ാം 


50 എച്ച്. . . . മുകളിൽ 
എച്ച്, പി , ആം 

ംശത്തിനും 


5 


.15 


(1) (2 ) 
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രപ 


*** 


0 


1 


3 
15 
2 : 
50 


5 


15 
25 
50 


5 


( ജി ) ഇലക്ട്രിസിററി ഉപയോഗിച്ചുള 
മ 

യന്തസാമഗ്രികൾ 
1 എച്ച്, ഫി , വര 
1-5 
.. 5-10 . 
10-20 

20 എച്ച്. പി , കു മുകളിൽ ഒാരോ പ 
- . ; "" എച്ച്. പി , ക്കും 
( എച്ച്) യ തശക്തി ഉപയോഗിച്ചുളള മറു 

സാമഗ്രികൾ (Other machinery driven 
by mechanical power), 
5 എച്ച്. പി . വരെ 
5-10 എച്ച്. പി . വരെ 
10-25 
25- നു മുകളിൽഓരോ5 എച്ച്. പി . ക്കും 

അംശത്തിനും 
കുറിപ്പ് ഒരു മോട്ടോർ ഉപയോഗിച്ച് റൈസ്മിത , 
ഓയിൽമിൽ, പവർമിൽ, തുടങ്ങിയവ നട 
ന്നതിനു പ്രത്യകം (പ്രത്യേകം ലൈസൻസ 
എടുക്കേണ്ടതാണ്. 
( ഐ ) 1, വിദ്യുക്തിയോ 

മററു ശക്തി 
കളുംആവശ്യമില്ലാത്ത മെഷിനറികൾ 
സ്ഥാപിച്ച് അച്ചടിശാല നടത്തുന്ന 
തിന 
2 , ഹാൻഡ് (പസ് നടത്തുന്നതിന് 
3. ടയർറീഡിംഗ് വേല നടത്തുന്ന 

തിന് 
4 . ബാറ്ററി ചാർജിംഗ് നടത്തുന്നതിന് 
5. ശീതള പാനീയങ്ങൾ ഉണ്ടാക്കുന്ന 
തിനും ഒ പ ധ ങ്ങ ളു ചെ 5 രാപ 
നില 

ക മ പ ടു ത്തു ന്ന തി നും 
ം ഫിജറേററർ സ്ഥാപിക്കുന്നതിന് 
( 1 ) .. വർക്ക്ഷോപ്പുകളും ഫൗണ്ടറികളും 

1. ഇരുമ്പു തുടങ്ങിയ ലോഹങ്ങൾ 
ഉരുക്കിവാർക്കുകയോ, രൂപപ്പെടുത്തു 

റോം ചെയ്ത്യന്ത്രസാമഗ്രി 
കളും 

ലോഹസാമഗ്രികളും 
ഉണ്ടാക്കുന്നതിന 
2. ഇലക്ട്രിസിററി കൊണ്ടാ 
ആവി 
ശക്തി കൊണ്ടാ മറേറതെങ്കിലും 
ശ ക ” തി കൊണ്ടാ മോട്ടോർ വാഹന 
ങ്ങൾ: റിപ്പയർ ചെയ്യുന്നതിന്. 
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3. കവലകൊണ്ടു മാതം മോട്ടോർ 
വാഹനങ്ങളും മററ് യന്ത സാമഗ്രി 

കളും റിപ്പയർ ചെയ്യുന്നതിന് 
എ ക്ലാസ° 5.ൽ കൂടുതൽ ജോലിക്കാർ പ്രവർത്തി 
ക്കുന്ന സ്ഥാപനത്തിനു 
വി കാസം 5- ഓ അതിൽ താഴെയോ Eാലിക്കാർ 
( പ്രവർത്തിക്കുന്ന സ്ഥാപനത്തിന് 
4. ലേയ സ്ഥാപിച്ച് ലോഹങ്ങൾ 
കടഞ്ഞെടുക്കുന്നതിന് 


0 


25 


2 


കുറിപ്പ് യന്ത്രസാമഗ്രികളുടെ പ്രവർത്തനത്തിനു 

വേണ്ടി ലൈസൻസ് എടുക്കുന്നവർ ടി (പവർ 
അ നത്തിനാവശ്യമായ അസംസ്കത പദാർത്ഥ 
അളും മററ് സാധനങ്ങളും ലൈസൻസിനാവശ്യ 
മായ സ്ഥലത്ത ശേഖരിക്കുന്നതിനോ ടി 
(പവർത്തിമൂലമുണ്ടാകുന്ന ഉ ൽ പ ന അ ഉ • 
ഉപ ഉൽപ്പന്നങ്ങളും ആത സ്ഥലത്ത്തന്നെ 
ശേഖരിക്കുന്നതിനോ പ്രത്യേകം ലൈസൻസ 
എടുക്കേണ്ട ആവശ്യമില്ലാത്തതാകുന്നു . 
ഉദാ : - (1 ) ഓയിൽമിൽ ന ട ആ ന്ന തി ന് 

ലൈസൻസ എ ടു ത്തി ട്ടു ളള വ ർ അതെ 
സ്ഥലത്തു തന്നെ കൊപ ശേഖരിക്കുന്നതിനും 
വെളിച്ചെണ്ണ ശേഖരിക്കുന്നതിനും (പത്യേകം 

ലൈസൻസ് എടുക്കേണ്ട ആവശ്യം ഇല്ലാത്തതാ 
കുന്നു . എന്നാൽ വിൽപ്പനയ്ക്കായി കൊ പ 
ശേഖരിക്കുന്നതിനും ടി മില്ലിലെ ഉൽപ്പന്ന 
മല്ലാത്ത വെളിച്ചെണ ശേഖരിക്കുന്നതിനും 
(പത്യേകം ലൈസൻസ് എടുക്കേണ്ടതാണ്. 


( 2) സോമില്ലിന് ലൈസൻസ് എടുത്തിട്ടു 
ളളവർ ടി മില്ലിൻ പ്രവർത്തനത്തിനായി മിൽ 
. സ്ഥിതി ചെയ്യുന്ന സ്ഥലത്തു തടി ശേഖരി 
ക്കുന്നതിനും മിൽ ഉൽപ്പന്നമായ പലകകളും 
ഉപ ഉൽപ്പന്നങ്ങളായ വിറകും അറക്കപൊടിയും 
ശേഖരിക്കുന്നതിനും പത്യകം ലൈസൻസ 
എ 5 2 3 4 ആവശ്യമില്ലാത്തതാകുന്നു . 
എന്നാൽ ം 1 ല്ല വ ശ്യ ത ി ക ൻ 

കുടെ 
അല്ലാതെയോവിൽപ്പനയ്ക്കു വണ്ടി ലിൽ 
പരിസരത്ത് തടിയോ വിറകാ 

പൊടിയോ 
ശേഖരിക്കുന്നതിന (പ്രത്യകം ലൈസൻസ 
എടുക്കുകയാണ് . 
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80 284 തീപ്പെട്ടി - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് 

സംഭരിച്ചു വയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്ക് ചെയ്യുകയോ, 
അമർത്തി 

കെട്ടുകയോ, ശുദ° ധിയാക്കുകയാ 
തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ, ചെയ്യൽ 
100 വരെ 
100 മുതൽ 1000 വരെ 
1000- നു മുകളിൽ 

നിർമ്മാണം 
81 284 മാംസം - ഏത് മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് സംഭ 

രിച്ചു വയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്ക് ചെയ്യുകയോ, 
അമർത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാ 
റാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ 
എ ക്ലാസ് 
ബി ക്ലാസ 

സി ക്ലാസ് 
82 

ലോഹങ്ങൾ( അമൂല്യലോഹങ്ങൾ ഉൾപ്പെടെ) അടിച്ചു 
പരത്തുകയോ, മുറിക്കുകയോ, തല്ലി ആകാതി 
പ്പെടുത്തുകയോ, വാർക്കുകയോ മാററാ ചെയ്യൽ 
ഫസ്ററു ക്ലാസ്-5 ജോലിക്കാരിൽ കൂടുതൽ 

ജോലി ചെയ്യുന്ന സ്ഥാപനത്തിനു 
സെക്കൻറ് ക്ലാസ് നാലോഅഞ്ചോ ജോലിക്കാർ 
ജോലി ചെയ്യുന്ന സ്ഥാപനത്തിന് 
തേർഡ് ക്ലാസ് - നാലിൽ താഴെ ജോലിക്കാർ 

ജോലി ചെയ്യുന്ന സ്ഥാപനത്തിന് 
83 യവക്ഷാരകൂട്ടു പദാർത്ഥം ( Nitro Compound) 

ഏത് മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് സംഭരിച്ചു 
വയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്ക് ചെയ്യുകയോ, അമർത്തി 
കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കു 
കയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 
സെക്കൻറ് ക്ലാസ് 

തേഡ് ക്ലാസ് 
84 

നെ ടാ ഗ്ലിസറിൻ - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപ 
യോഗിച്ച് സം ഭരിച്ചു വയ്ക്കുകയോ, ° ക്ക 
ചെയ്യുകയോ, അമർത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാ 
ക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയാ 
ചെയ്യൽ 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 
സെക്കൻറ് ക്ലാസ 

തർഡ് ക്ലാസ് 
G , 2018 , 
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യവക്ഷാര മി ( ശിതം( Nitro- mixture) - ഏതു മാർഗ്ഗ 

മെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ചുകൊണ്ട് സംഭരിച്ചു വയ് 
ക്കുകയോ, പായ്ക്കു ചെയ്യുകയോ, അമർത്തി 
ക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കു 
കയോഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 
സെക്കൻ ” ക്ലാസ 

തേർഡ് ക്ലാസ് 
കപ്പ - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് സംഭ 
രിച്ചു വയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്ക് ചെയ്യുകയോ, 
അമർത്തി കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാ 
റാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ തിളപ്പി 
ക്കുകയോ ചെയ്യൽ 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 
സെക്കന്റ് ക്ലാസ് 
തേർഡ് ക്ലാസ് 
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(1 ) എണ്ണ - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് 

സംഭരിച്ചു വയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്കു 
ചെയ്യുകയോ, അമർത്തി കെട്ടുകയോ, 
ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, 
ഉണ്ടാക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ തിളപ്പിക്കു 
കയോ ചെയ്യൽ 
100 കിലോ വരെ 
100-500 കിലോ വരെ 

500 കിലോയ്ക്ക് മുകളിൽ 
( 2 ) പുൽത്തലം- ഒര സമയം 500 ലിറ്ററോ 

അതിൽകൂടുതലോ ശേഖരിക്കുന്നതിന് 
എ ക്ലാസ 
100 ലിററർ മുതൽ 500 ലിററർ വരെ 
ബി ക്ലാസ 

100 ലിറ്ററിന താഴെ 
(3) ഹെയർ ഓയിലുകൾ പെർഫ്യൂംഡ് ഓയിലു 

കൾ നിർമ്മാണം 
( എ ) നിർമ്മാണം 
( ബി ) വിൽപ്പനയ്ക്ക് ശേഖരിക്കുന്ന 

തിന 


50 


25 
15 


50 


5 


88 


1 


നെല്ല - യന്തംഉപയോഗിച്ച് പുഴുങ്ങുകയോ, കുത്തു 
കായം ചെയ്യൽ 
10 എച്ച്. പി . വരെ 
10-25 എച്ച്. പി , വരെ 


25 
35 


19 


പി . 


(1 ) (2 ) 

( 3) 

രുപ 
88 284 25 എച്ച്. പി . ക്ക് മുകളിൽ 50 എച്ച്. 
വരെ 

50 
50 എച്ച്. പി . ക്ക് മുകളിൽഓരോ5 എച്ചു . പി . 
യ്ക്കും അംശത്തിനും 

5 
കുറിപ്പ് -79 ( 1 ) ഐററത്തിന് ലൈസൻസ എടുത്തിട്ടുളള 88-9 . 

ഐററത്തിന് ലൈസൻസ് എടുക്കേണ്ടതില്ല . 
89 284 കടലാസ് - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച 
പായ്ക്ക് ചെയ്യുകയോ, 

39* ർത്തി 

കെട്ടുകയോ, 
ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാ : കം യാ , ഉണ്ടാക്കു 
കം ചെയ്യൽ 
കടലാസ് ( എ ) 

25 
( ബി ) വിൽപ്പനയ്ക്കായി ശേഖരിച്ചു വയ്ക്കൽ 
എ ക്ലാസ്- 20 റീമിനു മുകളിൽ 

15 
ബി ക്ലാസ്-20 റീമിനു താഴെ 

8 
90 പെടാളിയം ഉൽപ്പന്നങ്ങൾ ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും 

ഉപയോഗിച്ച് സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്ക 
ചെയ്യുകയോ, അമർത്തി കെട്ടുകയാ, ശുദ്ധിയാ 
ക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉ ണ്ടാ ക്കു ക യാ 
ചെയ്യൽ 
പെടാൾ പമ്പ് ഒന്നിന 

50 
ഡീസൽപമ്പം ഒന്നിന് 

50 
(2 ) മണ്ണെണ്ണ 
100 ലിററർ വരെ ശഖരിക്കുന്നതിന് 

3 
100 മുതൽ 200 ലിററ.. വ ശേഖരിക്കുന്ന 
തിന 

5 
കൂടുതലായി വരുന്ന ഓരോ200 ലിററിനും 
അംശത്തിനും 

5 
( പരമാവധി) 
( 3 ) ഗ്രീസ 

5 
9 ) 

കീൽ - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉ പ യോ ഗി ച്ച 
പായ്ക്ക് ചെയ്യുകയോ, താർത്തി കെട്ടുകയോ, 
ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കു 
കയോ ചെയ്യൽ 

15 
92 മൺപാ(തങ്ങൾ_തു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉം..യാ 

ഗിച്ച് പായ്ക്ക് ചെയ്യുകയോ, അമർത്തി കട്ടു 
കയാ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയാ 
ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 

15 
സെക്കന്റ് ക്ലാസ് 

10 
തേർഡ് ക്ലാസ് 


5 


20 


(1 ) (2) 


(3 ) 


രൂപ 


25 
15 


5 


93 284 റേഡിയം-നിർമ്മിക്കുകയോ, ഒന്നിക്കുകയോ, സർ 

വ്വീസ് ചെയ്യുകയോ, റിപ്പയർ ചെയ്യുകയോ ചെയ്യൽ 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 

സെക്കൻറ് ക്ലാസ് 
94 

മരപ്പശ (ചെഞ്ചല്യം ഉൾപ്പെടെ) -ഏതു മാർഗ്ഗ 

മെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് സംഭരിച്ചു വയ്ക്കുകയോ, 
പായ്ക്കു ചെയ്യുകയോ, അമർത്തി കെട്ടുകയോ, 
ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ ഉണ്ടാക്കു 

കയോചെയ്യൽ 
95 ചവുക്കാളങ്ങൾ - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോ 

ഗിച്ചുകൊണ്ടും സംഭരിച്ചുവയ്ക്കുകയോ പായ്ക്കു 
ചെയ്യുകയാ, അമർത്തി കെട്ടുകയോ, 

ശുദ്ധി 
യാക്കുകയോ, 

തയ്യാറാക്കുകയാ ഉണ്ടാക്കുകയാ 
ചെയ്യൽ 
96 ചവ്വരി ഉണ്ടാക്കുകയാ, 

വാ ററി യെ ടു ക്കു ക യാ 
ചെയ്യൽ 
97 വെടിയുപ്പ -ഏത് മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് 

സംഭരിച്ചുവെയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്ക് ചെയ്യുകയോ, 
അമർത്തി കെട്ടുകയോ, ശുദ° ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാ 
റാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ 

എ ക്ലാസ് 

ബി ക്ലാസ് 
98 ചീവക്ക യന്തം കൊണ്ടും പൊടിക്കൽ 

5 എച്ച്. പി , വരെ 
5-10 എച്ച്. പി . വരെ 
10 എച്ച്. പി . ക്ക് മുകളിൽ 


10 


1 


5 


20 
10 


15 
25 
- 35 


99 


1 


10 

5 


കോലരക്ക്- ഏത് മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് 
സംഭരിച്ചു വെയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്കു ചെയ്യുക 
യോ , അമർത്തി കെട്ടുകയാ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, 
തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയും ചെയ്യൽ 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 

സെക്കൻറ് ക്ലാസ്, 
പട്ട - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് പാക്കു 
ചെയ്യുകയോ, അമർത്തി കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കു 
കയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 
സെക്കൻറ് ക്ലാസ 
തേർഡ് ക്ലാസ് 


100 


1 


20 
15 
10 


21 


(1 ) (2) 


( 3) 


( 4) 


രുപ 


25 


10 


1 ) 


15 
10 

5 


101 284 തൊലികൾ - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് 

പായ്ക്ക് ചെയ്യുകയോ സംഭരിച്ചു വെയ്ക്കുകയും 
അമർത്തി കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാ 
റാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 
സെക്കൻറ് ക്ലാസ 

തേർഡ് ക്ലാസ് 
102 സോപ്പ് - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് 
പായ്ക്കു ചെയ്യുകയാ, 

അമർത്തി കെട്ടുകയോ, 
ശുദ° ധിയാക്കുകയാ തയ്യാറാക്കുകയോ ഉണ്ടാക്കു 
കായാ ചെയ്യൽ 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 
സെക്കൻറ് ക്ലാസ് 

തർഡ് ക്ലാസ് 
103 സ്പിരിറ് - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലുംഉപയോഗിച്ച് 

സം ഭരിച്ചുവയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്ക് ചെയ്യുകയോ, 
അമർത്തി കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിചെയ്യുകയോ, തയ്യാ 
റാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ 

10 ലിററർ വരെ 
i0-20 ലിററർ വരെ 
20-50 ലിററർ വരെ 

50 ലിറററിനു മുകളിൽ 
104 വയ്ക്കോൽ ( Straw) - വിൽക്കുകയോ 

സംഭരിച്ചു 
വയ്ക്കുകയോ ചെയ്യൽ 

എ ക്ലാസ് 

ബി ക്ലാസ് 
105 പഞ്ചസാര - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച 

പായ്ക്കു ചെയ്യുകയും, അമർത്തികെട്ടുകയോ, 
ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കു 
കയോ, ചെയ്യൽ 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 
സെക്കൻറ് ക്ലാസ് 

തേർഡ് ക്ലാസ് 
106 കൽക്കണ്ടം- ഏതു 

മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് 
പായ്ക്കു ചെയ്യുകയോ, അമർത്തി കെട്ടുകയാ 
ശുദ്ധിയാക്കുകയും തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കു 
കയം ചെയ്യൽ 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 
സെക്കൻറ് ക്ലാസ് 
തേർഡ് ക്ലാസ് 


10 
15 


1 


30 
15 


1 ) 


50 
25 
15 


9 


20 
15 
5 


22 


( I) (2 ) 


( 3 ) 


( 4) 


രൂപ 


ക്ലാസം 


20 
15 
10 


1 


25 
15 
10 


107 284 ഗന്ധകം , ഏത് മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് 

സംഭരിച്ച് വയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്കു ചെയ്യുകയോ 
അമർത്തി കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാ 
റാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ ചെയ്യൽ അല്ലെങ്കിൽ 
ഉരുക്കി എടുക്കൽ 
ഫസററ 
സെക്കൻറ് ക്ലാസ 

തേർഡ് ക്ലാസ് 
108 സുർക്കി - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് 

സംഭരിച്ചുവയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്കു ചെയ്യുകയോ, 
അമർത്തി കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാ 
റാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോ, ചെയ്യൽ 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 
സെക്കൻറ് ക്ലാസ് 

തേർഡ് ക്ലാസ് 
109 മധുരപദാർത്ഥങ്ങൾ ( വീട്ടാവശ്യം ഒഴിച്ച്) -മനുഷ്യ 

രുടെ ഉപയോഗത്തിന് ചുട്ടെടുക്കുകയോ, തയ്യാറാ 
ക്കുകയോ, സൂക്ഷിക്കുകയോ, സംഭരിച്ച്വയ്ക്കു 
കയോ ചെയ്യൽ 

10 കിലോ വരെ 
10-20 കിലോവരെ 
20-50 

50 കിലോയ്ക്ക് മുകളിൽ 
കൊഴുപ്പ് (Tallow) - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപ 

യോഗിച്ച് സംഭരിച്ചുവയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്കു 
ചെയ്യുകയോ, അമർത്തി 

ക = വ ക ര യ , 
ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കു 
കയോ ചെയ്യലോ അല്ലെങ്കിൽ ഉരുക്കലോ 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 
സെക്കൻറ് ക്ലാസ 
തേർഡ 
ഫാർത്ത 


1 


3 

5 
| 10 
15 


1 ) 


110 • ,y 


25 
15 
10 


ക്ലാസം 
ക്ലാസ 


5 


Ill 


സം പ്ര 


1 ) 


ടാർ - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് 
രിച്ചു വയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്ക് ചെയ്യുകയോ, 
.അമർത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാ 
റാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയോചെയ്യൽ 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 
സെക്കൻറ് ക്ലാസ് 
തേഡ് ക്ലാസ് 
ാർത്ത് ക്ലാസ് 


25 
15 
10 

5 


23 


(1 ) ( 2 ) 


(3 ) 


( 4) 
രൂപ 


സം ഉ 


15 
10 
5 


25 


3 ) 


75 


51) 


താഴ 


3 


3 : 


112 284 കെട്ടി മേച്ചി ൽ സാധനങ്ങൾ - വി ൽക്കുകയോ, 

രിച്ചു വയ്ക്കുകയുംചെയ്യൽ 

എ ക്ലാസ് 
ബി ക്ലാസ് 

സി ക്ലാസ് 
13 

ഓടുകൾ - നിർമാണം 
114 തടി വിൽക്കുകയോ, സംഭരിച്ചു വയ്ക്കുകയാ 

യ്യൽ 
എ ക്ലാസ്-25 ച . മീറററിൽ കൂടുതൽ സ്ഥല 

ത്ത് ശേഖരിക്കുന്നതിന് 
ബി ക്ലാസ് -10 ച . മീററർ മുതൽ 25 ച . 

മീററർ വരെ സ്ഥലത്ത് ശേഖരി 

ക്കുന്നതിന് 
സി ക്ലാസ്-10 ച . മീററർ 

സ്ഥ 
ലത്ത് ശേഖരിക്കുന്നതിന് 
115 പുകയില - (മൂക്കിപ്പൊടി, ചുരുട്ട്, സിഗറററ്, 

ബീഡി എന്നിവ ഉൾപ്പെടെ) ഏത് മാർഗ്ഗമെ 
ങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് സംഭരിച്ചുവയ്ക്കുകയോ, 
പായ്ക്കുചെയ്യുകയോ, അ മ ർ ത്തി ക്കെ ട്ടു ക യോ , 
ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാറാക്കുകയോചെയ്യൽ 
(1) പുകയില 
എ ക്ലാസ്- മൊത്ത വ്യാപാരത്തിനായി 

ശേഖരിക്കുന്നതിന് 
ബി ക്ലാസ് - ചില്ലറ വ്യാപാരത്തിനായി 

ശേഖരിക്കുന്നതിന് 
(2 ) മൂക്കുപ്പൊടി (Snuff ) 
(3) ചുരുട്ട്, സിഗററ് 
എ ക്ലാസ്_മൊ. വ്യാപാരത്തിനായി 

ശേഖരിക്കുന്നതിന് 
ബി ക്ലാസ് - ചില്ലറ വ്യാപാരത്തിനായി 

ശേഖരിക്കുന്നതിന 
(4 ) ബീഡി എ - മൊത്ത വ്യാപാരത്തിനായി 

ശേഖരിക്കുന്നതിന് 
( ബി ) നിർമ്മിക്കൽ 
എ ക്ലാസ്- ഒരേ സമയം 10 പേരിൽ കൂടു 

തൽ ജോലി ചെയ്യുന്നതിന 
ബി ക്ലാസം - ഒരേ സമയം 10 പേരോ 

അതിരൽ താഴെ 5 പേർ വരെ 

ജോലി ചെയ്യുന്നതിന് 
5 പേർക്ക് താഴെ ജോലി ചെയ്യു 
ന്നതിന 


25 


5 


3 


25 


5 


15 


10 


5 


3 


24 


(U) (2 ) 


( 3 ) 


( 4) 


രൂപ് 


5 
10 
15 


13 


25 


118 


15 


1 ) 


25 
15 


1 ) 


116 284 ടർപ്പൻടെൻ ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് 

സംഭരിച്ചുവയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്കുചെയ്യുകയോ, 
അമർത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാ 
റാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയംചെയ്യൽ 

10 ലിററർ വരെ 
10 മുതൽ 20 ലിററർ വരെ 

20 ലിറററിനു മുകളിൽ 
111 ആട്ടുരോമം - ഏതു മാർഗ്ഗമെങ്കിലും ഉപയോഗിച്ച് 

സംഭരിച്ചുവയ്ക്കുകയോ, പായ്ക്കുചെയ്യുകയോ, 
അമർത്തിക്കെട്ടുകയോ, ശുദ്ധിയാക്കുകയോ, തയ്യാ 
റാക്കുകയോ, ഉണ്ടാക്കുകയംചെയ്യലോ, അല്ലെങ്കിൽ 
ചായം മുക്കുകയോ, ഉണക്കുകയോചെയ്യൽ 

നൂല് - ചായം മുക്കൽ 
119 ഗിൽഡിംഗ് അല്ലെങ്കിൽ ഇലക° oc ടാംപററിംഗ് 

ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 

സെക്കൻറ് ക്ലാസ് 
120 ക്ഷൗരം ചെയ്യുന്നതിനോ തലമുടി വെട്ടുന്നതിനോ 

ഉളള ശാല ( Saloon ) നടത്തുന്നതിന് 

1 കസരക്ക 
3 കംസര വരെ 

3 കസരക്കു മുകളിൽ 
പന്നികളേയാ, പത്താഅതിലധികമോചെമ്മരിയാ 
ടുകാളയോ, അല്ലെങ്കിൽ രണ്ടാ അതിലധികമോ 
പോത്തുകളയം, എരുമകളേയോ, -അല്ലെങ്കിൽ 
പത്താ അതിലധികമാ കന്നുകാലികളയാ 
ഒന്നിച്ചു വളർത്തൽ 

പന്നികൾ ജോലിക്ക് 
എരുമകൾ ജോഡിക്ക 
പശുക്കൾ ജോഡിക്ക് 

ആട് ജോഡി ക്ക 
122 

അസുഖകരമോ അനാരോഗ്യകരമായ ഗന്ധമോ, പുക 

യോ , പൊടിയോ, ശബ്ദമോ ഉണ്ടാക്കുന്ന സാധന 
ങ്ങൾ നിർമ്മിക്കൽ 
( എ ) ഉച്ചഭാഷിണികളോ, മ ഗ ഫോ ണാ 
ഉണ്ടാക്കുകയോ, അസംബ്ലി ചെയ്യുകയോ, 
സർവ്വീസ് ചെയ്യുകയോ, വാച്ച് റിപ്പയ 

റിംഗ് ചെയ്യുകയോചെയ്യൽ 
123. അങ്ങാടിമരുന്ന് ഉൽപ്പാദനം, വിപണനം, സംഭരണം 

പെയ്യുകയോ ചെയ്യൽ 


3 

5 
10 


121 


1 ) 


8 
10 

5 
3 


17 


25 


25 


- 11 


25 


25 


(1 ) ( 2) 


(3 ) 


രൂപ 


!| 


124 284 അഴുക്കുതുണി അലക്കുകയും, || അഴുക്കുതുണി 

അലക്കുന്നതിനായി സൂക്ഷിക്കുകയും അലക്കിയ 
തുണിസൂക്ഷിക്കുകയുംചെയ്യൽ 


എ ക്ലാസ 


15 
10 


125 


25 
50 
75 
50 


126 
127 


13 


25 - 
15 
10 


: 28 


10 
15 
20 
25 


.. 


129 


ബി ക്ലാസ് 
General items which requires Licence under 

provision in Schedule III 
ഓട്ടോമൊബൈൽ വർക്ക്ഷോപ്പ് 

5 ജോലിക്കാരിൽ താഴെ 
5-10 ജോലിക്കാർ വരെയുളള വർക്ക്ഷോപ്പ് 

10 ജോലിക്കാർക്കു മുകളിൽ 
ഓട്ടോമൊബൈൽ സർവ്വീസ് സ്റേറഷൻ 
ബാറാറിചാർജ്ജിംഗ 
": 1 , " ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 

സെക്കൻറ ക്ലാസ് 

തേർഡ് ക്ലാസ് 
സിമൻറ് വിൽപനയ്ക്കു വേണ്ടി ശേഖരിക്കൽ 

100 ചാക്കുവരെ 
100-200 ചാക്ക് വരെ 
200-500 ചാക്ക് വരെ 
500 ചാക്കിനു മുകളിൽ 
കോഫീ ആൻറ് ററീ ഷോപ്പ 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 
സെക്കൻറ് ക്ലാസ് 
തേർഡ് 
ഫോർത്ത് ക്ലാസ് 
ഡ ക്ലീനിംഗ് 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 

സെക്കൻറ 
ധാന്യങ്ങൾ മുതലായവ ചില്ലറ വിൽപ്പനയ്ക്ക് 
" ":{" ശേഖരിക്കുക 

10 ചാക്കുവരെ 
10 ചാക്കു മുതൽ 20 ചാ ക്കു വരെ 

20 ചാക്കിനു മുകളിൽ 
സ്റേറഷനറി 

സാധനങ്ങൾ പ ാ സ " റ റ ി ക 
സാധനങ്ങൾ തുട ങ്ങിയവ 

കൊണ്ടുനടന്നു 
വിൽക്കുന്നതിന 
ഇരുമ്പു വ്യാപാരവും ചെയിൻ വാർണീഷ് 
വ്യാപാരവും നടത്തുന്നതിന 

എ ക്ലാസ 
ബി ക്ലാസ 
സി ക്ലാസ് 


ക്ലാസ 


25 
15 
10 
5 - 


130 


1 


ക്ലാസം 


20 
10 


1 


3 
In 
15 


132. 


5 


444 1 


133 


1 


! ! . 


: / 


50 
25 
15 


t;. 20 8 


20 


( 3 ) 


രൂപ 


134 


50 
35 
25 
10 


135 


25 
15 
10 


136 


25 
5 


137 


1 


25 
15 


138 


33 


284 ഹോട്ടൽ നടത്തുന്നതിന 

ഫസ്ററ് ക്ലാസ 
സെക്കൻറ് ക്ലാസ് 
തേർഡ് ക്ലാസ് 

ഹോർത്ത് ക്ലാസ് 
ഐസകീമോ, കൂൾഡിംഗ്സുകളോ ഉണ്ടാക്കുക 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 
സെക്കൻറ് ക്ലാസ് 
തേർഡ് ക്ലാസ് 
ലോഡ്ജിംഗ് ഹൗസുകൾ നടത്തുക 
5 മുറിവരെയുളള ലോഡ്ജിന് 

തുടർന്നുളള 5 മുറിയ്ക്കോ അംശത്തിനോ 
റസ്റേറാറൻറ്, കൻറീൻ തുടങ്ങിയവ നടത്തുന്നതിന 
ഫസ്ററ് ക്ലാസ് 

സെക്കൻറ് ക്ലാസ 
സ്പ പെയിൻറിംഗ 
ഫസ്റ്റ് ക്ലാസ് 

സെക്കൻറ് ക്ലാസ് 
തയ്യൽ മെഷീൻ ( ടെയിലറിംഗ് ഷോപ്പ്) 

1 മെഷീൻ 
2 മുതൽ 5 മെഷീൻ വരെ 
5 മെഷീനു മുകളിൽ 
സ്റേറഷനറി സാധനങ്ങൾ, സുഗന്ധ വസ്തു 
ക്കളും, വളയും, റിബ്ബണുംഉൾപ്പെടെ 
എ ക്ലാസ് 
ബി ക്ലാസ് 

സി ക്ലാസ് 
ഇഷ്ടികയും 

ഓടും 

വിൽപ്പനയ്ക്കുവേണ്ടി 
ശേഖരിക്കൽ 
എ ക്ലാസ 

ബി ക്ലാസ് 
ട്യൂബ്വാൾക്കർസിംഗ 

എ ക്ലാസ് 
ബി ക്ലാസ 


50 
25 


139 


ഫീസില്ല 

5 
15 


140 


10 
- 5 

3 


141 


1 


25 
10 


142 


13 


143 


വെൽഡിംഗ 

എ ക്ലാസ 
ബി ക്ലാസ 
സി ക്ലാസ 


25 
15 
10 


21 


(1) ( 2) 


( 3 ) 


രൂപ 


144 284 


50 
30 
20 


50 
30 
20 
10 


145 


സാധനങ്ങ 


20 
10 

8 


53 


146 
147 


ലോഹങ്ങൾ വിൽപ്പനയ്ക്കായി സംഭരിച്ചുവയ്ക്കൽ 
( എ ) ഇരുമ്പും, സ്ററീലും ( സ്ററീൽ പാതങ്ങൾ 

ഉൾപ്പെടെ) 
(1) എ ക്ലാസ് 1,000 രൂപയ്ക്കു മേൽ വില 

യുളള സാധനങ്ങൾ സൂക്ഷിക്കൽ 
( 2) ബി ക്ലാസ് 500 മുതൽ 1000 വരെ 

( 3 ) സി ക്ലാസ് 500 വരെ 
( ബി ) അലുമിനിയം പാത്രങ്ങൾ ഉൾപ്പെടെ 

( 1 ) എ ക്ലാസ് 1000 രൂപയ്ക്കു മേൽ 
( 2 ) ബി ക്ലാസ് 500 മുതൽ 1000 വരെ 

(3) സി ക്ലാസ് 500 വരെ 
( സി ) മററു ലോഹങ്ങൾ 
പച്ചക്കറികൾ (ചീഞ്ഞഴുകുന്നതുമായ 
ഉൾപ്പെടെ) വിൽപ്പനയ്ക്കായി 

ശേഖരിച്ചു 
വയ്ക്കൽ 
എ ക്ലാസ് 

ബി ക്ലാസ് 
പപ്പടം - ഉണ്ടാക്കുന്നതിന് 
സ പെയർ പാർട്ട്സ് 
(1) മോട്ടോർ വാഹനങ്ങളുടെഭാഗങ്ങൾ വിൽപ്പ 

നയ്ക്കായി ശേഖരിച്ചു വയ്ക്കൽ 
( 2) സൈക്കിളിൻറ ഭാഗങ്ങൾ വിൽപ്പന 

യ്ക്കായി ശേഖരിച്ചു വയ്ക്കൽ 
ഇലക്ടിക് സാധനങ്ങൾ വിൽപ്പനയ്ക്കായി ശേഖ 

രിച്ചു വയ്ക്കൽ ഉൽപ്പാദനം 
മുട്ടകൾ വിൽപ്പനയ്ക്കായി ശേഖരിച്ചുവയ്ക്കൽ 
കാപ്പിപ്പൊടി വിൽപ്പനയ്ക്കായി 

സംഭരിച്ചു 
വയംകൽ 
(1 ) മൊത്തക്കച്ചവടത്തിന് 
( 2 ) ചില്ലറ കച്ചവടത്തിന് 

എ ക്ലാസ് 

ബി ക്ലാസ് 
ചായപ്പൊടി വിൽപ്പനയ്ക്കായി ശേഖരിച്ചു 
വയ്ക്കൽ 
(1) മൊത്തവ്യാപാരം 
( 2) ചില്ലറക്കച്ചവടം 

എ ക്ലാസ 
ബി ക്ലാസ് 


75 


25 


148 


11 


25 
3 


11 


149 
150 


3 ) 


25 


10 
5 


151 


1 


25 


10 
5 


28 


(1 ) 


( 2 ) 


( 3) 


(4 ) 
രൂപ 


152 


- 1 


293 ക്ഷീര വ്യവസായം--ക്ഷീരമോ ക്ഷീരോൽപ്പന്ന 

ങ്ങളോകച്ചവടം ചെയ്യുന്നതിന് 
(1 ) ഡയറിഫാമോ അല്ലെങ്കിൽ ക്ഷീരോൽപ്പന്ന 
ങ്ങളോ വിൽപ്പന നടത്തുന്ന സ്ഥാപനത്തിന് 

എ ക്ലാസ് 

ബി ക്ലാസ് 
(2 ) ക്ഷീരമോ ക്ഷീ രാൽപ്പന്നങ്ങളോ കൊണ്ടു 

നടന്നു വിൽപ്പന നടത്തുന്നതിന് 
306 (1) മീൻ കച്ചവടക്കാരന് 

(2) കോഴിക്കച്ചവടക്കാരന് 


50 
20 


153 


5 
5 
5 


1955- ലെ തിരുവിതാംകൂർ- കൊച്ചി പൊതുജനാരോഗ്യ ആക° ററിലോ, 
1937- ലെ മദിരാശി പൊതുജനാരോഗ്യ ആക്ററിലോ, നിർവ്വചിച്ചിപകാരമുളള 
ഒരു ലോഡ്ജിംഗ് ഹൗസിനെ അതിന്റെ സൂക്ഷിപ്പുകാരൻ ആ ആക്ററു 
പകാരം രജിസ്ററർ ചെയ്യപ്പെട്ടതാണെങ്കിൽ 

ഈ ആക്ററുപകാരം 
ലൈസൻസ് ആവശ്യമുണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . 


. 


1 , 


Kerala Gazette No. I dated 2nd January 1979 . 
PART ILI 


ഷാർണൂർമുൻസിപ്പാലിററി 


പരസ്യം 


No. A. 1399/78. 

1978 നവംബർ 28 . 
1960 - ലെ (1961 - ലെ 14-ാം നമ്പർ ആക്ററ്) കേരളം മുനിസിപ്പൽ നിയമം 
370-0 . വകുപ്പു പ്രകാരം ഷൊർണൂർ മുനിസിപ്പാലിറ്റിയിൽ നിന്നും 
പൊതുജനങ്ങളുടെ അറിവിലേക്കായി പരസ്യപ്പെടുത്തുന്നത്. 

പ്രസ്തുത കേരള മുനിസിപ്പൽ നിയമം 363-ാം വകുപ്പ്( 3) -ാം ഉപവകുപ്പ് 
അനുസരിച്ച് ഷാർ ആർ മുനിസിപ്പൽ അതിർത്തിക്കുളളിൽ 
താഴെ 
വിവരിക്കും പ്രകാരമുളള പട്ടികകൾക്ക് വിധേയമായും ടി ആക്ററിലെ 
വിവിധ വകുപ്പുകൾക്ക് അനുസ്യതമായും ഫീസ് നിരക്കുകൾ നിജപ്പെടു 
ത്തുന്നതിനും, ലൈസൻസ് അനുവദിക്കുന്നതിനും മറ്റുമായി പ്രസ്തുത 
ആക° ററി ലെ 412 ( 3) വകുപ്പ് അനുസരിച്ച് സ്പെഷ്യൽ ആഫീസർ എന്ന 
നിലയിൽ എന്നിൽ നിക പരമായ = കൗൺസിലിന്റെ , അധികാരമുപയോ 
ഗിച്ച് 1-4-1979 മുതൽ താഴെ വിവരിക്കും പ്രകാരം ഫീസ് ചുമത്തുവാൻ 
തീരുമാനിച്ചിട്ടുണ്ടെന്നുളള 

വിവരം പൊതുജനങ്ങളുടെ അറിവിലേക്കായി 
പരസ്യപ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്നു . 

പട്ടിക 1 


കമ 


കേരള 
നമ്പർ മുനിസിപ്പൽ 

ആക്ററിലെ 
ചട്ടം 


വിവരണം 


ഫീസ 
നിരക്ക 


(1 ) 


( 3 ) 


209 


അംശ 


കെട്ടിടം പണിയുകയാ പൊളിച്ചു 5 ച . മീ . വലിപ്പ 
പണിയുകയോ സ്ഥിതിവ്യത്യാസപ്പ് എത്തി നോ 
ടുത്തുകയോചെയ്യുന്നതിന്റെ സൗകര്യ ത്തിനോ ദിവസം 
ത്തിനുവേണ്ടി മറയോ വേലിയോ പുറം ഒന്നുക്ക് 25 സ . 
പോക്കുസ്ഥലത്തുവെച്ചുകെട്ടുന്നതിന് 
ഏതെങ്കിലും തെരുവിലേക്ക് വാതിലോ ഓരോന്നിനും ഒരു 
ഗേറാ അഴികളാ താഴത്തെനിലയിലെ വ ർ ഷ 0 ൽ ക് 
ജനൽ വാതിലാ പുറത്തേക്ക് തളളി 3 രൂപ 
നിറുത്തുന്നതിന് അനുവാദം കൊടു 
ക്കുന്നതിന 


2 


21 ) 


Eg. 7920/ G , 


(1 ) 


( 2 ) 


(3 ) 


3 


ാരാ 


ഒരു 


- 


213 വരാന്തയോ ബാൽക്കണിയോപുമ്പാ 

മിറം 
ക്കിൽ തള്ളിനിൽക്കാത്തവിധം കെട്ടിടം റിനും അതിൻറ 
പണിയുന്നതിനും ബംകുഷാപ്പുകൾ ഭാഗത്തിനും 
ഒഴിച്ച് ഏതെങ്കിലും തെരുവിൽ - മാസത്തേക്ക് ഒരു 
( ഡയിൻ കവറിങ്ങും സൺഷേഡും രൂപ 
സ്ഥാപിക്കുന്നതി നും നു വ ാ ദം 

കൊടുക്കുന്നതിന 
213 ( 2) പൊതുനിരത്തിലാ പൊതു സ്ഥല ാരാ ച , മീററ 

ത്താ 

പന്തലുകളോ അതുപോലുളള റിനും അതിൻറ 
ചമയങ്ങളോ സ്ഥാപിക്കുന്നതിന്അനു ഭാഗത്തിനും ഒരു 
വാദം കൊടുക്കുന്നതിന 

മാസത്തേക്കു 

രൂപ 
213 (3 ) റോഡിൻറയും പൊതുനിരത്തുകളു കാരോ 

ച , മിറം 
ടേയും പാർശ്വങ്ങൾ ലീസു ചെയ്തു റിനും അ തി ൻറ 
കൊടുക്കുന്നതിന 

ഭാഗത്തിനും ഒരു 
മ ാ സ 8 ആം ക്ക 
രണ്ടു രൂപ 


ഒരു 


5 


6 


1 


കുറിപ്പ്:-ഉൽസവ സമയങ്ങളിലും പൊതു ആരാധനയോടനുബന്ധിച്ച 

നടത്തപ്പെടുന്ന ഘോഷയാത്രകളിലും മറ്റു പൊതു ആവശ്യങ്ങൾക്കും 
വേണ്ടി സ്ഥാപിക്കുന്ന പന്തലുകൾക്കും തോരണങ്ങൾക്കും യാതൊരു 
ഫീസും വസൂലാക്കുന്നതല്ല . 
216 (1 ) മതസംബന്ധമായോ മറ്റു പൊതു ആവ ഫീസില്ല 

ശ്യങ്ങൾക്കാ അല്ലാതെ ഏതെങ്കിലും 
പൊതുനിരത്തിന്റെ ഭാഗം "കുഴിക്കുന്ന 

തിന് അനുവാദം കൊടുക്കുന്നതിന് 
232 ). പുതുക്കലുകളും കൂട്ടിച്ചേർക്കലുകളും 
246 ഉൾപ്പെട്ട കുടിലുകൾ ഒഴിച്ചുളള ഏതെ 

ങ്കിലും കെട്ടിടം പണിയുന്നതിന് അനു 

വാദം കൊടുക്കുന്നതിന് 
( എ ) ഗാർഹികാവശ്യത്തിന് 
(1 ) ഒറ്റനിലയുളള കെട്ടിടങ്ങൾ 10 ച . മീററർ താ 

വ 1 സ്ത 1 ർ w 
ത്തിന് 2 രൂപയും 
കൂടുതൽ വരുന്ന 
ഓരോ, 10 ച , 
മീറററിനും 

അതി 
ൻറ ഭാഗത്തിനും 


2 രൂപ 


3 


(1) 


(2 ) 


3) 


(4 ) 


232 
246 


(2 ) 


ഒരു നിലയിൽ കൂടുതൽ ഉളള 

കെട്ടിടങ്ങൾ 


താഴത്തെ നിലക്ക് 
മൽ വിവരിച്ച 
(പകാരവും ബാക്കി 
യുളള ഓരാ നില 
കൾക്കും 10 ച 
മീറററിനും അതി 
ൻറ ഭാഗത്തിനും 
4 രൂപ വീതം 


( ബി ഗാർഹികാവശ്യത്തിനല്ലാത്തവ 
(1) ഒററ നിലയുളള കെട്ടിടങ്ങൾ 10 ച . മീ . ത 

വ 1 സ ല ത 1 ർ ജ 
ത്തിന് 5 രൂപയും 
കൂടുതൽ വരുന്ന 
ഓരോ 10 ചു , 
മീറററിനും അതി 

ൻറ ഭാഗത്തിനും 

5 രൂപയും 
(2 ) മരു നിലയിൽ 

കൂടുതലുളള താഴത്തെ നി ലക്കം 
കെട്ടിടങ്ങൾ 

മേൽ വിവരിച്ച 
[ പ ക മ ര വ ദ • 
ബ ാ ക ി യ പ ള ള 
മാരാ നിലകൾ 
ക്കും 10 ച . മീററ 
റിനും 

അതിന്റെ 
ഭാഗത്തിനുംപത്ത് 


രൂപ വീതം 


അങ്ങനെ 


കുറിപ്പ്:-(1) പുതുക്കി പണിയലുകളോ ദഗതികളോകൂട്ടിച്ചേർക്കലു 

കളാ നടത്തപ്പെടുന്ന കെട്ടിടങ്ങളെ സംബന്ധിച്ചോ 
പുതുക്കിപണിയുകയോ ഭേദഗതി ചെയ്യുന്നതോ ആയ ഭാഗത്തിന് 

മേൽവിവരിച്ച പ്രകാരം ഫീസ് വസുൽചെയ്യുന്നതാണ്. 
( 2) മൊത്തം തറ വിസ്തീർണ്ണം 100 ച . മീറററോ അതിൽ കൂടുതലോ 
വരുമ്പോൾ ഒരു കൊല്ലത്തേക്കും 100 ച . മീറററിൽ കുറവാകുമ്പോൾ 
6 മാസത്തേക്കുമായി ലൈസൻസിന്റെ കാലാവധി 

നിജപ്പെടുത്തുന്ന 
തുമാണ്. 
( 3) കാലാവധിക്കുളളിൽ 

ലൈസൻസ് പുതുക്കുന്നതിന് ആദ്യത്തെ 
ലൈസൻസ് ഫീസിന്റെ 50 % മാതം ഫീസ് വസുൽ ചെയ്യുന്ന 
താണ്, 


4 


(1) (2) 

( 3 ) 
8 230 

പൊതുനിരത്തുകൾക്ക് അഭിമുഖമായി ആദ്യത്തെ 10 മീററർ 
246 പണിയുന്ന മതിലുകൾക്ക് അനുവാദം നീളത്തിന് രണ്ടു 
കൊടുക്കുന്നതിന 

രൂപയും കൂടുത 
ല ാ യ ി വ ര ത ന്ന 
ഓരോ 5 മീററ 
റിനും അതിൻറ 
ഭാഗത്തിനും ഒരു 

രൂപയും 
പൊതുനിരത്തുകളിൽ കെട്ടിടം പണി 10 ച . മീററർ വരെ 
യുന്ന സാധനങ്ങൾ ശേഖരിച്ചുവയ്ക്കു 25 

കെ സി യും 
ന്നതിന് ദിവസംഒന്നുക്ക് 

കുടുതലുളളഓരോ 
5 ച . മീററിനും 
മാഗത്തിനും പത്തു 

പൈസ വീതവും 
കുറിപ്പ്:-പ്രത്യേക കാരണം കൂടാതെ ഒരു മാസത്തിൽ കൂടുതൽ സമയം 

അനുവദിക്കുന്നതല്ല . 
9 230 (1) സെപ്ററിക് ടാങ്ക് ലീച്ച് ടൈപ്പ് 3 രൂപ 

മുതലായ കക്കൂസുകൾ പണിയുന്ന 
തിനും പുതുക്കിപ്പണിയുന്നതിനും 

അനുവാദം കൊടുക്കുന്നതിനും 
(2 ) ഈ . എസ്. പി , കക്കൂസുകൾ പണിയു ഫീസില്ല 

ന്നതിന് 
( 3) പുതിയ കിണർ കുഴിക്കുന്നതിനോ 2 രൂപ 

പുതുക്കിപണിയുന്നതിനോ 
കുറിപ്പ്: ലൈസൻസിന്റെ കാലാവധി ആറു മാസമായിരിക്കും, കാലാവധി 
ക്കുളളിൽ ലൈസൻസ് 

പുതുക്കുന്നതിന് ആദ്യത്തെ ലൈസൻസ 
ഫീസിന്റെ 50 ശതമാനംമാതം ഫീസ് വസുൽ ചെയ്യുന്നതാണ്. 
10 249 ( 2 ) താൽക്കാലിക കുടിലുകളും ഷഡ്ഡു ഓരം 5 ച . മീറ 

കളും പണിയുന്നതിന് അനുവാദം റിനും അതിന്റെം 
കാടു ക്കുന്നതിന് 

ഭാഗത്തിനും സ 

ത്തക്കും 2 രൂപ 
പാതുകുറിപ്പ്: - കമ്മീഷണറുടെ അനുവാദം കൂടാതെ അനധികൃതമായി 
പണിയുന്നതോ സ്ഥാപിക്കുന്നതോ ആയ എല്ലാ കെട്ടിടങ്ങൾക്കും 
ചമയങ്ങൾക്കും( പവിത്തികൾക്കും അനുവാദം കൊടുക്കുന്നതിനുളള 

ലൈസൻസ് ഫീസിനു പുറമേ ലൈസൻസ് ഫീസിന്റെ 50 ശതമാന 
അത്തിൽ കവിയാതെ പിഴ വസൂൽ ചെയ്യുന്നതിന് കമ്മീഷണർക്ക 
അധികാരമുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണ് . 
28 ) കുതിരപ്പന്തി, പശുത്തൊഴുത്ത്, കന്നു 10 ച . മീററർ വരെ 

കാലികളെ സൂക്ഷിക്കുന്നതിനുളള യുളളതിന് 5 രൂപ 
ഷഡ മുതലായവ ഒരു കൊല്ല 10 

മീ ററ 
ക 

റിൽ കൂടുതൽ ഉളള 
തിന് 10 രൂപ 


5 


പട്ടിക 2 


(1) 


( 2 ) 


( 3) 


12 


285 വിദ്യുച്ഛക്തിമൂലം പ്രവർത്തിക്കുന്നവ സ്ഥാ 

പിക്കുന്നതിന് ചുമത്താവുന്ന ഫീസ്) 


5 


1 


ത്തിന 


1 


സംസ്ഥാപനത്തിന്റെ 

ം മത്താവുന്ന 
പരിമാണം 

ഫീസ 

രൂപ 
കെ . വി . എ . പരിമാണം എന്നത് പരിഗണിക്കാതെ 
സിനിമാശാലകൾ ഉൾപ്പെടെ 

എല്ലാ 

സ ° ഥലങ്ങ 
ളിലും റെക്ടിഫയറും (ട്രാൻസ്ഫോർമറും സ്ഥാ 
പിക്കുന്നതിന 

15 
ഒരു കുതിരശക്തിയിൽ കവിയാത്ത സംസ്ഥാപന 
ത്തിന 

5 
5 കുതിരശക്തിയിൽ കവിയാത്ത സംസ്ഥാപന 

15 
5 കുതിരശക്തിയിൽ കവിയുന്നതും എന്നാൽ 10 
കുതിരശക്തിയിൽ കവിയാത്തതുമായ സംസ്ഥാ 
പനത്തിന് 

50 
10 കുതിരശക്തിയിൽ കവിയുന്നതു . എന്നാൽ 20 
കുതിരശക്തിയിൽ കവിയാത്തതുമായ സംസ്ഥാ 
പനത്തിന 

75 
20 കുതിരശക്തിയിൽ കവിയുന്നതും എന്നാൽ 50 
കുതിരശക്തിയി ൽ കവിയാത്തതുമായ സംസ്ഥാ 
പനത്തിന 

100 
50 കുതിരശക്തിയിൽ കവിയുന്നതും എന്നാൽ 100 
കുതിരശക്തിയിൽ കവിയാത്തതുമായ സംസ്ഥാ 
പനത്തിന 

150 
100 കുതിരശക്തിയിൽ കവിയുന്ന സംസ്ഥാപന 
ത്തിന് . 

200 


35 


1 


1 


കുറിപ്പ് : - വിദ്യുച്ഛക്തിമൂലം പ്രവർത്തിക്കുന്ന സംസ്ഥാപന 

ങ്ങൾക്ക് ചുമത്തുന്ന ഫീസ് വിദ്യുച്ഛക്തിയല്ലാത്ത മററു 
ശക്തിയാൽ ( പവർത്തിപ്പിക്കുന്ന സംസ്ഥാപനങ്ങൾക്കും നിശ്ച 
യിച്ചിട്ടുളള ഫീസിൽ കവിയാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു . 


6 


പട്ടിക -3 


(1) (2 ) 

( 3) 
വിദ്യുച്ഛക്തിയല്ലാത്ത മററു ശക്തിയാൽ പ്രവർത്തിപ്പിക്കുന്നവ 

സ്ഥാപിക്കുന്നതിന് ചുമത്താവുന്ന ഫീസ 


13 


285 സംസ്ഥാപനത്തിൻറ 

ചുമത്താവുന്ന 
കുതിരശക്തി 

ഫീസ 

രൂപ് 
ഒരു കുതിരശക്തിയിൽ കവിയാത്ത മററു 
സംസ ° ഥാപനത്തിന 

5 
ഒരു കുതിരശക്തിയിൽ കവിയുന്നതും 
എന്നാൽ 5 കുതിരശക്തിയിൽ കവിയാ 
ത്തതുമായ സംസ്ഥാപനത്തിന 

25 
5 കുതിരശക്തിയിൽ കവിയുന്നതും 
എന്നാൽ 10 കുതിരശക്തിയിൽ കവിയാ 
ത്തതുമായ സംസ്ഥാപനത്തിന് 

50 
10 കുതിരശക്തിയിൽ കവിയ്യന്നതും 
എന്നാൽ 20 കുതിരശക്തിയിൽ കവിയാ 
ത്തതുമായ സംസ്ഥാപനത്തിന 

75 
20 കുതിരശക്തിയിൽ കവിയുന്നതും 
എന്നാൽ 30 കുതിരശക്തിയിൽ കവിയാ 
ത്തതുമായ സംസഥാപനത്തിന 

100 
30 കുതിരശക്തിയിൽ 

കവിയുന്നതും 
എന്നാൽ 40 കുതിരശക്തിയിൽ കവിയാ 
ത്തതുമായ സംസ്ഥാപനത്തിന 

125 
40 കുതിരശക്തിയ ൽ കവിയുന്നതും 
എന്നാൽ 50 കുതിരശക്തിയിൽ കവിയാ 
ത്തതുമായ സംസഥാപനത്തിന 

150 
50 കുതിരശക്തിയിൽ കവിയുന്നതും 
എന്നാൽ 100 കുതിരശക്തിയിൽ കവിയാ 
ത്തതുമായ സംസ്ഥാപനത്തിന 

2 
കുറിപ്പ് : - ഏതെങ്കിലും യി തരം സംസ്ഥാപനം പുതുക്കുകയാ 

മാനിവയ്ക്കുകയോ ചെയ്താൽ ഈ ചട്ടത്തിന്റെ ആവശ്യത്തിലേക്ക 
അത് ഒരു പുതിയ സ്ഥാപനമോ, സംസ്ഥാപനമോ ആയി കരുത 
പ്പെടുന്നതാണ്. 


14 


306 


15 


307 


ആടുമാടുകളെ കശാപ്പു ചെയ്യുന്നതിന്ന് 
( ബട്ട°ചർ ഒരു വർഷത്തേക്ക 

5.00 
റോഡ് അരികിലോ മററു പുറമ്പോക്കു കാരാ ച , മ 1 
സ്ഥലത്താ സാധനങ്ങൾ ശേഖരിക്കുന്ന റററിനോ അതി 
തിനോ കച്ചവടം നടത്തുന്നതിനോ ഒരു 

ന്റെം e 0 ഗ ത്തി 
ദിവസത്തേക്ക് 

നോ രണ്ടു രൂപ 


(1) 


( 2) 


(3 ) 


e - htt 


രൂപ 


16 


309 


വണ്ടി പേട്ട പിരിവ്--ദിവസം ഒന്നുക്ക് 
ലാറി ഒന്നിന 
ബസ്ഒന്നിന 
കാർ ഒന്നിന് 
ഓട്ടോറിക്ഷാ ഒന്നിന 
മററു മോട്ടോർ വാഹനങ്ങൾ 


2.00 
1.50 
0 , 50 
0.25 
0.50 


കേരളാ മുനിസിപ്പൽ ആക്ററ് 1960 - ലെ ഒന്നാം പട്ടികയിലെ 12 -ാം നിയമ 
പകാരം കൗൺസിലിന്റെ യോഗനടപടികളുടേയും മററു റിക്കാർഡുകളുടേയും 
പകർപ്പുകൾ അനുവദിക്കുന്നതിന് താഴെ വിവരിക്കും പ്രകാരം ഫീസ് ചു 
ത്തുവാൻ തീരുമാനിച്ചിട്ടുളള വിവരം പൊതുജനങ്ങളുടെ അറിവിലേക്കായി 
പരസ്യപ്പെടുത്തുന്നു . 
പകർപ്പ് ഫീസ 

രൂപ് 
17 1. പ്രമാണങ്ങളുടെ പകർപ്പുകൾ അനുവദിക്കുന്നതിന് ഓരോ 
വരിക്കും ഉളള നിരക്ക " 

0 • 10 
ഏററവും കുറഞ്ഞത് ഒരു രൂപ 

വിവരണം 
2. വസ്തു നികുതി ഡിമാൻറ് രജിസ്ററർ , വസ്തു 
നികുതിജമ രജിസ്ററർ, തൊഴിൽ നികുതി ഡിമാൻറ് 
രജിസ്ററർ അഥവാ മറേറതെങ്കിലും രജിസ്റററുകളിലെ 
ജമയുടെഓരംഇന വിവരത്തിന്റേയും പകർപ്പിന് 2:00 

തിരച്ചിൽ ഫീസിന്റെ നിരക്ക് 


1:00 


ആവശ്യപ്പെട്ട പ്രമാണം നടപ്പു വർഷത്തിനു മു വുളള 
കൊല്ലങ്ങളിലേതാണെങ്കിൽ, താഴെ പറയുന്ന നിരക്കിൽ 
തിരച്ചിൽ ഫീസ് വസൂൽചെയ്യേണ്ടതാണ്: 
( എ ) നടപ്പു വർഷത്തിന് മുമ്പുളളതും, അഞ്ചു 

വർഷത്തിനുമേൽ പ ഴ ക മി ല്ലാ ത്ത തു മാ യ 

പമാണങ്ങൾക്ക 
( ബി ) അഞ്ചു വർഷത്തിനുമേൽ പഴക്കമുളളതും 

എന്നാൽ 10 വർഷത്തിൽ കൂടുതൽ പഴക്ക 

മില്ലാത്തതുമായ പ്രമാണങ്ങൾക്ക് 
( സി ) പത്തു വർഷത്തിനുമേൽ പഴക്കമുള്ളതും 

എന്നാൽ 20 വർഷത്തിൽ കൂടുതൽ പഴക്കമില്ലാ 

ത്തതുമായ പ്രമാണങ്ങൾക്ക 
( ഡി ) 20 വർഷത്തിനുമേൽ പഴക്കമുളള ( പമാണ 

ങ്ങൾക്ക് 


2:00 


5:00 


10:00 


8 


(1) 


(2) 


( 3 ) 


( 4 ) 


കുറിപ്പ് : -1. അപേക്ഷകന് ആവശ്യമുള്ള പ്രമാണം ഏതു വർഷത്ത 

തെന്ന് അറിയുകയില്ലെങ്കിൽ ആദ്യത്തെ വർഷത്തെ കൂടാതെ തുടർച്ച 
യായ ഓരോവർഷത്തയും റിക്കാർഡുകൾ തിരയുന്നതിന് ഒരു രൂപ 
വീതം ഫീസ് ഈടാക്കുന്നതാണ്. 

2. ഒരു രജിസ്റററിലുളള പല ഇന വിവരങ്ങൾക്കോ 
അഥവാ 
ഒരു റിക്കാർഡിലുളള എല്ലാ പ്രമാണങ്ങൾക്കോ ഒരു തിരച്ചിൽ ഫീസ 
മാ (തമേ വസൂലാക്കാൻ പാടുളളു . 
ഉദാ : - ഒരാൾ ഒരു ഫയലിലുളള എല്ലാ പ്രമാണങ്ങളേം അഥവാ 

ഒരു രജിസ്റററിലുള്ളഒന്നിൽ കൂടുതൽ ഇനവിവരങ്ങളോ 
തിരയുന്നതിന് ഒരു തിരച്ചിൽ ഫീസു മാ ( തം വസൂലാ 

ക്കിയാ * മതിയാകും 
3. പ്ലാനുകളുടെ കോപ്പി തയ്യാറാക്കുന്നതിന് : 

പ് 
( എ ) ഷൊർണ്ണൂർടൗൺ മാപ്പ് ( ഒന്നിന്) 

10:00 
( ബി ) , ( ലേ ഔട്ട് പാൻ) 100 ച . മീറററിനും ഭാഗ 
ത്തിനും 

5 0 
( സി ) സ്ഥലത്തിന്റെ പ്ലാൻ 100 ച . മീറററിനും 
ഭാഗത്തിനും 

5:00 
( ഡി ) കെട്ടിടത്തിന്റെ പ്ലാൻ 100 ച . മീറററും ഭാഗ 
ത്തിനും 

10:00 
( ഇ ) കിണറിൻറ പ്ലാൻ 5 ച . മീറററും ഭാഗ 
ത്തിനും 

3:00 
കുറിപ്പ്:-പകർപ്പ ° 4 ദിവസത്തിനുളളിൽ ആവശ്യമുണ്ടെങ്കിൽ അർജ്ജൻ 

ഫീസായി രണ്ടു രൂപ കൂടി അടയ്ക്കണം, എല്ലാ പകർപ്പിന്റെയും 
ഒന്നിൽ 

കൂടുതൽ വരുന്ന ഓരോ കോപ്പിക്കും ആദ്യത്തെ പകർപ്പിന് 
വസൂലാക്കിയ ഫീസുതന്നെ വസൂലാക്കുന്നതാണ്. 


മുനിസിപ്പൽആഫീസ്, 

ഷൊറണ്ടർ, 


പി , പി . ബാലകഷ്ണപിളള , 
സ്പെഷ്യൽ ആഫീസർ. 
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PART IV 

Cochin Port Trust 

NOTIFICATION 
P2 /10452/78 /S . 

13th December 1978 . 
The following draft regulation which the Cochin Port Trust Board 
proposes to make to amend the Cochin Port Employces (Conduct) 
Regulations 1951, in exercise of the powers conferred by section 28 of the 
Major Port Trusts Act, 1963 (38 of 1963), read with section 124 of that 
Act, are hereby published for the information of persons likely to be 
affected thereby . Notice is hereby given that the draft will be taken up 
for consideration on 17-1-1979 . Any objection or suggestion which may be 
received by the port Trust Board with respect to the draft on or before the 
date so specified shall be taken into consideration by the Port Trust Board . 

THE COCHIN PORT EMPLOYEES (CONDUCT) FIRST 

AMENDMENT REGULATIONS, 1978 
1. (a). These Regulations may be called the Cochin Port Employees 
Conduct) First Amendment Regulations, 1978 . 

(b ) They shall come into force on the date on which Central 
Government s approval thereto is published in the Official Gazette. 

2. In the cochin Port Employces (Conduct) Regulations, 1964 
(hereinafter referred to as the said Regulations), in regulation 3 , for sub 
regulation ( 1), the following sub -regulation shall be substituted , namely : 
" (1A ) Every employee shall, at all times 

(i) maintain absolute integrity : 
(ii) maintain devotion to duty ; and 
( iii) do nothing which is unbecoming of an 

employee of the Board . 
(1B) (i) Every employee holding a supervisory post shall take all 

possible steps to ensure the integrity and devotion to duty 
of all employees for the time being under his control and 

authority, 
(ü ) No employee shall , in the performance of his official 

duties or in the exercise of powers conferred on him , act 
otherwise than in his best judgment except when he is 
acting under the direction of his cfficial superior a..d 
shall, when he is acting under such direction , obtain the 
direction in writing wherever practicablc, and where it is 
not practicable to obtain the direction in writing , he shall 
obtain written confirmation of the direction as soon 

thereafter as possible . 
G. 119 / . 
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! 


on 


(üi) Every superior official giving the direction shall give it in 

writing as far aspracticable, and where it is not practicable , 

confirm such direction in writing immediately thereafter 
" Explanation : Nothing in clause ( ii ) of sub-regulation (IB ) 

shall be construed as empowering an employee to evade his 
responsibilities by seeking instructions from , or approval of, 
a superior Officer or authority when such instructions are 

not necessary under the delegation of powers.” 
S. In the said regulations, for the explanation below regulation 8, 
che following explanat ons shall be substituted namely : 
Explanation 1: Supply of routine or statistical information , wherever 

consic ered necessary , to recogniscd Unions and Associations 
of employees by the authority having custody of such 
info ,mation , their 

not amount to 
unauthorised communication of information within the 

meaning of this regulation . 
Explanation 2 : If an employee quotes or copies in his representation , 

appeal eic., circulars and instructions of the Board or any 
other Major Port Trust or Government including those 
marked secret, notes and other information , from files to 
which he is not authorised to have access, or which he is not 
authorised to kcep in his personal custody or for personal 
purpose , the action shall amount to unauthorised communi 
cation of info mation within the meaning of this regulation . 
However, quotation by an employee ofany order passed in 
the case of another employee whose case is similar to his 
own shall not amount to contravention of this regulation 
provided the quotation in his such a case is from the final 
orders passed and not from the notings on the file." 


request shali 


Cochins 


M. J. KURIAN , 

Secretary 
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PART IV 

Cochin Port Troet 

NOTIFICATION 
No. L.0 /33- A . 

12th December, 1978 . 
The draft of the following Regulations which the Cochin Port Trust 
Board proposes to make in exercise of the powers conferred by Section 28 of 
the Major Port Trusts Act, 1963 ( 38 of 1963 ), read with Section 124 of 
that Act, is hereby published for the information of persons likely to be 
affected thereby Notice is hereby given that the draft will be taken up for 
consideration on 24-1-1979 . Any objection or suggestion which may be 
received by the Port Trust Board with respect to the draft on or before the 
date so specified , shall be taken into consideration by the Port 
Trust Board 
THE COCHIN PORT TRUST EMPLOYEES (FAMILY WELFARE ) 

REGULATIONS, 1978. 
1. Short Title and Commencement.-- (i) These Regulations may be called 
the Cochin Port Employees (Family Welfare) Regulations, 1978 . 

(ii) They shall come into force on the date on which Central 
Government s approvalthereto is published in the Official Gazette . 

2. Application . These Regulations shall apply to all employees of the 
Board including B Category workers but shall not apply to those employecs 
who are on deputation from other organisations in the service of the Board 
and those who are permanent employees of the Board and are on deputation 
for the time being to other organisations, provided that those regular 
employees who are due to retire within a period of three years shall not be 
allowed to join the fund . 

3. Object . The object of the Regulations is to ensure some immcdiate 
financial relief to the families of the employees who die while in service and 
who are medically incapacitated for Jurther continuance in Trust s , service, 
and also to provide someterminal benefits at the time of retirement. 

4. Definition . In these Regulations unless the context otherwise 
requires: 

(a) Board and Chairman shall have the meaning assigned to 

them under the Major Port Trusts Act, 1963. 
(b ) Fund means the Cochin Port Trust Family Security Fund. 
(c) Committee means the Committee constituted under para 

6 below . 
(d ) Employce means all employees of the Board other than 

Casual Labour . 
5. Constitution of the Fund . - The Board shall constitute a fund by 
contributions from the employees and the Board as under : 

(a ) Every employee shall make monthly contribution of Rs. 10 to 
the fund to be recovered from his monthly pay bill 

(b ) The Board shall inake an annual contribution of Rs. 3 lakhs to 
the fund at such intervals as may be decided upon by the Chairman 
from time to time. 

G.1111 , 


& The quantum of contribution by the Board and the ciuploýcus 
will be subject to alternation by the Board in the light of the average 
annual number of casualities from time to tirae. 

* 6. Administration of the Fund.- (a ) A Committee consisting of three 
Officers nominated by the Chairman shall administer the Fund. 

(b ) The accumulations in the Fund shall be invested by the 
Committee in any of the nationalised banks and in the manner prescribed by 
the Board from time to time. 

7. Advisory Committee. - An Advisory Committee consisting of three 
cfficers of the Management other than those nominated for administering 
the Fund and the Labour Trustees of the Board shall be constituted by the 
Chairman to advise him on the administration of the Regulations. 
: ! 8. Quantum of Assistance.- (a ) A lump sum amount of Rs. 10,000 
shall be paid 

(i) to the nominee of every employee who dies while in service 

for any cause , 
(ii ) to the employee who become totally disabled for further 

employment due to accident while on duty making him 
lose 100 % earning capacity as scheduled in Workmens 

Compensation Act 1923 and as amended from time to time. 
( h ) In the absence of a nominee , the amount shall be paid to the 
person to whom the pensionary benefits are normally payable. For this . 
purposc Provident Fund nomination holds good . 

** 9 : (i) An employee who superannuates or retires voluntarily from 
service after 3 years from joining the Fund shall be entitled to receive a 
lump sum payment of Rs. 5,000 from the Furid . 

(ii ). In respect of an employee who is compulsorily retired , 
discharged , dismissed or removed from service or who resigns his post, 
he shall be entitled to receive back the entire contributions made by him 
together with the same percent of interest applicable to Providend Fund 
Accounts computed at the end of every year. 

(ii ) Provided further that a person retired under FR 56 or medically 
boarded out will be paid the full amount. 

10. General.- (a ) The payment from the fund shall be in addition to 
the olher terminal benefits and statutory payments if any to which the 
family of the deceased or the medically incapacitated employee is 
entitled to . 

(b ) The procedure for the payment shall be as laid down by the 
Chairman from time to time. 

(c) The contribution made by the employee to the fund shall not be 
refunded except as provided for in para 9 above . 

(d ) The decision of the Chairman shall be final in respect of all 
matters connected with the fund . 

M.J. KUNAN , 
Cochines 

Secretary . 
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GOVERNMENT OF KERALA 

Health (G ) Department 


NOTIFICATIONS 


No. 57766 /G3/78 /HD . 

Dated , Trivandrum , 23rd December, 1978 . 
S. R. O.No. 15 /79. - In exercise of the powers conferred by sub -section 
(1 ) of section 9 of the Prevention of Food Adulteration Act, 1954 (Centra 
Act 37 of 1954 ), the Government of Kerala hereby appoint Sri N. Sreedharan 
Pillai, Health Inspector Grade I, Pathanamthitta Municipality to be Food 
Inspector for the purposes of the said Act and assign to him the area within 
the Pathanamthitta Municipality as the local area within which he shall 
exercise his powers under the said Act. 

II 
S. R. O. No. 16 /79. - In exercise of the powers conferred by sub - sec 
tion (1 ) of section 20 of the Prevention of Food Adulteration Act, 1954 
( Central Act 37 of 1954 ), the Government of Kerala hereby authorise Sri N. 
Sreedharan Pillai, Health Inspector Grade I, appointed as Food Inspector 
under sub-section (1) of section of the Act in the Pathanamthitta Municipality 
to institute prosecutions for offences under the said Act. 


By order of the Governor, 


M. DANDAPANI, 
Special Secretary. 


33/16/MC, 


Z 


Explanatory Note 


( This does not forn part of the notifications but is intended to indicate 
its general purport). 

Shri N. Sreedharan Pillai, Health Inspector has been appointed as Food 
Inspector, Pathanamthitta Municipality. It is necessary to notify him as 
Food Inspector for purposes of the Prevention of Food Adulteration Act and 
to authorise him to institute prosecutions under the Prevention of Food 
Adulteration Act. The notifications are for the above purpose. 
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GOVERNMENT OF KERALA 


Health (G ) Department 


NOTIFICATIONS 


I 


No. 57768 /G3/78 /HD . 

Dated , Trivandrum , 23rd December , 1978 . 
S. R. O. No. 17 /79. - In exercise of the powers conferred by sub 
section (1) of section 9 of the Prevention of Food Adulteration Act, 1954 
(Central Act 37 of 1954 ), the Government of Kerala hereby appoint Sri C. R. 
Ravindran Nair, Health Inspector, Kothamangalam Municipality to be 
Food Inspector for the purposes of the said Act and assign to him the area 
within the Kothamangalam Municipality as the local area within which he 
shall exercise his powers under the said Act. 

II 
S. R. O. No. 18 /79.- In exercise of the powers conferred by sub -section 
( 1 ) of section 20 of the Prevention of Food Adulteration Act, 1954 (Central Act 
37 of 1954 ), the Government of Kerala hereby authorise Sri C , R.Ravindran 
Nair appointed as Food Inspector under sub -section ( 1) of section 9 of the 
Act in the Kothamangalam Municipality to institute prosecutions for offences 
under the said Act. 

By order of the Governor, 

M. DANDAPANI, 

Special Secretary. 
33/17 /MC 


Explanatory Note 


( This does not forhn part of the notification but is intended to indicate 
its general purport). 

Shri C. R. Ravindran Nair has been transferred and posted as Food 
Inspector in the Kothamangalam Municipality . He has to be appointed as 
Food Inspector under the P. F. A. Act and has to be authorised to institute 
prosecutions under section 20 of the Act. The notifications are for the above 
purpose . 


PRINTED AND PUBLISHED BY THE S.G.P. AT THE GOVERNMENT PRESS, 

TRIVANDRUM , 1979 . 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Health (G ) Department 

NOTIFICATION 
No. 27980 /G3/78 /HD . 

Dated , Trivandrum , 18th December 1978 . 
The following notification of the Government of India , Ministry ofWorks 
and Housing published in Part II, Section 3, sub - section (1 ) of Gazette of 
India (Extraordinary ) dated the 24th July, 1978 is hereby republished for 
general information . 

By order of the Governor, 

M. DANDAPANI, 
Special Secretary. 


MINISTRY OF WORKS AND HOUSING 


NOTIFICATION 

New Delhi, the 24th July, 1978 
G. S. R. 378 ( E ).- In exercise of the powers conferred by section 17 of 
the Water ( Prevention and Control of Pollution ) Cess Act, 1977 (36 of 1977) , 
the Central Government hereby makes the following rules, namely : 

1 . Short title and commencement.- (a ) These rules may be called the Water 
(Prevention and Control of Pollution ) Cess Rules, 1978 ; 

(b ) They shall come into force on the date of their publication in the 
official Gazette . 
33 /18 /MC. 


Explanatory Note 


( This does not forin part of the notification but is intended to indicate 
its general purport). 

Shri C. R. Ravindran Nair has been transferred and posted as Food 
Inspector in the Kothamangalam Municipality . He has to be appointed as 
Food Inspector under the P. F. A. Act and has to be authorised to institute 
prosecutions under section 20 of the Act. The notifications are for the above 
purpose. 


PRINTED AND PUBLISHED BY THE S.G.P. AT THE GOVERNMENT PRESS , 

TRIVANDRUM , 1979, 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Health (G ) Department 

NOTIFICATION 
No. 27980 /G3/78 /HD. 

Dated , Trivandrum , 18th December 1978 . 
The following notification of the Government of India , Ministry of Works 
and Housing published in Part II, Section 3, sub -section (1) of Gazette of 
India (Extraordinary ) dated the 24th July , 1978 is hereby republished for 
general information . 

By order of the Governor , 

M. DANDAPANI, 
Special Secretary . 


MINISTRY OF WORKS AND HOUSING 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 24th July, 1978 
G. S. R. 378 ( E ).- In exercise of the powers conferred by section 17 of 
the Water (Prevention and Control of Pollution ) Cess Act, 1977 (36 of 1977), 
the Central Government hereby makes the following rules, namely : 

1. Short title and commencement.- (a ) These rules may be called the Water 
( Prevention and Control of Pollution ) Cess Rules, 1978 ; 

(b ) They shall come into force on the date of their publication in the 
official Gazette . 
33/ 18 /MC . 
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2. Definitions. - In these rules unless the context otherwise requires : 
(a) " Act” means the Water (Prevention and Control of Pollution ) Cess 

Act, 1977 (36 of 1977) ; 
(b ) " assessing authority ” means- 
(i) in relation to Union Territory, the member -secretary of the 

Central Board ; and 
(ii) in relation to a State, the member-secretary of the State Board ; 
(c) " consumer " means a person or local authority by whom the cess 

under sub -section (1) of section 3 is payable under sub -section (2) 

of that section ; 
(d ) " form " means a form annexed to these rules ; 
(e ) " section " means a section of the Act; 
(f ) " State Government" , in relation to a Union Territory , means the 

Administrator thereof appointed under article 239 of the Constitution . 
3. Standards of meters and places where they are to be affixed .- (1) For the 
purposes of measuring and recording the quantity of water consumed , every 
consumer shall affix water meters, venturi meters or orificemeters with integra 
tors and recorders in conformity with the standards laid down by the Indian 
Standards Institution and where no standards have been laid down by that 
institution in conformity with such standards as may be specified by the Board . 

( 2) Wherever themeters referred to in sub -section (1 ) are not available, 
the consumer shall instal Vee notches or rectangular notches, with indicators 
and recorders or pressure gauges and pumping installations, after obtaining the 
permission of the assessing authority . 

(3) Every consumer shall provide a separate meter for assessing the 
quantity of water used for each of the four purposes mentioned in column (1) 
of Schedule II to the Act. 

(4 ) The meters shall be affixed at the entrance of the water supply cons 
nections within the premises of the consumer or at any other place to be ap 
proved by the assessing authority, so that such meters are easily accessible for 
inspection and maintenance and for other purposes of the Act: 
Provided that the place where is affixed shall, in no case, 

be at a point 
before which water has been tapped by the consumer for utilisation for any 
purpose whatsoever. 

4. Furnishing of returns.-- Every consumer shall furnish on or before the 
5th of every calendar month , to the assessing authority , a return in Form I 
showing the quantity of water consumed in the previous month . 
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5. Manner of payment of the cess to the Central Government and the time within 
which it shall be paid .— ( 1) Every State Government shall remit to the 
Central Government, the amount of cess collected from the consumer before 
the 10th day of the calendar month succeeding the month in which 
it is collected from the consumer . 

(2 ) The amount of cess referred to in sub -rule (1) shall be remitted to 
the Central Government in the form of a bank draft drawn in favour of the 
Pay and Accounts Officer, Ministry of Works and Housing, New Delhi in 
whose books of accounts, the receipts would be adjusted finally . 

( 3) On receiving the bank draft , the Ministry of Works and Housing 
shall remit the same through a Challan into the Reserve Bank of India, New 
Delhi, for the purpose of crediting under relevant Major Head . 


6. Rebate . - Where a consumer instals any plant " for the treatment of 
sewage or trade effluent, such consumer shall be entitled to the rebate under 
section 7 on and from the expiry of 15 days from the date on which such plant 
is successfully commissioned and so long as it functions successfully . 


7. Powers to be exercised by the Officer or the Authority of the State Government 
under section 9.--- The officer or authority of the State Government specially 
empowered under section 9 shall have, in addition to the powers referred 
to in clauses (a ) and (b ) of that section , the power to : 


(i) inspect the manufacturing process or plant of the consumer ; 
(ii) inspect the water supply systems and installations in the plant of the 

consumer ; 
(ii) inspect waste treatment system and installations in the plant of the 

consumer ; 
(iv ) inspect the drainage system and installations, including storm water 

disposal in the plant of the consumer ; 
(v) call for and inspect records relating to the use and consumption of 

materials and water, and those relating to production , in the plant 

of the consumer ; 
(vi) call for and inspect the records relating to power consumption in 

the plant of the consumer; and 
( vii) call for any other information or records relating to the supply, 

consumption and treatment of water in the plant of the consumer . 
8. Authority to impose penalty under section 11. — The authority to impose 
penalty under section 11 shall be the assessing authority , 


9. Appeal.- (1) Any consumer aggrieved by an order of assessment 
made under section 6 or by an order imposing penalty made under section 11 
may appeal in Form II apnexed hereto, to a Committee (hereinafter referred 
to as the appellate committee ) consisting of - 
(a ) where the assessing authority is the member- secretary of the Central 

Board, the Chairman of that Board , who shall be the Chairman of the 
Committee , and two members of that Board , to be nominated by 

the Chairman thereof; 
(b ) where the assessing authority is the member-secretary of the State 

Board , the Chairman of that Board , who shall be the Chairman 
of the Committee , and two members of that Board , to be nominated 

by the Chairman thereof. 
(2 ) Such appeal shall state the facts of the case and the ground relied 
upon by the appellant for preferring the appeal and shall be accompanied 
by a copy of the order of assessment made under section 6 or a copy of the 
order imposing penalty made under section 11, as the case may be? 

(3 ) Such appeal shall be preferred within aperiod of thirty days from the 
date of communications of the order of assessment or the order imposing 
penalty on the appellant: 

Provided that if the Chairman of the appellate committee is satisfied 
that there was good and sufficient reason for the delay in preferring the 
appeal, he may, for reasons to be recorded in writing, allow the appeal to 
be preferred after the expiry of the aforesaid period of thirty days and 
before the expiry of forty -five days from the date of communication of the 
order of assessment, or the order imposing penalty, on the appellant. 

(4) Every appeal shall be accompanied by a fees of rupees fifty. 


[No. Q. 17013/ 1/ 78 - EPC ] 
MIR NASRULLAH , 

Joint Secretary. 
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FORMI 


under report 


(See rule 4 ) 
Return regarding water consumed during the month of 
Name Purpose ofwhich Reading at the begin Reading Quantity If the Quantity Remarks 
and water consumed ning of the first day of at the 

of water meter was of water ( * ) 
address 

the calendar month end of the consumed out of or- qualifying 
of the 

last day in Kilo der the 

for rebate 
consumer 

of calendar litres monthly according 
month 

average 

to the 
under 

assessce 
report 

sumption of 

water for 
the previous 

3 months 
of the 
working 

period 
(1) (2) 

( 3) 

(4 ) (5 ) (6 ) (7 ) 

(8 ) 


con 


1. Industrial cooling (i) from Municipal water supply mains 

spraying in mine (ii) from well /tube well 
pits or boiler feed (iii) from canal 

(iv ) from river 

(v ) from any other source 
2. Domestic purpose (i) from Municipal water supply mains 

(ii) from well /tube well 
( iii) from canal 
( iv ) from river 
( v ) from any other source . 


(2 ) 


( 3) 


(5 ) 


(6 ) 


( 7) 


( 8 ) 


3. Processing where 

by water gets 
polluted and the 
pollutants are 
easily bio -degra 
dable 


(i) from Municipalwater supply mains 
(ii) from well /tube well 
(iii) from canal 
(iv ) from river 
(v ) from any other source 


4. Processing where (i) from Municipal water water supply mains 

by water gets (ü ) from well/tube well 
polluted and the 

(iii) from canal 
pollutants are not (iv ) from river 
easily bio -degrada- (v ) from any other source 
ble and are toxic 


( *) for claiming rebate under Col. 7 the assessee shall indicate in this column the analytical and other 

reports annexed to this return in support of this claim . 


Signature of the consumer 


Name 


Address 


ANNEXURE TO FORM I 


Report of analysis of treated effluent showing performance of the treatment plant for the 


month of.. 


Sample collected on 
Sample tested 
By the laboratories 


on . 


S.No. Polluting parameters as Maximum permissi Concentration of 

Dates on which 
mentioned in the con ble limits or ranges range of par ameters 
ditions imposed allowed as per con as per report 

There was break On which under 
under consent granted sent condition 

down or failure peformance was 
under section 25/26 of 

of the plant 

noticed 
the Water ( Prevention 
and Control of, Pollu 
tion ) Act, 1974 


(1) 


( 2) 


( 3) 


(4 ) 


(5 ) 


(6 ) 


Encl.: Original analysis report of Laboratory 


Signature .. 
Date . 
Name... 
Address . 


0 


FORM II 


(See rule 9) 


( FORM OF MEMORANDUM OF APPEAL ) 


Before .. 


**here mention the name and designation of the authority. 


Memorandum of appeal under section 13 of the Water (Prevention and 
Control of Pollution ) Cess Act, 1977 . 
Appeal No... 

..of 19 ........ 


(here furnish complete 
postal address) 


Appellant 


Vs. 


(here mention the name and 
designation of assessing 
authority ) 


.Respondent 


The appellant named above, begs to prefer this memorandum of appeal 
against the order dated . 

.. passed by . 

.on the 
following facts and grounds: 


1 
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FACTS 


(here briefly mention the facts of the case) 

GROUNDS 
(heremention the grounds on which the appeal is made ) 


1 . 
2 . 
3. 

4 . 
(**) here mention the name and designation of the authority. 


PRAYER 


In the light of what is stated above, the appellant respectfully prays that 
he/she/it may be exempted from the payment of cess. 

he/ she /it may be allowed a rebate of 70 per cent as provided for in the 
Act and the amount of cess reduced to Rs... 

the amount of cess has not been correctly assessed and that it may be 
reduced to Rs.. 

the penalty imposed on him /her/it has been wrongfully imposed and 
should be set aside . 

the penalty imposed on him /her/it is excessive and should be suitably 
reduced on the basis of the facts as stated . 


2. The amount of Rs... 
as fee for this appealhas been paid to . 
dated .. 


(Rupees . 

.vide Receipt No.... 


Place : 


Signature of the Appellant 


Date : 


Name 


Address 


PRINTED AND PUBLISHED BY THE S.G.P. AT THE GOVERNMENT PRESS, 

TRIVANDRUM , 1979 . 
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